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සිවිල් /හමුදා විශ්රාම ව ටුප  අන්තර්ජාල 

ලියා දිංචිමේ  ද්ධතිය(Online Registration) 

1  PMS -01 පද්ධතියෙහි PD 03 සඳහා පිවිසුම : 
1. ඔබමේ Computer හි Desktop ඇති Google Chrome  Icon ම වත  click  කිරීම ව. 

2. එහි address bar  එක ම වත http://sathkara.pensions.gov.lk/pms Type කිරීම ව සහ Enter button 

click කරන්න.   

- මහෝ address bar  එක ම වත www.pensions.gov.lk මලස කිරීම ව ම වගින් විශ්රාම ව ටුප  

මද ාර්තමේන්තු මටබ් අඩවිය මටත පිවිස 

- එහි  හතින් දුක්මටන interface හි ඇති  PMS යන Icon ම වත click කරන්න. 

 

 

 

 

2 ආයතනය ලියා දිංචි කිරීම ව  
ඔබ ආයතනය විශ්රාමික ක කනම වනාකරප  ද්ධතිය PMS Version 1.0 හි ලියා දිංචි වී මනොම වුති නේ  

 නමුමටන් ඒ සඳහා  හත දුක්මටන drop down මම වනුමටහි   “Sing Up here” ම වත “Click “ කරන්න. 

 

යමම බටනෙ මත Icon මත 

Click කරන්න 

රූ ය 1:www.pensions.gov.lk 

 

http://sathkara.pensions.gov.lk/pms/index.php/newpd3
http://www.pensions.gov.lk/
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 එවිට  හත දුක්මටන  රිද  drop down මම වනුටක් දුකිය හුකිමේ. 

 එහි  හත දුක්මටන  මතොරතුරු  ලබා මදන්න 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sign Up here” මත 

“Click “ කරන්න 

ඔබයේ ආෙතනෙ අදාල වන්යන් මධයම රයෙට ද 

(Central Government), පළාත් ද (Provincial), 

යවනත්ද (Other)  ෙන්න යතෝරන්න. 

ඔබයේ ආෙතනෙ අමාතයාාංශයක්ෙ ද (Ministry), 

යදපාර්තයේන්තුව ද (Department),යවනත් 

(Other) ද ෙන්න යතෝරන්න.  

 

රූ ය 2 : Login පිපට 

 

රූ ය 3 : ආයතන ටර්ගය මේරීම ව 
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ඔබමේ ආයතනය මේ ටන විට PMS හි ලියා දිංචි වී ඇති නේ “Office Name” ක්ම ේත්රමයහි ආයතනම  

නම ව ම න්නුේ කරනු ඇත.එවිට ඊලග  පියටර ටන භාවිත ගිණුම ව (User Account) සුකසීම ව සඳහා 

“Proceed” බටනය ම වත “Click” කරන්න.  

 

 

 

 

ඔබමේ ආයතනය මේ ටන විට PMS හි ලියා දිංචි වී මනොම වුති නේ “Register Here “ ම වත “Click” කිරීම ව 

ම වගින් අදාල ආයතන ලියා දිංචිය සඳහා  හත (රූ ය 2.4 ) දුක්මටන “Form”  දස්ටනු ඇත.  

 

 

 

 

 

 

 

 

රූ ය 4 : ආයතන මතොරතුරු මම වනුමටන් මේරීම ව 

 

 

රූ ය 5 : ආයතනය සඳහා ලියා දිංචිය 
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එවිට ලුමබන  drop down  මම වනුමටහි ම න්නුේ කරන   හත දුක්මටන ක්ම ේත්ර ටලට අදාලට මතොරතුරු 

ලබාමදන්න.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02.ඔබයේ ආෙතනෙ අමාතයාාංශයක් ද (Ministry), 

යදපාර්තයේන්තු ද (Department),යවනත් 

(Other) ද ෙන්න යතෝරන්න  

01.ඔබයේ ආෙතනෙ අදාල වන්යන් මධයම රයෙට 

ද(Central Government), පළාත් ද (Provincial), 

යවනත්ද (Other)  ෙන්න යතෝරන්න 

03. ආෙතනයේ 

නම ලබා 

යදන්න 

04. ආෙතනයේ 

ලිපිනෙ ලබා 

යදන්න 

05. ආෙතනයේ 

දුරකථන අාංකෙ 

ලබා යදන්න 

06.ආෙතන

යේ ෆැ ස් 

අාංකෙ ලබා 

යදන්න 

07.ආෙතනයේ 

විදුත් තැප ල 

ලිපිනෙ ලබා 

08.අවසානයේ ” 

Submit”  බටනෙ මත 

“Click “ කරන්න 

රූ ය 6: ආයතනය ලියා දිංචි කිරීම ව 
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3 අදාල ආයතනම  නිලධාරීන්මේ විශ්රාම ව ටුප  වි ය භාර  නිලධාරියා විසින් භාවිත 

ගිණුම ව ( User Account) සකස් කිරීම ව  
 

තම ව ආයතනම  නිලධාරීන් විශ්රාම ව ටුප  සකස්කිරීම ව සේබන්ධ වි ය භාර නිලධාරින් විසින් තම වන්ට 

අදාලට භාවිත ගිණුම වක් සකස් කිරීම වට කටයුතු කල යුතුයි. එහිදී වි ය භාර  නිලධාරියාට අදාල මතොරතුරු 

මේ සඳහා ලබා දය යුතු මේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

01.ජාතික හුදුනුේ ේ 

අිංකය ඇතුලේ 

කරන්න 

0.3නිනධාරියාමේ තනතුර 

ඇතුලේ කරන්න 

04.විශ්රාම ව ටුප  වි ය භාර 

නිලධාරියාද අදාල වි ය භාර 

ම වාණ්ඩලික නිලධාරියාද 

යනටග මතෝරන්න  

05.සුදුසු භාවිත නාම වයක් 

ඇතුලේ කරන්න 

06.සුදුසු මුර  දයක් ඇතුලේ 

කරන්න (අකුරු  8 ක ප්රම වාපය) 

07.මුර  දය තහවුරු කිරීම වට 

නුටත ඇතුලේ කරන්න 

09.අදාල නිලධාරියා විසින් 

භාවිතා කරනු ලබන විදුේ 

තු ෑල ලිපිනය ඇතුලේ 

කිරීම ව කරන්න 

10.නිටුරද මතොරතුරු 

ලබා දුන්  සු “Submit” 

බටනය ම වත “Click” 

කරන්න. 

11.අදාල නිනධාරියාමේ 

රාජකාරි හුදුනුේ මතහි මහෝ 

එමසේ මනොම වුති නේ ජාතික 

හුදුනුේ මතහි  රිමලෝකනය  

කරන ලද පිට තක් ඇතුලේ 

කරන්න  

02.විශ්රාම ව ටුප  වි ය භාර 

නිනධාරියාමේ සේපුර්ප නම ව 

08.දුරකථන අිංකය 

ඇතුලේ කරන්න 

රූ ය 7: භාවිත ගිණුම ව (User Account) සකස් කිරීම ව 
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ඔබමේ User Account එක සාර්ථකට සකස් වී ඇති නේ එය තහවුරු කිරීම ව සඳහා “Successfully 

Registered”  ණිවිඩ මකොපට දස්ටනු ඇත.ඉදරි පියටරට යාම ව සඳහා “OK” බටනය ම වත Click කරන්න.  

 

4 සකස ්කරන ලද භාවිත ගිණුම විශ්රාම වැප් ද යදපාර්තයේන්තුව යවත නිවැරදි බව 

තහවුරු කිරීම ( verification process ) සඳහා යෙොමු කිරීම 
 

සකස් කරන ලද භාවිත ගිණුම ව විශ්රාම ව ටුප  මද ාර්තමේන්තුට විසින්  රික් ා මකොට බලා  අදාල 

ආයතනම  හා වි යභාර නිනධාරියාමේ අනනයතාටය තහවුරු කරගුනීමම වන් අනතුරුට එය ස්ථිර කරනු 

ලුමබ්.  

 

 

 

 

 

රූ ය 7: භාවිත ගිණුම ව නිටරටධයතාටය තහවුරු කිරීම ව 
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5 භාවිත ගිණුම හරහා PD-03 පද්ධතිෙ අභයන්තරෙ   පිවිසීම  

 

ඔබ විසින් සකස් කරන ලද භාවිත ගිණුම ව විශ්රාම ව (User Account) ටුප  මද ාර්තමේන්තුට විසින්  

නිටුරද බට  තහවුරු  කන  සු සකස් කන User Name සහ Password මේ සඳහා භාවිතා කර මේ 

සඳහා log විය හුක. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ද්ධතියට පිවිසීම ව සඳහා මම වම ව 

“Login” බටනය ම වත “Click”  

කරන්න. 

භාවිත මුර  දය ඇතුලේ 

කරන්න 
භාවිත නාම වය ඇතුලේ 

කරන්න 

 

රූ ය 8: භාවිත ගිණුම ව හරහා  ද්ධතියට පිවිසීම ව 

 



8 
 

 

6 විශ්රාම ව ටුප  අයදුේ ත ලියා දිංචිය : 
 

විශ්රාම ව ටුප  අයදුේ ත ලියා දිංචිය ආරේභ කිරීමේදී  හත දුක්මටන මුල් පිපටට පිවිමසනු ඇත.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

නට අයදුේ තක් ඉදරි ේ කිරීම ව සඳහා PD 03 Application මම වනුට Select කරන්න. එවිට  හත තිරය 

දස්ටනු ඇත.  

 

 

 

 

 

 

රූපෙ  6.2 

PD 03 ලියා දිංචිය ආරේභ කිරීම ව සඳහා 

මම වම ව ටුබ් එක ම වත “Click”  කරන්න. 

 

 

Main 

Navig

ation 

 

නිටුරද බටට තහවුරු 

කර මනොම වුති 

අයදුේ ේ මතොරතුරු 

නිටුරද බටට 

තහවුරු කර 

ඇති  අයදුේ ේ 

මතොරතුරු 

 

විශ්රාම ව ටුප  

මද ාර්තමේන්තුට 

ප්රතික්ම ේ   කන 

අයදුේ ේ 

මතොරතුරු 

 

 

 

විශ්රාම ව ටුප  

මද ාර්තමේන්තුටට 

ලුබී ඇති අයදුේ ේ 

මතොරතුරු 

 

නට අයදුේ  තක් ලියා දිංචි කිරීම ව සඳහා “PD-03 

Registration ටුබ් එක ම වත “Click” කරන්න 

User 
Profile 
(Sing 
in/Sing 
out) 

රූ ය 9: PMS  ද්ධතිම  මුල් පිපට 
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එටට  හත තිරය දස්ටනු ඇත. 

 

එහිදී නට අයදුේ තක් ලියා දිංචි කිරීමේ මුල් පිපට සඳහා ඔබට පිවිසිය හුක (රූ ය  6.4).විශ්රාම ව යන 

නිලධාරියා/නිලධාරිනිය ටුන්දඹු/ටුන්දඹු පුරු   හා අනේදරු අිංකයක් ලබා මගන තිමබ් නේ එය WOP 

Number යන තීරම  සඳහන් කරන්න.එමසේ මනොම වුති නේ එයට මහේතුට ඉහත නිල්  ාටින් ලකුණු කර 

ඇති ප්රමද්යය “click” කිරීමම වන් සඳහන් කන යුතුමේ. හමුදා සාම වාජිකයකුමේ විශ්රාම ව ටුප  සඳහා 

ලියා දිංචි වීමේදී W&OP Number යන මකොටමසේ මසබන අිංකය සඳහන් කරන්න.  ඉන් අනතුරුට 

"සිවිල්, හමුදා නිලලේ , හමුදා නිලමනොලේ " යන්න  අදාන  රිද Type යන මකොපමටන් මතෝරා ඉන් සු 

Proceed යන මකොන  ුහුති මකොපට “click”  කිරීමම වන් ඊලඟ පිපටට ප්රමේය ටන්න. 

රූපෙ  6.3 

නට අයදුේ  තක් ලියා දිංචි කිරීම ව සඳහා “New 

Application” ම වත “ click “   

 රූපෙ  6.2 රූ ය 10: නට අයදුේ ේ ලියා දිංචිය 

 

රූ ය 11: නට අයදුේ ේ ලියා දිංචිය 

 

රූ ය 12: ටුන්දඹු අනේදරු අිංකය ලබා දීම ව හා විශ්රාම ව ටුප  ටර්ගය මේරීම ව 

 



10 
 

 

7 පළමු පිෙවර : පුද්ගලික යතොරතුරු (  Personal Information ) 
 

විශ්රාමික කයාමේ ජීට දේත මතොරතුරු හා සේබන්ධ කර ගුනීමේ මතොරතුරු ඇතුලේ කරන්න. 

විශ්රාමික කයාමේ විශ්රාමික ක හුදුනුේ ත සකස් කිරීම වට සුදුසු ටර්ප  ජායාරූ යක් ඇතුලේ කරන්න. එම ව 

සියලු මතොරතුරු සේපුර්ප කර තිරම   හන ඇති Save & Continue  “click” කරන්න. 

 

 

 

 

 

 

 

රූ ය 13: පුද්ගලික මතොරතුරු ලබා දීම ව 

 



11 
 

8 යදවන පිෙවර : යසේවා යතොරතුරු (  Service Information )   
”Service Information “ යටමේ: මසේටාට, මශ්රේණිය, තනතුර,  ේවීමේ දනය,  ේවීම ව ස්ථිර කන දනය, 

, විශ්රාම ව ගුන්වීම ව සිදු කරනු ලබන්මන් කුම වන ටගන්තිය යටමේද, විශ්රාම ව ගුන්වීම වට මහේතුට ,විශ්රාම ව ගන්නා 

දනය, විශ්රාම ව ගන්න්නා දනම දී අදාල ටුප  තලයයන මතොරතුරු ලබා දය යුතුය. 

 

 

 

 

 

රූ ය 14: මසේටා  මතොරතුරු ලබා දීම ව 
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9   යතවන  පිෙවර: පවුයේ යතොරතුරු (W&OP  Information ) 

 

 

විශ්රාමික කයාමේ  වුමල් මතොරතුරු ඇතුලේ කිරීම වට මම වම ව පිපට සකස් කර ඇත. මම වහි විටාහකද අවිටාහකද 

යන ටග අනිටාර්මයන් පිරවිය යුතුය. 

1. ඉහත අිංක ( 01) මලසින් දක්ටා ඇති ක්ම ේත්රම  (Field)  Single, Married යන ඒටාමයන් ඔබට 

අදාල දේතය මතෝරන්න.එය Single නේ අමනක් මතොරතුරු ඇතුළු කිරීම ව අනිටාර්ය මනොටන 

අතර Married නේ භාර්යාටමේ මතොරතුරු  ඇතුලේ කන යුතුය. 

2. දරුටකු සේබන්ධ මතොරතුරු ඇතුලේ කිරීම වට අිංක (02) මලස දක්ටා ඇති මකොටමසේ නම ව, ස්ත්රී 

පුරු  භාටය ,උ න් දනය සටහන් කරන්න. දරුටා අබාධිත නේ  ඊට ඉදරිමයන් දක්ටා ඇති 

මකොපට තුල  (හරි) ලකුප මයොදන්න. දරුටන් ගපන එකට ටුඩි අටස්ථා ටලදී “ Add Child” 

මබොේතම ව ම වත Click කරන්න. එහි විම වසන කරුණු ඇතුලේ කන  සු “Add”  බටනය ම වත “Click” 

කරන්න 

3. සියලු මතොරතුරු ඇතුලේ කිරීමම වන්  සු “Save & Continue “මලස අිංක (03) දක්ටා ඇති බටනය 

ම වත Click කරන්න. 

 

 

 

 

1 

2 

3 

රූ ය 15:  වුමල්  මතොරතුරු ලබා දීම ව 
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10 සිව්වන පිෙවර :බැාංකු යතොරතුරු (Bank Information) 

 

 

මම වහි බුිංකු ගිණුේ 2ක මතොරතුරු ඇතුලේ කිරීම වට අටයය  හසුකේ සලසා ඇත.ම වාසික විශ්රාම ව ටුප  

ලබාගුනීම වට කුම වති බුිංකු ගිණුේ විස්තර ඉහල 1 මකොටමසේේ, එක්ටරක්  ම වපක් මගටන  ාරිමතෝෂික 

මුදල ලබාගුනීම වට අදාල බුිංකු ගිණුේ විස්තර අිංක 2 මකොටමසේේ දක්ටන්න.  ාරිමතෝෂික මුදල බුර 

කරනුම  NSB, BOC, Peoples යන බුිංකු අිංක ටලට  ම වණි. එබුවින් එම ව බුිංකු තුමනන් එක බුිංකුටක 

ගිණුේ අිංකය සඳහන් කරන්න 

11    ස්ටන  පියටර : විශ්රාම ව ටුප   මතොරතුරු (Pension Information ) 
1. “Salary scale” යටමේ ටුප   රිම වාපය, “Date of Increment “ යටමේ ටුප  ටර්ධක දනය හා 

“Monthly Salary” යටමේ ම වාසික ටුප  සඳහන් කරන්න  

2.  “Details of the Period of Service” යටමේ: විශ්රාම ව ටුප  සඳහා ගපන් ගත හුකි දල මසේටා 

කාලය(විශ්රාම ව මටප  මද ාර්තමේන්තු ්රමල්  අිංක 09/2004 අනුට) ගපනය කර ම න්විය 

යුතුය. 

3. “No-Pay Leave Details” යටමේ: සේපුර්ප ටුප  රහිත මසේටා කාලය, විශ්රාම ව ටුප  

මද ාර්තමේන්තු ්රමල්  9/96 හා 1/98 අනුට හිලේ කල හුකි ටුප  රහිත නිටාඩු යනාදී 

මතොරතුරු ඇතුලේ කල යුතුය. 

4. “Salary Particulars” යටමේ: විශ්රාම ව යන දනට ටාර්ෂික ඒකාබද්ධ ටුප ,  උ යාගේ ටුප  

ටර්ධක ටලට අදාල මතොරතුරු ඇතුලේ කරන්න. 

5. විශ්රාම ව ටුප  ගපනය සඳහා අදාල දීම වනා ටල මතොරතුරු  “Add Allowance “  යටමේ  ඇතුලේ 

කන යුතුය. 

1 

2 

රූ ය 16: බුිංකුමතොරතුරු ලබා දීම ව 
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රූ ය 17:විශ්රාම ව ටුප  මතොරතුරු  ලබා දීම ව 
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1

1 

 

 

12 හෙවන පිෙවර : යගවීේ යතොරතුරු (Payment Details ) : 

  

  

 

 

 

 

 

 ඉහත පියටරට අදාලට (රූ ය  11.1 ) ඇතුලේ කරන ලද මතොරතුරු  දනේ කර ගනිමික න් 

Calculation of the Percentage යනුමටන්  දුක්මටන “ප්රතියතය ගපනය කිරීම ව”  ස්ටයිංක්රීයට 

ජනනය මේ. සිවිේ යසේවා ෙටයත් විශ්රාම ෙන අෙදුේකරුයවකු සඳහා, 

I. මසේටා කාලය අටරුදු 25 මහෝ ඊට ටුඩි නේ ්රයට අනුට හිමික  ප්රතියතය 

II. මසේටා කාලය අටරුදු 25ට අඩු ්රයට අනුට අවුරුදු 25ක මසේටයට හිමික  ප්රතියතය 

III. ටසර 25ට අඩු නේ සෑම ව 06 ම වාසයක් මහෝ ඊට අඩු සෑම ව කාලසීම වාටක් සඳහා 1% බුඟින් අඩු කන 

යුතු ප්රතියතය 

IV. ටුප  රහිත ම වාසයක් මහෝ ඊට අඩු සෑම ව කාල සීම වාටක් මටනුමටන් 0.2% බුඟින් අඩු කන යුතු 

ප්රතියතය 

V. ඉහත ගුලපීේ ටලින්  සුට නිලධාරියාට විශ්රාම ව ටුප  ගපනය කිරීම ව  දනේ කර ගත යුතු ද්ද්ධ 

ප්රතියතය යන කරුණු අන්තර්ගත මේ. 

1 

2 

4 

3 

රූ ය 18:මගවීේ මතොරතුරු  ලබා දීම ව 
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 හමුදා නිලධාරියෙකු සඳහා 

මසේටා කාලය අනුට හිමික ටන ප්රතියතය ස්ටයිංක්රීයට ගපනය මේ.මම වහි යේකිසි මටනසක් සිදු විය යුතු නේ 

එය නිටුරද කිරීම වටද හුකියාට  ටතී. 

1. විශ්රාම ව යන පුද්ගලයාමේ විශ්රාම ව ාරිමතෝෂිතය  රජයට අයවිය යුතු මුදලක් මේ නේ එයට අදාල 

විස්තරය ඇතුළු කන යුතුමේ. එහි අඩු කරන ලද මුදල් පිළිබඳට වූ විස්තරයක් ඇතුළු කිරීම ව සඳහා 

"Add Deduction" මකොටස Click කිරීමම වන් ද, එමසේ ඇතුළු කරන ලද විස්තරයක් නුටත  ඉටේ 

කිරීම වට "Remove Deduction" ක්ලික් කිරීම ව ම වඟින්ද සිදුකන හුක. 

2. Details of Gratuity Entitlement යන මකොටස ඔබමේ  රිටර්තික  ාරිමතෝෂිකය ගපනය කිරීම වට 

අදාල මතොරතුරු ඇතුළු මේ. ඔබට හිමික  දල   රිටර්තික   ාරිමතෝෂික මුදල “Gross Gratuity” 

යන්මනහි සඳහන් මේ. 

3. රජයට අය විය යුතු මුදල් “Amount Payable to the government” යන මකොටමසහි අන්තර්ගත මේ. 

ඔබට හිමික  ටන ද්ද්ධ  ාරිමතෝෂික මුදල “Net Gratuity” මකොටමසහි ඇතුනේ කර ඇත. ඉහත 

මතොරතුරු නිටුරදද යන්න  රීක් ා කර අයදුේ ත්රය සහතික කිරීම ව සඳහා Submit මබොේතම ව click 

කරන්න. 

13  අෙදුේපත මුද්රණයෙ කිරීම 
අයදුේ ත අටසානම  ඇති  “submit” බටනය ම වත  “click”කන  සු  හත තීරය දස්ටන අතර එහි ඇති 

මකොන  ුහුති “Print” බටනය ම වත “click” කන  සු අදාල අයදුේ ත මුද්රපය කන හුක. අයදුේ ත 

මුද්රපය කිරීම වට ම ර ලබා දී ඇති උ මදස් මහොදන් කියටා ඒටා අනුගම වනය කර ඇතිදුයි  රික ා කර 

බලන්න.  

රූ ය 19:අයදුේ ත මුද්රපය කිරීම ව 
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මුද්රපය කරනු ලබන අයදුේ ත   හත අයුරින් දස්මේ. 

 

14 අෙදුේපත යසවීම (Search Application) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ලියා දිංචි කන අයදුේ තක් මසවීම ව  සඳහා 

“Search  Application” ම වත “ click “   

  

රූ ය 19:අයදුේ ත ම වෘදු පිට ත 

 

රූ ය 20:අයදුේ ත මසවීමේ මයොමුට 
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එවිට  හත එවිට  හත තිරය දස්ටනු ඇත. 

එහිදී අයදුේ ත  හත දුක්මටන ඕනෑම ව එක් මතොරතුරක් ලබා දී “Search” යන බටනය ම වත “click” කිරීම ව 

ම වගින් මසවිය හුක. 

4. අනුරමික ක අිංකය (Reference Number) 

5. විශ්රාම ව ටුප  අිංකය (Pension Number) 

6. ටුන්දඹු අනේදරු අිංකය (W&OP Number) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. හුදුනුේ ේ අිංකය (Identity Card Number)  

5. නම ව (Name) 

6. තනතුර (Status) 

 

රූ ය 21:අයදුේ ත මසවීම ව 
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15   අෙදුේ පත කුමන අවස්ථායව් පවතීද ෙන්න (Process Stage) මටටමක පවතී ද 

ෙන්න යතොරතුරු යසවීම 
 

 

 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. නිටුරද බටට තහවුරු කර මනොම වුති මම වමතක් විශ්රාම ව ටුප  මද ාර්තමේන්තුටට ලුබී මනොම වුති 

අයදුේ ේ මතොරතුරු  “ Pending Application “  හි  ම වගින් ලබා ගත හුක. 

2. නිටුරද බටට තහවුරු කර ඇති  අයදුේ ේ මතොරතුරු  “Verified Application “ම වගින් ලබා ගත 

හුක. 

3. නිටුරද මනොම වුති ප්රතික්ම ේ  අයදුේ ේ මතොරතුරු “ Rejected Application “  ම වගින් ලබා ගත 

හුක 

4. විශ්රාම ව ටුප  මද ාර්තමේන්තුටට ලුබී ඇති අයදුේ ේ මතොරතුරු “ Received Application “ම වගින් 

ලබා ගත හුක. 

 

මම වහිදී ඒ සඳහා එම ව මකොප තුල  හලින් සටහන් කර ඇති “More Info” යන ට්නය ම වත “Click” 

කරන්න. එවිට අටයය මතොරතුරු ලබා ගුනීම වට හුකියාට ඇත.  

 

 

 

 

රූපෙ  15.1 

 

නිටුරද බටට තහවුරු 

කර මනොම වුති 

අයදුේ ේ මතොරතුරු 

නිටුරද බටට 

තහවුරු කර 

ඇති  අයදුේ ේ 

මතොරතුරු 

 

නිටුරද මනොම වුති 

ප්රතික්ම ේ  

අයදුේ ේ 

මතොරතුරු 

 

 

 

රූපෙ  6.1 

1 2 3 4 

රූ ය 22:අයදුේ ත  Process Stage මසවීම ව 

 

 


