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රූපය 01:www.pensions.gov.lk 

 

2019 විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනය ක්රියාත්මක කිරීමේ මාර්ගගත පද්ධතිය 

(Pension Revision System)  

2019 අයවැය අනුව ක්රියාත්මක විශ්රාම වැටුප් සංම ෝධනයට අදාළව, 

01.  PMS -01 පද්ධතියෙහි Revision System සඳහා පිවිසුම : 
 

1. ඔබමේ පරිගණකමයහි ඇති Google Chrome  Icon මත  click  කිරීම. 

2. එහි address bar එක මත http://sathkara.pensions.gov.lk/pms Type කිරීම සහ Enter button click 

කරන්න. 

- නැතමහාත් address bar  එක මත www.pensions.gov.lk මෙස Type කිරීම මඟින් විශ්රාම වැටුප් 
මදපාර්තමේන්ු මවබ් අඩවිය මවත පිවිස එහි පහතින් දැක්මවන interface හි ඇති  PENSION 
MANAGEMENT SYSTEM යන Icon එක මත click කරන්න.  

 
- මමහි වීඩිමයෝව ෙබා  ගැනීම සඳහා  https://youtu.be/gd09UWz8qOY මවත පිවිමසන්න.   

 

 

 

මම ම  පද්ධතිය 2019 අයවැය මඟින් ෙබා දී ඇති විශ්රාම වැටුප් වැඩි කිරීම අනුව විශ්රාම වැටුප සංම ෝධනය  කිරීම 

සඳහා භාවිතා මේ.  

භාවිත කරන නිලධාරීන් පහත පරිදි කාණ්ඩ ගත කළ හැක. 

- කාණ්ඩ A - ප්රාමද්ශීය මේකේ කාර්යාෙ වෙ කාර්යමේ නියුු විශ්රාම වැටුප් නිෙධාරින්, සංවර්ධන   

නිෙධාරීන්, මේඛන සහකාර හා විශ්රාම වැටුප් විෂයට අදාෙව රාජකාරි කරන නිෙධාරින්. 

 

- කාණ්ඩ B - ගණකාධිකාරි, සහකාර ප්රාමද්ශීය මේකේ, ප්රාමද්ශීය මේකේ විසින් විශ්රාම වැටුප් 

පරිවර්තනයක් අනුමත කිරීමට නිසි බෙය පවරා ඇති නිෙධාරීන්. 

http://sathkara.pensions.gov.lk/pms/index.php/newpd3
http://www.pensions.gov.lk/
https://youtu.be/gd09UWz8qOY
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පද්ධතිෙ භාවිතා කිරීමට පරිශීලක ගිණුම් සකස් කර ගැනීම. 

- A කාණ්ඩෙ  - දැනට දුේරිය බෙපත්ර ෙබා ගැනීමට භාවිතා කරන පරිශීෙක ගිණුේ හරහාම පද්ධතියට පිවිසිය 

යුුය. 

- B කාණ්ඩෙ  - දැනට පරිශීෙක ගිණුේ සකස් කර  මගන ඇති නිෙධාරීන් එම ගිණුේ හරහා පද්ධතියට පිවිසිය 

යුු අතර අමනකුත් නිෙධාරීන් නව පරිශීෙක ගිණුමක් සකස් කර ගත යුු මේ. 

 

 

එමස් පරිශීෙක ගිණුේ සාදා මනාගත් නිෙධාරීන් පහත ආකාරයට ගිණුමක් අලුතින් සකස් කර ගන්න 

 

“Sign Up here” 

මත  “Click” 

කරන්න 

කරන්න 

රූපය 01.2:login පිටුව 

 

රූපය 01.1: භාවිත ගිණුම හරහා පද්ධතියට පිවිසීම 
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• එවිට පහත දැක්මවන පරිදි drop down මමනුවක් දැකිය හැකි මේ. 

• එහි පහත දැක්මවන මතාරුරු ෙබා මදන්න. 

 

ඔබමේ ආයතනය අදාෙ වන්මන් ම 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඔබමේ ආයතනය අදාෙ වන්මන් මධයම රජයට ද (Central 

Government),පළාත්රාජය මස්වයට ද 

(Provincial),මවනත් ආයතනයක්ය ටතට ද (Other) යන්න 

මතෝරන්න. 

ඔබමේ ආයතනය අමාතයාං යක් ද 

(Ministry),මදපාර්තමේන්ුවක් ද (Department),මවනත් 

ද (Other) යන්න මතෝරන්න. 

රූපය 01.3:ආයතන වර්ගය  මත්රීම 

 ඔබමේ ආයතනය PMS  හි මේ වන විට ලියාපදිංචි වී ඇත්නේ “Office name”ක්මෂ්ත්රමයහි ආයතනමේ නම 

මපන්නුේ කරනු ඇත.එවි ට ඊළඟ පියවර වන භාවිත ගිණුම “User Account” සැකසීම සඳහා 

“proceed”  බටනය මත “click” කරන්න 

රූපය 01.4:ආයතනමේ මතාරුරු මමනුමවන් මත්රීම 
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02. භාවිත ගිණුම හරහා පද්ධතිෙ අභයන්තරෙ  පිවිසීම : 
 

 

-     පහත ආකාරෙට REVISION පද්ධතිෙ මත CLICK කර පද්ධතිෙ යෙත පිවියසන්න. 

 

 

ඔබ විසින් සකස් කරන ෙද භාවිත ගිණුම (User Account) විශ්රාම  වැටුප් මදපාර්තමේන්ුව විසින් නිවැරදි බව  

තහවුරු කළ පසු සකස් කළ User Name සහ Passwordමේ සඳහා භාවිතා කර  log විය හැක. 

 

 

 

 

 

 

රූපය 02: පද්ධතියට පිවිසීම 

 

රූපය 02.1: භාවිත ගිණුම හරහා පද්ධතියට පිවිසීම 

 

භාවිත නාමය 

ඇුෙත් කරන්න 

 

භාවිත මුර පදය 

ඇුෙත් කරන්න 

 

පද්ධතියට පිවිසීම සඳහා මමම 

“Login” බටනය මත “Click”  

කරන්න. 
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ඉන්පසු ඔබ පිවිමසන්මන් පහත ආකාරමේ මුේ පිටුවකටය. 

  

එහි PD6 Revision මමනුව මත Click කර ඉන් අනුරුව එහි දිස්වන New Revision මත Click කරන්න. 

එවිට ඔබ පහත දැක්මවන අුරු මුහුණතට  පිවිමසනු ඇත. 

 

 

 

 

- මමහි PD6 Revision  මත Click  කළ පසු ඔබට විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනය කිරීමේ පද්ධතිමේ 

විශ්රාමිකයාමේ මූලික මතාරුරු  මසවීමේ පිටුවට පිවිසීමට හැකිය. 

 

රූපය 02.2: Revision පද්ධතිමේ මුේ පිටුවට පිවිසීම 

 

රූපය 02.3 : Revision පද්ධතිමේ මුේ පිටුව  
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03. A ඛණ්ඩමේ නිෙධාරින් සඳහා පද්ධතිය භාවිතයට උපමදස:් 
 

  

01. ඉහත පරිදි “Search Pensioner” මත අදාෙ විශ්රාමිකයාමේ හැඳුනුේපත් අංකය ඇුෙත් කර  “Search” 

බටනය මත Click කරන්න. එවිට පහත පරිදි විශ්රාමිකයාමේ මූලික මතාරුරු ඔබට දිස්වනු ඇත. 

   පහත මහ්ුන් මත ජාතික හැදුනුේපත් අංකය ඇුෙත් කළ නමුත් අදාෙ විශ්රාමිකයාමේ මතාරුරු දිස්    

මනාවිය හැක. 

• එම හැදුනුේපත් අංකයට අදාෙව විශ්රාමිකමයකු  මනාමැති වීම. 

• හැදුනුේපත් අංකය නිවැරදි මනාවීම. 

• මධයගත දත්ත පද්ධතිමේ හැදුනුේපත් අංකය නිවැරදි මනාවීම. 

 

 

 

02. අංක 2 මගින් දක්වා ඇති ආකාරයට “View more” බටනය මත click කර විශ්රාමිකයාමේ මපෞද්ගලික      

මතාරුරු සඳහන් පිටුව මවත පිවිමසන්න. 

රූපය 03 : විශ්රාමිකයාමේ මූලික මතාරුරු  මසවීම  

 

සංම ෝධනය සඳහා 

පිවිසීමට “Revision” 

මත “Click” කර 

“Search Pensioner” 

Select කරන්න. 

1 

2 

රූපය 03.1:Revision පද්ධතිමේ විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනයට පිවිසීම 
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04. පද්ධතිමේ විශ්රාමිකයාමේ මපෞද්ගලික මතාරුරු ප්රදාන පත්රයට අනුව පරික්ෂා කර නිවැරදි 

කිරීම.  
 

 

 

01. විශ්රාමිකයාමේ  Title හා ස්ී  / පුරුෂභාවය නිවැරදිව මතෝරන්න. 

 

02. විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනය පිළිබඳ මතාරුරු   විශ්රාමිකයාට ජංගම දුරකථනය හරහා මකටි පණිවුඩයක් 

මඟින් දැන ගැනීමට හැකියාව සෙසා ඇති බැවින් විශ්රාමිකයාමේ ජංගම දුරකථන අංකය යාවත්කාලීන 

කිරීමට කටයුු කරන්න. 

 

03. විශ්රාමිකයාමේ තනුර නිවැරදිව මතෝරන්න. 

 

04. විශ්රාමිකයාමේ මස්වාව නිවැරදිව මතෝරන්න. 

 
 

05. හැකිතාක් නිවැරදිව විශ්රාමිකයාමේ සේූර්ණ නම ඇුෙත් කිරීමට කටයුු කරන්න. 

උදා : දැනට පවතින  නම MR K F S Gunasekara නිවැරදි කළ පසු සේූර්ණ නම Karunarathan 

Fonseka Saman Gunasekara 

 

➢ මමහි Highlight වී ඇති මතාරුරු පමණක් මමහිදි මවනස් කිරිමට මනාහැක. විශ්රාමිකයාමේ මපෞද්ගලික 

මතාරුරු වෙ නිරවදයතාවය පරීක්ෂා කෙ පසු Next බටනය Click කර ඉදිරියට යන්න. 

 

රූපය 04 : Revision පද්ධතිමේ විශ්රාමිකයාමේ මපෞද්ගලික මතාරුරු පරික්ෂා කිරීම. 

 

2 

1 

3 

4 

5 
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05. විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනය කිරීමේ මතාරුරු ඇුෙත් කිරීම. 

විශ්රාමිකයාමේ වැටුප් පරිවර්තනයට අදාෙ මතාරුරු මමම පිටුමවහි ඇුෙත් කරන්න. 

 

 

1 

                රූපය 05 : Revision පද්ධතිමේ විශ්රාමිකයාමේ වර්තමාන සහ පරිවර්තිත විශ්රාම මතාරුරු පරික්ෂා කිරීම. 

 

3 

2 

4

3 

3 
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01. වැටුප් පරිවර්තනය සඳහා ඇුෙත් කළ හැක්මක් 2015 වර්ෂමේදී අංක 6/2006,6/2006(iv) වැටුප් චක්රමේඛ 

අනුව ගෙපන ෙද විශ්රාම වැටුප් හා අංක 6/2006 චක්රමේඛය  යටමත් වැටුප් ෙබමින් සිට විශ්රාම ගිය 

නිෙධාරීන්මේ වැටුප් පමණි. 

 

- ඒ අනුව විශ්රාම වැටුප් ප්රදානයට අනුව අදාෙ විශ්රාමිකයා අංක 6/2006 වැටුප් චක්රමේඛය යටමත් 

විශ්රාම ගිය පුද්ගෙමයකු මස් සෙකා මතාරුරු ඇුෙත් කළ යුුය.මේ සඳහා 2015 වසමර් 

ක්රියාත්මක කරන ෙද වැටුප් පරිවර්තනමේ විස්තර භාවිතා කළ හැකිය. 

 

 

- 2015 වසමර් සිදු කළ විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනමේදී යේ මෙසකින් අදාෙ පරිවර්තනය සිදු කර 

මනාමැති නේ (6/2006 ට විශ්රාම වැටුප ගැෙපීමේදී විශ්රාම වැටුප දීමනා සමඟ මගවූ විශ්රාම වැටුපට 

වඩා අඩුවන විශ්රාමිකයන්) 2018 වසමර් සිදු කළ විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනමේදී අදාෙ විශ්රාම වැටුප 

චක්රමේඛ අංක  6/2006 ට ගෙපා එම මතාරුරු පද්ධතියට ඇුෙත් කළ යුුමේ. 

 

02. විශ්රාම ගැන්වීම සිදු කරනු ෙබන වගන්තිය, වැටුප් මක්තය, මශ්ර්ණිය නිවැරදිව මතෝරන්න. 

 

03. විශ්රාම ගැන් වූ දිනය, වැටුප් වර්ධක හිමි අහිමි බව, අවසන් වැටුප් වර්ධක දිනය, මස්වා කාෙය, වැටුප් රහිත 

නිවාඩු යන මතාරුරු ද නිවැරදිව පද්ධතියට ඇුෙත් කළ යුුය. 

 

-  වැ ටුප් රහිත නිවාඩු ඇුෙත් කිරීමේදී විශ්රාම වැටුප් ගණනයට මයාදා ගන්නා වැටුප් රහිත නිවාඩු   කාෙය 

පමණක්(අනුමත වර්ෂයක කාෙ සීමාව හැර)ඇුෙත් කළ යුුය. 

 

04. විශ්රාම වැටුප් සහිත දීමනා - Pensionable Allowances 

 

- විශ්රාම වැටුප් ගණනමේදී සැෙකිේෙට ගැමන න දීමනා මවනමම “Pensionable Allowances”යටමත්    

දැක්විය යුුය. 

 

05. විශ්රාම වැටුප් ගණනයට මනාගැමනන මවනත් දීමනා - Non Pensionable Allowances  

 

- විශ්රාම වැටුප් ගණනයට මනාගැමනන මවනත් දීමනා මේ නේ ඒවා “Non- Pensionable Allowances” 

යටමත්(මාසිකව මගවන මුදෙ) දැක්විය යුුය. 

 

 

 

➢ 6/2006 වැටුප් ක්රමයට අදාෙ නිවැරදි මතාරුරු ඇුෙත් කිරීමමන් අනුරුව එහි පහලින් මකාළ 

පැහැමයන් දක්වා ඇති “CALCULATE” බටනය මත Click කරන්න. එවිට පරිෙර්තතිත විශ්රාම යතාරතුරු 

(Revised Pension Details) විශ්රාම වැටුප් කළමනාකරණ පද්ධතිය මගින් ඔබට ස්වයංක්රීයව ෙබා මදනු 

ඇත. 
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උදා:- 

 

ජා.හැ.අංක 356601390X  M.මසේවරත්නේ මහත්මිය වසර 25 ඉංජිමන්රු මස්වමේ මස්වය කර II වන 

පන්තිමේ නිෙධාරියක මෙස 1981-04-10 දින විශ්රාම මගාස් ඇත. විශ්රාම යන විට ඇයමේ වැටුප් තෙය 

97500-15*2700-138000/T-5-1-2 මේ.2015 සිදු කරන විශ්රාම වැටුප් සංම ෝධනමේදී ඇයමේ වැටුප      

PR-1-19 වගුවට අනුව ගෙපා ඇත. PR-1-19 වගුව මඟින් නිරූපණය කරන වැටුප් තෙය වන්මන් SL 1 

ුන්වන මශ්ර්ණිය මේ. එම නිෙධාරිනියට  6/2006 යටමත් අනුරූප වැටුප වනුමේ 28095 මේ. ඒ අනුව පහත 

පරිදි  මමම මතාරුරු පද්ධතියට ඇුෙත් කෙ යුුය. 

 
 

- Circular-6/2006 

- Scale-SL-1 

- Grade- grade III 

- Monthly Salary-28095 

- Date of Retired-10-04-1981 

- Date of increment-10-04-1981 

- Service Period- 0 days 0 months 25 years 

- No Pay- 0 days 0 months 0 years 
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මතාරුරු ඇුෙත් කිරීමමන් පසු Calculate  ඔබන්න.එවිට ගණනය කරන ෙද විශ්රාම වැටුප් මතාරුරු  

තිරමේ පහෙ පහත අයුරින් දිස්  වනු ඇත. 

 

 

 

 

 

රා.පරි. චක්රමේඛ අංක 6/2006 යටමත් හදුන්වා දුන් වැටුප් වුහයන් යටමත් විශ්රාම ගිය නිෙධාරින්මේ වැටුප් 

විස්තර සෘජුව පද්ධතිය ට ඇුෙත් කිරීමමන්  ඉහත ආකාරයටම අදාෙ වැටුප් පරිවර්තනය සිදු කෙ හැක. 

 

 

 

➢ එම මතාරුරු පරීක්ෂා කර බො නිවැරදි නේ “Submit”  බටනය ඔබන්න.එවිට පහත පරිදි “Source 

document” එකක් මුද්රණය කර ගත හැකි මේ. 
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➢ අනුරුව මුද්රිත පරිවර්තන අයදුේපතහි  මතාරුරු නිවැරදි බව ට පරීක්ෂා කර අනුමැතිය සඳහා නිර්මද්  කර 

අදාෙ අධීක්ෂණ නිෙධාරීන් මවත අනුමැතියට මයාමු කරන්න. 
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06. B ඛණ්ඩමේ නිෙධාරින් සඳහා පද්ධතිය භාවිතයට උපමදස:් 
 

1. අංක 01 හි දැක්මවන ආකාරයට පරිශීෙක ගිණුමක් සාදා ගැනීමමන්  පසු  අංක 02 ආකාරයට පද්ධතිය 

ුෙට පිවිසීමේ පහසුකේ සෙසා ඇත. 

 

2.  පද්ධතියට පිවිසීමමන් පසු Revision යනුමවන් දැක්මවන  මමනුව මතෝරා ගත් වි ට   Revision  දත්ත 

පද්ධතියට පිවිමසයි. 
 

. 

 
 

 

 

- එහි  Pending මෙස දක්වා ඇති මකාටුව මතෝරා ගත් විට  ඔබමේ කාර්යාෙමේ  නිෙධාරීන් විසින් 

සකස් කරන ෙද විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තන  ඔබ මවත පහත අයුරින් තිරමේ  දිස් වනු ඇත. 

 

 
 

රූපය 06.1: B ඛණ්ඩමේ නිෙධාරින් සඳහා Revision පද්ධතිමේ මුේ පිටුව 

 

2 

1 

රූපය 06.2: නිෙධාරීන් විසින් සකස් කරන ෙද විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තන  අයදුමපත් ෙයිස්ුව 
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1. පද්ධතිමේ  හැදුනුේපත් අංකය මයදීමට  ඇති මකාටමස්  හැදුනුේපත් අංකය මයාදා Search කරන්න. 

නියමිත හැදුනුේපත් අංකයට අදාෙ අයදුේපත එවි ට ඔබට තිරමේ දිස්වනු ඇත. 

2. එ ය මතෝරා ගත් විට පද්ධතිමේ ඇුෙත් කර ඇති විස්තර පහත පරිදි තිරමේ දිස්වනු ඇත. 

 

 
 

 

- එහිදී ඔබ මවත ෙැබී ඇති Source document  එක පරීක්ෂා කර  අනුමත කිරීමට මහෝ නැවත සකස් 

කර  ඉදිරිපත් කරන  මෙස දැන්වීම ට  පහත පරිදි කටයුු කෙ හැක. 

 

- එම විස්තර දක්වා ඇති තිරමේ  ඉහළ Reject  හා Approve යනුමවන්  Button 2 ක් දිස්වනු ඇත. 

 

3. අදාෙ අයදුේපත අනුමත කරන්මන් නේ Approve මතෝරා ගන්න.  

 

3 

රූපය 06.3 හැදුනුේපත් අංකයට අදාෙ අයදුේපත් විස්තරය 
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4. එවිට ඔබ ට එම අයදුේපත  අනුමත වූ බව ට පණිවුඩයක් තිරමේ පහත පරිදි දිස්වනු ඇත. 

 

 

 

5. අදාෙ අයදුේපත Reject  කරන්මන් නේ Reject  මතෝරාගන්න. එවිට ඒමස් කිරීමට  මහ්ුව ඇුෙත් කිරීමට  

text field  එකක් තිරමේ  දිස්වනු ඇත. 

 

 

 

- එයට  Reject කිරීමට මහ්ුව ඇුෙත් කර  Ok මතෝරා ගත් විට අයදුේපත පද්ධතිමේ Reject වී 

නැවත A කණ්ඩමේ නිෙධාරීන්  මවත  නිවැරදි කිරීම සඳහා මයාමු වනු ඇත. 

 

4 

5 

රූපය 06.4: එම අයදුේපත  අනුමත වූ බව ට දිස්වන පණවිඩය 

 

රූපය 06.5: මහ්ුව ඇුෙත් කිරීමට තිරමේ  දිස්වන  text field  එක 
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6. එවිට ඔබ ට එම අයදුේපත  Reject වූ බව ට පණිවුඩයක් තිරමේ පහත පරිදි දිස්වනු ඇත. 

 

 

 

         පද්ධතිය භාවිතය පිළිබඳ ගැටලු මු මේ නේ පහත දුරකථන අංක මඟින් සහය ෙබා ගත හැක. 

- මතාරුරු තාක්ෂණ අං ය    - 0115920403 

- සහකාර අධයක්ෂ (මතාරුරු තාක්ෂණ)  - 0718349022 

 

06.විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනයට ඇුෙත් කෙ මතාරුරු යාවත්කාලීන කිරීම. 

 

- පරිවර්තන අයදුේපත ඇුෙත් කර මාණ්ඩලික නිෙධාරියා අනුමත කර මනාමැති නේ මහෝ මාණ්ඩලික 

නිෙධාරියා පරික්ෂා කර ප්රතික්මෂ්ප කර නැවත  පරිවර්තනයට  ඉදිරිපත් කර  ඇති අයදුේපත් A කාණ්ඩමේ 

නිෙධාරින්ට යාවත්කාලීන කිරීමට පු ළුවන.එහිදී විශ්රාමිකයාමේ හැදුනුේපත් අංකය පද්ධතිමේ මපර මෙසම 

සටහන් කළ විට ඇුෙත් කර ඇති දත්ත මපන්වන අතර නිවැරදි කිරීමමන් අනුරුව නැවත Source 

document මුද්රනය කළ හැක. 

 

- මාණ්ඩලික නිෙධාරිමයකු විසින් අනුමත කරන ෙද අයදුේපතක් පද්ධතිය ුළ යාවත්කාලීන කිරීමට   

අවස්ථාවක් මනාමැති බවද කාරුණිකව සෙකන්න. 

 
 

- එමස්ම තම ප්රා .මේ. කාර්යාෙය ට අයත් මනාවන විශ්රාම වැටුප් පරිවර්තනයට පද්ධතිය ුෙ අවකා  මනාමැත. 

 

 
 
 

6 

රූපය 06.6: මහ්ුව අයදුේපත Reject වූ බවට දිස්වන පණිවිඩය 

 


