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දැක්ම 

ආර්ථික ශා වාභාජීය ලදයන් තෘ ලතිනභත් විශ්රාමිකයක ප්රජ්ාලක් 

 

මමමෙලර 

රාජ්ය දවේලා විශ්රාමිකයකයන් ශා ඔවුන්ද  ප්රතිනාීනන් වශා 

දතොරතුරු තාක්ණය ශා තිනරවාර කෂභනාකරණ ක්රභදදද 

බාවිතදයන් ද, දඳෞේීයක ශා රාජ්ය අිං මුහුදලන් හශෂ 

දවේලාාීන ශා දවේලාදායක තෘ ලතිනය තශවුරු කරමිකයන් නනතිනක 

ප්රතිනාබයන් පිිගීුන්වීභ 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

විශ්රාම ලැටු ද මදපාතමේම්තුවල - අනුමේ කාතමය මණ්ඩය 

තනතුදර් 
ව්ලබාලය  

තනතුර  අදාෂ ලන දවේලය ලුප් ල ක්රභය අවෙභත මුළු 
තනතුරු 
විංඛ්යාල 

දවේලද  
ිරයුතු 
විංඛ්යාල 

පුර ලඳාඩු 
තනතුරු 
විංඛ්යාල 

දජ්ය්ඨ 
භට් භ 

විශ්රාභ ලුප් ල 
අධයක් ජ්නරාල්  

SLAS (Special)  SL 3 01 01 00 

 විශ්රාභ ලුප් ල 
අධයක්  

SLAS (Class I) SL 1 03 02 01 

 ප්රධාන ීණකාධිකාී  SLAcS(Class I) SL 1 01 01 00 

 ිරදය ජ්ය අධයක් / 
වශකාර අධයක්  

SLAS (Class II or III) SL 3 07 09 00 

 ීණකාධිකාී  SLAcS(Class II or III) SL 4 09 08 01 

 ිර.අ/ව.අ. SLICT Service II/ III SL 5 01 00 01 

 නීතින ිරධාී Dept SL 6  01 00 01 
තෘීරය 
භට් භ 

ඳරිඳාන ිරධාී PMAS (Supra) MN 7 04 01 03 

 බාා ඳරිලර්තක  TS MN 6 02 02 00 

 දතොරතුරු ශා 
වන්ිරදදදන 
තාක්ණ ිරධාී 

SLICT Service MN 6 05 02 03 

ේවිීරය 
භට් භ 

අයලුය වශකාර Related Service MN 4 01 01 00 

 විශ්රාභ ලුප් ල 
ිරධාී 

Related Service MN 4 340 300 40 

 කාර්මිකයක ිරධාරි SLTS MN 3 01 00 01 

 රාජ්ය 
කෂභනාකරණ 
වශකාර 

PMAS MN 2 190 110 80 

 දතොරතුරු ශා 
වන්ිරදදදන 
තාක්ණ වශකාර 

SLICT Service MT 1 05 01 04 

 විංලර්ධන ිරධාරි D/O MN 4 398 365 33 

 දල්ඛ්න වශකාර  Dept MN 1 141 130 11 
ප්රාථමිකයක 
භට් භ 

ඵිංීා බාරකරු  Dept PL 1 02 02 00 

 අරක්කුමිකය/උදයාන 
කේකරු 

Dept PL 2 04 04 00 

 රියදුරු D/S PL 3 12 08 04 

 කාර්යා කාර්ය 
වශයක  

KKS PL 1 56 37 13 

 විදුය කාර්මිකයක  Dept PL 3 01 00 01 

එකවල   1185 984 197 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ස
ංවි

ධ
ාන

 ස
ට

ෙ
න

 



ව ර්ෂික ක ර්  ව ර් ව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 1 

 

විට ණ  

ව  1934 පෙ ව රි 05  ් පි  වූ විශ්ර  

ව ටුප් වයව ්  ග්රහය  තප  කින්  කටත 

සි ක  ට  ගප ් ත ත ව ත 

1972 යි 05 ව   ගප ධි  විශ්ර  ව ටුප් 

වයව ් ව ්රක ව විශ්ර  ව ටුප් පීම  රී ටගක  

ජපේ තිපේ පක ත ක් වත ෙ ව 

තිපේ. ප ්   1898 අගක 01  ව ් ඹු 

අ  රු විශ්ර  ව ටුප් අ දල  ආ ා  ෙ  හය   

1983 අගක 24 ණ ව ් ඹු පුරු  අ  රු 

විශ්ර  ව ටුප් ෙ  හයඳු් ව   සි පේ. 1981 

අගක 44 ණ ව ් ඹු හය  අ  රු විශ්ර  ව ටුප් 

අ දල  ආ ගප  ෙ  තප  ා ධි  විශ්ර  

ව ටුප් ක්ර   හයඳු් ව  ප  ට . ප  සි ලු  

ගප ් ත ත ව 2010 අගක 08  හය  09 

ණ ගප ්  ටෙ ව  පව  ෙරි  

ව ් ඹු, ව ් ඹු පුරු  අ  රු හය  ා ධි   

විශ්ර  ව ටුප් ක්ර  රී ටගක ව ළ  න තිකව 

් පි  ව් ප්  . ව  1942 අගක 18 ණ 

ා  ෙ  ්රක ව න තිකව ක්රි  ක ව  

ජය ප  ව  අර්  ක අ දල ට  වි  

ත්රි ව ත අ ට ්රතිට ීන්  පව  පීම   

ක්රි වින   රීම  විශ්ර  ව ටුප් 

ප ෙ ර් ප ් ළපේ ්රදල  වීීම  පේ. 

 

ව  1970-12-23  ජය ෙරිෙ ට  

අ ය ග  තප  ව   පශ්ර ණියේපේ 

ප ෙ ර් ප ් ළවක් ව ප ්  ් පි  ව  විශ්ර  

ව ටුප් ප ෙ ර් ප ් ළව, 2016 ව  අව ්  ව  

විත ේ ටක්  හය  ේ හය ක විශ්ර මික ක ්රජ වක් 

පව  ප  ව  ෙ මික ්  ඔවු්  ජී  හය  

ාර් ක  ව ප ්  ෘප්ති   ක  ව  ්

ව ්  ක්රි ් වි ක ව සි.. ජපේ 

් , අ  , වක ිනක, ාපේ ක ා  ෙ ම   

ට ීන් , ත්රිවි  හයදල  කක ් , අ ය ක ර්  

ණ්ඩට හය ක, ව ් ඹු අ  රු, ව ් ඹු 

පුරු  හය අ  රු, ජය ප  ව  අර් ක 

අ දල  ආ ෙව ව  ී මික ්  කක ්  ටක්  

12කත අධික ් ක් ී අ ණ්ඩ 

 ් වක් ෙව ව  පී   ට පේ. 

විශ්ර මික ක ්රජ ව හය  ඔවු් පේ ෙවු ආවට 

කක ්  උප  කඩි   හය  ණ  ක 

ප  ව වක් ට  ඳහය  අප කු  ජය 

ා , පෙ ේීිනක අග  හය  ම  ප ළරු 

ක් ණ   ්  ක  ී මික ්  2016 ව  

ළ  ජ තික ට්තප  ජ ්රහයණ හය  ගීීම වටත 

ෙ ත්ර ම ත  ුවවිප  ප ්  ්  විශ්ර මික ක 

්රජ වපේ වි ්ව  ී ත  හය රී ම  

විශ්ර  ව ටුප් ප ෙ ර් ප ් ළව ට  ප මික  

හය රී ජ ්රහයණ රී.  

ව ත  පෙ ේීිනක අග පේ ක ව  

විශ්ර මික ක ්රජ ව පව   ා  ක මික ්  ඔවු් පේ 

ාර් ක ජීවි  වඩ    ක්ති   රීම  උප  වූ 

විවි  ණ  ප ජ  ක් , වට්ත  හි  ණ්ඩ 

හය  ප  ව  ෙහයුවක  ප ්   ාර් ක ව ප ්  

්ව ග සි. ක් උප  වූ උෙපේ ්  , 

විශ්ර මික ක ්රජ ව පව  ෙීම ත විශ්ර  ව ටුප් 

ප ෙ ර් ප ් ළවත ප  ව  ළ  හය රී ව 

ට බුණියේ. 

ප ්   ා ක ව ප ්  ප තික 

ගවර්  ක්රි වින  ළ  විශ්ර මික ක ්රජ වත  

ප ෙ ර් ප ් ළ ක ර්  ණ්ඩට ත  වඩ   



ව ර්ෂික ක ර්  ව ර් ව - 2016 
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ට ීම ප  ව  වතපිත වක් ගති රීම  උප  වූ 

ගවර් ්  ප ්   විප  ප ්  විශ්ර මික ක 

්රජ ව හය  ඔවු් පේ ෙවු ආවට කක ් පේ 

විශ්ර  ුවව උප  ව  ව  න පක්  

ෙහයුවක  ව ඩි යුණු ක මික ්  විශ්ර මික ක ්රජ ව පව  

විශ්ර  ව ටුපේ  ඔේ ත  ප  ව ව්  පිළි ඳ 

ප  ව  ළ   අව  ප දල වි .  

ව  වඩ   ට ීම ප  ව වක් උප  ව 

 ෙ  ගවර්  පව පව්  විවි  පුහුණු 

ව ඩ තහය්  ප ෙ ර් ප ් ළ ට ම ්  පව  

ට   ප ්   ප ෙ ර් ප ් ළපේ ට ම ්  

 ෙ  ක ්  ව ප ්  ප පී  හි  

පව   ජය ා ක ට ම ් පේ විශ්ර  

ව ටුප් ක්ර  පිළි ඳ  ව ව  යුණු රීම  

උප  විවි  ව ඩ තහය්  ක්රි  ක ක මික ්  

විශ්ර  ව ටුප් පීම ප   ්ර යික වි  ෙ ප ්  

ඔේ ත මික ්  විශ්ර  ව ටුප් ප ෙ ර් ප ් ළව 

ව  2016 ළ  ව ්  ක ර්  ක් 

ටුහය්  ක  ග .  
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01.  පාරාතමේප්තුවැපම වපෙයු්ැ

ක්රියාවාටයයාවැප්රතිනිරතමම වායයාව 

 

     

      

     2016   

      

ක්      

     

ක්        

  ක්   

       

ක්      

     

  ක්  , 

  , කී   

 ක්   

    

 ක්       

      

      

   කි   

 ක්ර  කි   

ක්  කි        

   ක්  

 ක්ර      

කි       

 කී     

 කි       

2,121   3,260 ක් 2016-12-31 

      

කි       29,613 ක්   

 ක්  ක්ර   

      

  2016-12-31   25,106  

ක්  ක්ර     

ක්ර        

     

කි   ක්  ක්  

      

    ක් 

 කි  ක්   

   

      

     

    කි   

 ක්  කි    

    

 ක්     

   2015      

   ක්   

කි   ,    

  ව      

     

        

     

 ක්      

ක්ර ක්        

    ක්ර   

      කි  

   ක්ර   කි  
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කි      

 500,000 00   ක්  

 කි    කි    

     

  2016-10-08    

(online)     

        

   

     

 

      

   ක්ර    

     

    කි  

      

   ක්    

       

      

      

 කී  ක්    

   

    ක්   

   40     15ක් 

ක්    ,    

කි    කි   

     

    ,  

  ක්    

     

  ක්ර    

   2016 10 08   

2016 12 31  ක්   6238ක්  

       

4,249ක්      

    22 4%ක් ක්   

 1,903කි  44 8%ක්   

  

      

        

       

     

 “  කි  ”   

ක්ර        

         

 ක්     , 

    කි   

 2016     

    කි  

ක්      

     

        

   ව  

ක්    කි   

  කි     2016  

  2016 12 31    

ක්ර    14,998 ක්  9,670 

 ක්      

කි  කි    
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 ක්ර      

     ක් 

 2016     

         

     

   ක් , 

   ක්ර ක්   

ක් 2016    

   2017     

කි      2015  

    ක්  

  ව  කි   2016 

       

      

   ක්    

  ක්      

    

ක්      

   ,   

  ව  කි      2016 

    කි     

  ක්   

    

ක්     කි   

 ක්   ක්   

     

       

 ක්     

    2016  

  ක්   

       

  කී    කි  

  ක්    

ක්   කි    

 කි      

   (ICTA)  

    ක්  

      

ක්         

       

       

 කි  කී    

    

ක්   ක්  ක් 

   

 

    

   ක්  

    

      

     

      

ක්     

      

ක්  කි      

   ක්   

    

 

   ක්  

      

 14       
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   ක්   

  කි                    

3, 000,000 00     

    ව  කි  කි  
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02.ැලියාරදිංචිැක්රියාටලියැ 
 

    

      

ප    

     

    ිර    

කී ක්      

     

    ිර   

ප 

    

     

,     

     

      ිර ප 

 

 

 

 

2.ැ1ැ ශ්රාම වැටුප් දැලියාරදිංචිැක්රියාටලියැ 

  ර  3/2015  2015 

       

PD 3     ප    

 ක්     PD 3 

       

     

    ප  කී   

ක්        

      

   ක්   

ප 

ශ්රාම වැටුප් දැලියාරදිංචිැරීම්්ැ-ැ2016 

ම වා ය ිංඛ්යාට 

 1969 

 2044 

 1555 

 1417 

 1398 

 1760 

 2449 

 2198 

 2700 

ක්  1952 

 1475 

 2454 

 

එකවට 23371 

ප්ර ථාා ැ01ැ 

0

1000

2000

3000

         

ක්
   

ිංඛ්
යා
ට

 

ම වා ය 

ශ්රාම වැටුප් දැලියාරදිංචිැරීම්ම වැ2016 

 

ටගුටැ01 

 -   
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 2016      

 ක්     

   ර  3/2015 

 II     

   PD 3   

  ර    

   ප   

ිර  කී     

     

   ිර    ිර 

       

      

      

     ප 

      

 ිර     

      

     කී 

     ක්  

    ක් ත්  

 ප  ත්     

     

     

ත්  ක්   ිර   

    

ක්       

 ප     ත්    

      

   ක්    

        

   ප 

0
200
400
600
800

1000
1200
1400
1600
1800
2000

         

ක්
   

 

 

ශ්රාම වැටුප් දැලියාරදිංචිැරීම්ම ව 

ාම වාන්යැක්රම වයැඅනුටැ- 2016  

ම වා ය 

ිංඛ්
යා

ට
 

ම වා ය සි ල් මුාා එකවට 

 1212 757 1969 

 1045 999 2044 

 925 630 1555 

 958 459 1417 

 978 420 1398 

 1130 630 1760 

 1719 730 2449 

 1258 940 2198 

 1,568 1,132 2700 

ක්  983 969 1952 

 9 233 242 

 5 313 318 

එකවට 11790 8212 20002 

ප්ර ථාා ැ02 

ටගුටැ02ැ 

 -   
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2.2.ැටුතුාඹුැ ාැඅන්ත්ාරුැ ශ්රාම වැටුප් දැක්රම වප ැ

ලියාරදිංචිැ ම ව. 
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ශ්රාම වැටුප් දැලියාරදිංචිැරීම්ම ව 

ම වාතමගගේැක්රම වයැඅනුටැ- 2016  

ම වා ය 

ිංඛ්
යා
ට

 

ම වා ය සි ල් මුාා එකවට 

 890 343 1233 

 1,712 424 2136 

එකවට 2602 767 3369 

ප්ර ථාා ැ0  

ටගුටැ0  

 -   
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2.2.1ැටුතුාඹුැ ාැඅන්ත්ාරුැ ශ්රාම වැටුප් දැපග ්ැ
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2. ැ ාජ්යැප ේටාැඅතමා ාධකැඅ මුාල්ැක්රම වප ැ

ලියාරදිංචියැ 
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03. ප්රථමම දවීමේ ්රියාව යයාව 

ාජ්ය ේස ේ ්  ිශ්රාම ල බූ ව ිශ්රාමි  

බ ා කු ේ ත ිශ්රාම ල ූ  මුල් ට ේෙවීේේ 

ක්රි ා ය ත් ාජ්ය බ ා කුේේ ේ  ජ්ේේ 

ිශ්රාමි කුේේ ා ේ ්   බත්ර ාට  

ත් ් ට ේ  ා ත ් ට ාළ 

ප්රතිලබා  ේෙවීේ ේ  කි ේේ ක්රි ා ය ත් ප්රථමම ල 

ේෙවීේ ක්රි ා ය  ේබස  න්් මු  

ේම ලහි  ිම ල යෙත  තිල ව ේම ලී  ප්රථමම ල ේෙවීේ 

ක්රි ා ය  වී  ේතත රු  තාෂණයේේේ 

සං ර්  ඝ්රොී  ෙම ල ත් සම ල  ස  2014 ෙ 

ාෙේේ ට ම ල යෙත ක්රි ා ය ෂණ ට 

ර්ත  ් ට ි   හි  මූය  ේ ්  

ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා ය  ම ල යෙත 

ත්ත ද් තිල ෂණ ඔස්ේස  ම ලාර්ෙෙත ේෙවීේ ක්රම ල ෂණ 

ෂණ ා ස  2016 රුළ  සං ර්  වී ත  

  ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා ය  සත් ා  යස ස  

ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ  ා ූ් ු   ා ත්  

ප්රථමම ල ේෙවීේ ේ ්  ා ද්  ක්රි ා ය රු ට 

ටත්   ේේ    ත සිස්ත ාත්ම ල  

ූෂණේේ  

3.1 ත්ක ර පියාව  

ාජ්ය ේස ේ ්  ිශ්රාම ල බ  ිශ්රාමි  ප්රජ්ා  

ේ ත ේෙවීේ ේ ට ේ  ෂණ ෂණ ම ලේෂණ 

ිශ්රාම ල ූ  ප ේ ාර්තේේ් රුේේ සත් ා  යස ේස  

සේමු  ෂණයේ  ේ ත ස ා  වීම ල ාර්  

ේේ  ිශ්රාම ල ූ  ප ය ා ංං අ ං  කුත් කි ම ලත් 

සම ල  සත් ා  යස ස ේ ත ූමිණි  රු ං   ා 

ිශ්රාම ල ූ   ා ූ් ු  ත්  ිශ්රාම ල ූ  

ේෙවීම ල සේ ්  ය  යයස ේල්  

බූ ස්රු  රුළත් යයස ෂණ ම ලඟි්  ිශ්රාමි ා 

ූ ේ ත් කි ම ල ේේ  ේේ යසළි  

ිශ්රාමි ාේේ ජ්ංෙම ල ථම  ේ ත ේ   

ණිිඩ ෂණ ම ල ්  ූ ේ ත් කි ම ල  

ේ ාර්තේේ් රු ේ   ණිිඩ ේස ා  ඔස්ේස  

ේේ  

ිශ්රාමි  ප්රතිලබා  ත ුර   ෙූ ම ල දේ සා 

සත් ා  යස ස ේ ත ූමිේේ  ිශ්රාමි ා සම ල  

 බ  සේමු  සා ච්ඡා කි්  රු  

ී  ේතත රු  ඔහුේේ ිශ්රාම ල ූ  ප ය ා ංං අ 

ං  ටේත් ත්ත ද් තිල ට රුළත්  

ත  ිශ්රාම ල ූ  සක්රි  කි ම ල  ා ූ් ු  

ත්  ිශ්රාම ල ූ  ප හිමි ේ ත ුර  ස  ා 

ාබ  යයස ේල්  ල්බ ේබ   

ත්ත ද් තිල ට රුළත් කි ම ලත් ේේ  

 

 

ේම ලහි  ිශ්රාම ල ූ  ප ේ ාර්තේේ් රු  රුළ 

ඩත්රු වූ ූ් ු  ත්  ේෙත ේේ  

ය කි ිය ේබ   ත්ත ද් තිල ට 

රුළත්  ත  හි  ේෙත  ස  ිශ්රාම ල 

මූබාශ්ර  - ම ලා ය ං  
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ූ  ප හිමි ේ ත්ර   ිශ්රාමි ා ේ ත බ ා ම ල 

ේේ  ේම ල්  ම ල ේබෂණේරත  ිශ්රාමි  

 ූන් ේ ත  ා ත්ත ද් තිල  ේ ත ඟිය 

සබකුණු බ ා ෙූ ම ල  ේේ සම ලෙ ේේ  

ම ලාර්ෙෙත ක්රම ල  ඔස්ේස  ිශ්රාම ල ූ  ප ය ා ංං අ  

ළ  ිශ්රාමි ් ේේ ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීේ 

සක්රි  ේේ ේම ලී  සේමු  ෂණයේේ ්  

ප්රතිලබා  ත ුර  කි ේම ල්  රු    ූි්  

සත් ා  යස ස  ිශ්රාම ල ූ  ප ය ා ංං අ   ා 

සේ ්  ක්රි ා ය කි  සත් ා  යස ස ේ  වූ 

ෙේේ ං ට සේමු  ෂණයේ 50 ෂණ ම ලේ 

කි ම ල ේ  රුේ ්  ේම ලී  ේස ා  බ ාෙූ ම ල 

දේ සා ං  ේ තේ තත්රු ේල් ෂණ 

ූ රුණි ේ ත් ිශ්රාම ල ූ  ප ය ා ංං අ   ා 

ා ද්  ක්රි ා ය ෂණ වීම ල සම ල  ම ල ේම ලී  

ේ තේ තත්රු ේල්  ත්  ං ට සේමු  

සා ච්ඡා 120 ෂණ ම ලේ  මි්  ඩි ේ 

ේස ා ෂණ සූ ම ලට  ූකි ා  බූනණි    

2016 ස  පු ා සේමු  සා ච්ඡා 13 990  

ප්රම ලාේ ෂණ  ේස ා සූ ම ලට  ූකි ා  බූන 

ත   

 

3.2 විශ්ර ම ටුප් ප්රථමම දවීමම 

සත් ා  යස ේස  ිශ්රාමි  සේමු  ෂණයේේ ්  

 ළූේෙ  ම ලාසේේ ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීේ 

ං ට ිශ්රාමි ාේේ ප්රථමම ල ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  

 ේ ද්ෙය  ූංකු ණුම ල ේ ත ූ   ත  

ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා ය  ් ේ්  සත් ා  

යස ේස  සේමු  ෂණයේ  ම ලඟි්  ිශ්රාමි ා 

ත ුර   ෙූ ම ල ේ  ේෙ    

ස  2015  ක්රි ාත්ම ල  වූ ප්රථමම ල ේෙවීේ 

ක්රි ා ය  ම ලඟි්  ළූේෙ  ම ලාස  රුළ  සෘ  ම ල 

ිශ්රාමි ාේේ ණුම ලට ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ූ  

කි ම ල  වූ ත  ස  2016   ක්රම ල  ත ටත් 

සං ර්  මි්  ේෙවීේ බ යතා  

ත ුර  ෙූ ම ලටත් ූ ං ස ෙත ේෙවීේ 

ේ ේතතත්  ූකි ෂණම ල ්  ළෂණ ා ෙූ ම ලටත් 

ය ේබස ක්රි ා ය සං ර් ෂණ  ි   

  සත් ා  යස ස රුළ  ිශ්රාමි  ත ුර  

බ ාෙත  ූකි ි   ේම ල්  ම ල ිශ්රාමි ා ේ ත 

ප්රථමම ල ේෙවීේම ල්  රු  ම ලාස රු ෂණ රුළත 

ඔහු ේ   ේස  ළ ත  ි ්  ාබ 

ිශ්රාමි ාේේ ිශ්රාම ල ූ  ප යයසේෙත  

ිශ්රාමි ාේේ  ස්ථි  ංං අ ට ාළ ප්රාේද්ය  

ේල් ේ ාර් ාබ  ේ ත ූි  රු ත  ේස  

ේ ත  ස්ථමා බ  ී  ිශ්රාම ල ූ  

තා ාය  ත  කි ම ලට ට රු  ත   

ම ලඟි්   ේෙවීේ ෂණෂිත  ා ද්  

ත ුර ෂණ ම ලත යසහිටා   ප්ර ා  

ාර් ාබ ට ස ාථම ෙත  ූකි  ත  

ේම ලහි  ේතත රු  තාෂණයේ  ම ලඟි්  

බ ාේ ා ප්රථමම ල ේෙවීේ ාර්තා ෂණ ම ලාස් තා 

බ ාේ ා ත  හි  ෂණ ෂණ ංස්ත්රිෂණ ් ට 

ාබ ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ ාර්තා ාළ 

ංස්ත්රිෂණ ේල් ේ ාර් ාබ ් හි ංස්ත්රිෂණ 

සේ ් ා  ිශ්රාම ල ූ  ප බ ා ්  ේ ත 

ි ුත් තූ ෑේබ්  ූවීම ල ේේ  හි  ංස්ත්රිෂණ 

සේ ් ා  බ ා ්  ාළ ප්රාේද්ය  

ේල් ේ ාර් ාබ ් ේේ  ේතත රු  බ ාේෙ  

ප්රථමම ල ේෙවීේ  වූ ිශ්රාමි ් ේේ යයසේෙත  

ප්රාේද්ය  ේල් ේ ාර් ාබ  ේ ත බූනේේ  
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්  ත ුර    ේස  ප්රාේද්ය  ේල් ේ 

ාර් ාබ ්  ේ ත ම ලාස රු ෂණ රුළත ිශ්රාම ල 

ූ  ප යයසේෙත  ේ තබූේ  ස්ථමා බ  ාළ 

ිශ්රාමි ා ේම ල්  ම ල ඔහු ේස  ළ ත   

ූ ේ ත්  ත  තා ාය  ිශ්රාම ල ූ  ප 

ේෙවීම ල ත   බූේේ  

ාළ ිශ්රාමි ාේේ ිශ්රාම ල ූ  ප යයසේෙත  

ප්රාේද්ය  ේල් ේ ාර් ාබ  ේ ත බූනණු  

ූ ත  ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීම ල හි  මු බ  

සම ල  ේ    ේම ලේස  තා ාය  ිශ්රාම ල 

ූ  ත්හි වීම ල ම ලඟි්   ි ේ ෂණයා ෂණ 

 ත  ද්ිත්  ේෙවීම ලෂණ ේ  යාජ් 

ේෙවීම ලෂණ වීම ල ූළේ  ත   

 

 

 

 

 

 

 

ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා ය  රුළ ම ල ිශ්රාමි ා ේ ත 

මු ල් ණුේෙත කි ේේ මූබය  ූ වීේේ  

ේ ාර්තේේ් රු ණුේ ං  ම ලඟි්  ේම ලී  

ේෙවීේ බ යතා  ් ත ේ ්  

ෂණයා ට ාජ්  ේේ  හි  ාබ ම ලාස  රුළ 

ප්රථමම ල ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීේ බූ ස්රු  රුළ ද්ිත්  

ේෙවීේ ූ  ඩු ාඩු යස ෂණසා ණුේ ං ේේ ත්ත 

ද් තිල ට ාළ ේෙවීේ රුළත්  ත  හි 

ාර්තා ෂණ ූ ත ය ා ංං අ ං ට ා ේෙවීේ 

ළ රු ූ ං ේතත රු  ට ූ ත ෂණයා 

කි ම ලෂණ ේේ  ය ා ංං අ ං  ම ලඟි්  ූ ත 

ස ාථම කි ේම ල්  රු  ණුේ ං  ම ලඟි්  

ේෙවීේ ස  ා යස  ෙූ ම ල ේේ  

ම යාව සිවිල් මුෙ  එකතු  

ජ් ා  1078 750 1828 

ේ ා  1206 840 2046 

ම ලාර්රු 999 909 1908 

ේප්ර ල් 859 547 1406 

ම ලූ  634 458 1092 

ජූ  428 384 812 

ජූය 295 385 680 

ේෙ ස්රු 1084 446 1530 

සූ පතූේ ර් 2268 775 3043 

ඔෂණේත ර් 1457 665 2122 

ේ ත ූේ ර් 1691 546 2237 

ේ සූේ ර් 1023 682 1705 

එකතු  13022 7387 20409 
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මූබාශ්ර  - ය ා ංං අ ං  
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ප්රථමම දවීමේ - 2016 

ිල්  මු ා 
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හි    ූංකු ය්  මු ල් බ ාේ ා ිශ්රාමි  

ප්රජ්ා ේේ ේතත රු  බූ සර්ු සම ල    ූංකු ට 

ාබ  සේපූර්ේ මු බ ේෙෂණ තෂණ ම ලඟි්  

ාළ ූංකු ේ ත ේ තමු කි ම ල ේේ  ේම ලේස  

ප්ර ා  ූංකු 13 ෂණ ේ ත ේෙෂණ ත්  රු ෂණ  ා 

ේතත රු  බූ ස්රු  ත  ේ ෂණ ූංකු 

ේ ත ාළ මු ල් ූ  කි ම ල ස  ා ම ල ජ්  

ූංකුේේ රැ  ා ා  ේ ත ාබ ේතත රු  

රුළත් යයස ෂණ ම ලඟි්  ූ ේ ේ  බූේේ  

ේම ල්  ම ල ත ටත් තූ ූල් ාර් ාබ ්  ම ලඟි්  

ිශ්රාම ල ූ  ප බ ාේ ා ිශ්රාමි  ප්රජ්ා  ේ ත 

ේෙවීේ කි ම ල ස  ා තූ ූල් ේ ාර්තේේ් රු 

මූබස්ථමා  ේ ත ාළ ිශ්රාමි ් ේේ ේෙවීේ 

ේතත රු   ා මු ල් බ ාේ ා තූ ූල් 

ාර් ාබ ්  රුළත් ේතත රු  සම ල  ාළ මුළු 

මු බ සහිත ේෙෂණ තෂණ ේ තමු  බූේේ  

හි  තූ ූල් මූබස්ථමා  ි ්    තූ ූල් 

ාර් ාබ ්  ේ ත ිශ්රාමි  ේතත රු   ා ාබ 

මු ල් ේ තමු  ත  මිත ං ේේ  තූ ූල් 

ාර් ාබ ්  ම ලඟි්  ිශ්රාම ල ූ  ප බ ාේ ා 

 ිශ්රාමි ් ට  ිශ්රාම ල ූ  බ ා 

ෙූ ම ලට ස්ථමා  ද ාේේ  

ේම ල්  ම ල ග්රාී  ූංකු  ා සේස සමිතිල ම ලඟි්  

ිශ්රාම ල ූ  ප බ ාේ ා ිශ්රාමි ් ේේ ේෙවීේ 

ත ටත්   ිශ්රාමි ාට ාබ  ප ාේද්ය  

ේල් ේ ාර් ාබ ්  ම ලඟි්    ත   

ස  ා ප්රාේද්ය  ේල් ේ ාර් ාබ ්  ේ ත 

ප්රතිල ා  ූවීම ල ේේ       

ේේ ම ලඟි්  සම ලස්ත මූබය  ූ වීේේ ක්රි ා ය  

ත ටත් ස බ වූ ත  ක්රි ා ය  ේ   වීම ලත් 

සම ල  ම ල ම ලා  සේ ත් ේ වීම ලකි්  ට රු 

ල්බ ම ලා ළ  ූකි ි   ේම ල්  ම ල ෂණ ූංකු 

ෂණ ේ ත ෂණ ේෙෂණ තෂණ ම ලේෂණ ූවීම ල  

ස බ ක්රම ල ේ ේම ල්  ය යස ූ  ේ වීම ල  

ළෂණ ා ෙත  ූකි ි   
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තිල කි ේේ 
ූංකු  

ේ ත් 
ූංකු 

2015

2016

බ ංකු නු  විශ්ර ම ටුප් දවීමම 
( ර්ෂික ) විශ්ර මිකයාවන් 

ංඛ්ය  

බ ංකු  
විශ්ර මිකයාවන් ංඛ්ය  

2015 2016 

ම ල ජ්  ූංකු  199826 207008 

බං ා ූංකු  138456 145339 

ජ්ාතිල  

තිල කි ේේ 

ූංකු  70029 75176 

ේ ත් ූංකු 152149 151985 

එකතු  560460 579508 

ප්ර ථථම ර 05 

මූබාශ්ර  - ණුේ ං  

ගු  05 
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ප්ර ථථම ර 0  

මූබාශ්ර  - ූ් ු   ා ත්  ං  

3.3 න්ෙඹු  නත්ෙරු ප්රථමම දවීමේ 

්රියාව යයාව 

ූ් ු  ත්  මු ේල් ා ාේේ 

මි ාේම ල්  රු  ූ් ු    ූ් ු  පු ය  

ත්   ා ා ත  ිශ්රාම ල ූ  ප ාේඩ 

ඔස්ේස  ාබ හිමි ්  ේ ත ම ලා  ිශ්රාම ල 

ූ  ප ේෙවීම ල ේේ  
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න්ෙඹු  නත්ෙරු විශ්ර ම ටුප් 
දයාවන් දවවූ මුෙල 

ම ලාස  

ස
ං
යා

  

ම යාව න්ෙඹු  නත්ෙරු 
විශ්ර ම ටුප් ංඛ්ය  

ජ් ා  690 

ේ ා  740 

ම ලාර්රු 889 

ේප්ර ල් 1054 

ම ලූ  863 

ජූ  949 

ජූය 756 

ේෙ ස්රු 771 

සූ පතූේ ර් 802 

ඔෂණේත ර් 703 

ේ ත ූේ ර් 831 

ේ සූේ ර් 744 

එකතු  9 92 

ම යාව න්ෙඹු  නත්ෙරු විශ්ර ම 
ටුප් දයාවන් දවවූ මුෙල 

ජ් ා  
120.55 

ේ ා  
152.89 

ම ලාර්රු 
195.95 

ේප්ර ල් 
222.46 

ම ලූ  
166.46 

ජූ  
184.11 

ජූය 
143.54 

ේෙ ස්රු 
120.90 

සූ පතූේ ර් 
133.65 

ඔෂණේත ර් 
122.29 

ේ ත ූේ ර් 
141.33 

ේ සූේ ර් 
140.11 

එකතු  1,844.24 
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  ගු  07 

ප්ර ථත ර 0  

ගු  0  

මූබාශ්ර  - ූ් ු   ා ත්  ං  
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3.3.1 න්ෙඹු  න්ෙඹු පුරු  ප්රථමම  දවීමම  

 ා ාේේ මි ාේම ල්   ූ් ු  ේ  

ූ් ු  පු ය ා ේ ත ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ප  

ේෙවීම ල ේ   බූේේ  හි  ූ් ු  

ත්  ේෙවීේ ය ා ංං අ ං  බ ා ේම ල්  

රු  ා ා මි  ං ට  ං ේේ ට 

ාබ ේෙවීේ ේ   ං  ෂණ ා හි  

ූ   සම ල  ළූේෙ  ම ලාසේේ ිශ්රාම ල ූ  ප 

ේෙවීේ ං ට බත්ර ාේේ ූංකු ණුම ලට සෘ  ම ල 

මු ල් ූ  කි ම ල ේේ  හි  යස ල් බෂණය   

ෂණ ා   හි  ේෙවීේ ම ලාර්ෙෙත ත්ත 

ද් තිල   ේෙවීම ලට ට රු  ත  

යස ල් බෂණය   ෂණම ලවූ හි  ේෙවීේ තිල 

ිශ්රාමි ාේේ ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ප  ේෙවීම ල 

ේ   හි   ූ  හි  ූ  ප ේෙවීේ 

මි ේේ ම ලූතිල  බූනේම ල්   ේෙවීම ලට 

ට රු  බූේේ  ේම ලේස  ූ් ු  ේ  

ූ් ු  පු ය ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීම ල ස  ා 

ප්රාේද්ය  ේල් ේ ාර් ාබේ ්  ාබ ත්ත 

ූ ං  ම ල ම ලාසේේ 25 ූ  ං ට ේ  ත්ත 

ද් තිල ට රුළත් ් ේ්  ේ ළ ට 

ළූේෙ  ම ලාසේේ ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීේ ං ට 

ාබ ිශ්රාමි ාට හිමි ූ් ු  ත්  ිශ්රාම ල 

ූ  ඔහුේේ ේ  ේේ ූංකු ණුම ලට සෘ  

ම ල ූ  කි ම ලට ට රු ේ ේර්  

 

 

 

 

3. 3.2 නත්ෙරු විශ්ර ම ටුප් ප්රථමම දවීමම. 

ූ් ු  ත්  ේත් ය ා ංං අ ා ා ස  

බත්ර ා මි ේෙතස්   ස්ථමා  ඔුර් ට ා  

ණු ස ුර  26 ට ඩු ් ට ි ා  

ේ තසබ ා රැකි ා ෂණ ේ ත ් ේ්  ේ 

ත්  ිශ්රාම ල ූ  ප හිමි ම ල තිල් ේ්    

ූි්  ේකි  ස්ථමා  ත්  ිශ්රාම ල 

ූ ෂණ ේ  කි ේේ  දෂණත ස  ්  ූ් ු  

 ා ූ් ු  පු ය ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ 

ක්රි ා ය   ං ම ල ම ලාර්ෙෙත ත්ත 

ද් තිල  ම ලඟි්  ේෙවීේ කි ම ල ේේ  හි  

ත්  ිශ්රාම ල ූ ෂණ ස  ා ම ලේෂණ ාබ 

 ත් ාේේ ද ප ූ්  ස තිල   ා 

රැකි ා ෂණ ේ ත  ට ේතත රු  රුළත් 

“ ත් ාර්තා ” ප්රාේද්ය  ේල් ේ ම ලඟි්  

බ ාෙූ ම ල ේේ  ත්  ිශ්රාම ල ූ  

ේෙවීේේ  ස ුර  18 ට ූඩි ත් ්  

ස  ා සෘ  ම ල ඔුර් ේේ ූංකු ණුම ල ේ ත මු ල් 

ූ  කි ම ලත් ස ුර  18 ට ඩු ත් ්  

ස  ා  ා ා කු ම ලඟි්  ත් ා ේ ත 

ිශ්රාම ල ූ  ප යෂණය ජ් ාල් ි ්  ීර ේ  

 ාර්  ම ලා  තිල කි ම ලෂණ සහිත  

ත්  ිශ්රාම ල ූ  ේෙවීම ලට ට රු ේ ේර්  

ත් ාට ස ුර  18 සේපූර්ේ වූ  

ා  ම ලඟි්  ේෙවීේ තා ත් ාේේ 

ූංකු ණුම ලට සෘ  ම ල මු ල් ූ  කි ම ල ේ  

 බූේේ  

 

 

මූබාශ්ර  - ූ් ු  ත්   ං  

මූබාශ්ර  - ූ් ු  ත්   ං  
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3. 3.3 බ ධිත විශ්ර ම ටුප් ප්රථමම දවීමම. 

 ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීම ල ් ේ්  ද ේත් 

 ේ  ස ුර  26 සේපූර්ේ වීම ලට ේ  

( ත්  ස් ම ලා  රුළ) ා  ේ  

ම ලා  පූර්ේ ේ  ර්  ේ ්  ා ත 

තත්ත් ට ත්  තිල ූ් ු  ත්  

ා කුේේ ් ට    

ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා යේේ  

ාබ ා ත ේේ ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප 

යයසේෙත  ිශ්රාම ල ූ  ප ේ ාර්තේේ් රු  ේ ත 

ේේ ාේෙ  ෂණයා  ේෙවීේ ළ රු  

තිල  ූි ත්  ව ය ම ලේඩබ ාර්තා බ 

ර්ේද්   ේෙවීේ ළ රු  තිල  

ූි ත්  සෑම ල ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප 

ේෙවීේ ේ  කි ම ලෂණ ම ල ේ  ේ  ම ල 

ෂණයේ ළ රු  තිල  ූි ත් ා ත 

ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රම ල  ම ලාර්ෙෙත  

ළ ේ ත ූකි  ීර  ත  පූර්ේ ා  ේ  

ම ලා  ා ත තත්ත් ෂණ තිල  ත් 

ඔහුට ේ  ට ා ත ිශ්රාම ල ූ ෂණ හිමි  

ිශ්රාම ල ූ  ප යෂණය ජ් ාල් ාට  ූී   

ස්ථමා බ  ාබ ිශ්රාම ල ූ  හිමි ෙූ් වීම ලට 

ට රු  මුත් ා ත තත්ත්  ්ෙ  

ෙත ේ ත ූකි ස්ථමා බ  ේස ය 

ම ලාතයාං  ම ලඟි්  ව ය ම ලේඩබේ ්  

ර්ේද්  බ ාේෙ  ේෙවීේ ේ   ත   

හි  ේස ය ම ලාතයාං  ි ්  ා ත 

පුද්ෙබ ාට හි ෂණ ේ ත  ං ඔහු ංං අ 

ස්ථමා ට ළ  ම ල යසහි  මූය  ේ  බ   ම ල 

ේ ්  ව ය  තිලේ කුේේ  රු 

මි ෂණ ම ලඟි්  ාබ ර්ේද්  බ ාෙූ ම ල 

ේේ  හි  මු ල්ම ල  ට රු කි ම ලට 

ේ ත ූකි පුද්ෙබ ්  ේ ත ම ලේෂණ ා ා කු 

ත්  ා  ම ලඟි්  ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප 

ේෙවීම ල ේේ  ේම ලහි  පූර්ේ ා ත පුද්ෙබ ්  

ේ ත ිත ාබ  පු ා ම ල ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප 

ේෙ  ත  ේස  ේ ත  ස්ථමා බ  ස  

 ට ෂණ ූ ත ව ය ෂණයේ ෂණ ම ලඟි්  

ා ත ා  ෂණයා  ේෙවීේ ා ත් ා  

කි ම ලට ට රු ේේ   

 

3. 3.4 කලත්රයාව ද  න ත වි  හ  ප්රථමම 

දවීමම.     

ූ් ු  ේ  ූ් ු  පු ය ිශ්රාම ල ූ  ප බ  

බත්ර ා ූ ත ි ා   ස්ථමා ් හි  ිශ්රාම ල 

ූ  ප ෙක්රේල්  13/2010 ප්ර ා  50%  

ූ් ු  ේ  ූ් ු  පු ය ිශ්රාම ල ූ ෂණ 

හිමිේේ  හි  බත්ර ා ූ ත ි ා  ුර ත් 

ා ා සම ල  වූ ි ා ේේ  ස ුර  26 ට 

ඩු ( ත්  ස් ම ලාේේ) රැකි ා ේ ත  

්   ේ ඔුර්  ේ ත ස ුර  26 

ෂණ ා සේපූර්ේ ත්  ිශ්රාම ල ූ  ේෙවීම ල 

ේේ  ේම ලේස  ත්  හිමි ම ල සහිත ්  

ේ ත  ේ බත්ර ා ූ ත ි ා  වූ ං  ට 

50%  ම ලා  ූ් ු  ේ  ූ් ු  පු ය ිශ්රාම ල 

ූ ෂණ බ ා ෙූ ම ලට හිමි ම ල තිල් ේ්     

ේම ල ූ  ස්ථමා බ  ාබ බත්ර ාේේ 

ේතත රු  ප්රාේද්ය  ේල් ේ ාර් ාබ  ම ලඟි්  

ම ලාර්ෙෙත ත්ත ද් තිල ට රුළත් කි ම ලට ය 
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 ේ සබසා ත  ේස  රුළත්  

ේතත රු  ිශ්රාම ල ූ  ප ේ ාර්තේේ් රු  ම ලඟි්  

ෂණයා  ාබ ූ  ප ේෙවීම ලට ට රු  

  

ේම ලේස  ිි  ාේඩ ටේත් ුර ත්   

ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා යේේ මූබය  ූ වීේේ 

ක්රි ා ය  ේ ාර්තේේ් රු ණුේ ං  ඔස්ේස  

 ත  ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ 

ක්රි ා යේේ  ිග්ර  ළ ා ට ම ල ේම ලී  

ාේඩ ් හි   ේේ  

ේම ල්  ම ල ිශ්රාම ල ූ  ප ූ් ු   ත්   ා 

ා ත ිශ්රාම ල ූ  ප   ාේඩ ් හි 

ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ප ේෙවීේ ී  ත්ත 

ද් තිල ෂණ ඔස්ේස   ත  හි  මූබය 

 ූ වීේේ ක්රි ා ය  ම ලාර්ෙෙත ත්ත ද් තිල  

ඔස්ේස   ත ිශ්රාම ල ූ  ප ප්රථමම ල ේෙවීේ 

ක්රි ා ය  ටේත් ිස්ත   තිල ං  

ූි්  ම ලා  ිශ්රාම ල ූ  ේෙවීේේ ේ  ම ල 

ේෙවීේ ක්රි ා ය ෂණ ත් ාේෙ  ාම ලෂණ ේ  

ප්රථමම ල ේෙවීේ ක්රි ා ය ෂණ ේ  ම ල ත් ාේෙ  

ාම ලෂණ ේ ත  ත  ේම ලී  ක්රි ා ය ද්ිත්  

ම ල ී  ක්රි ා ය ෂණ ේබස ේේ  හි  ම ලා  

ේෙවීේ ක්රි ා ය  රුළ  ප්රාේද්ය  ේල් ේ 

ාර් ාබ ්  ඔස්ේස  ා ත් ා   ේතත රු  

ා ත් ා  මි්  ේෙවීේ ක්රම ල  ත් ාේෙ  

ාම ල ේේ           
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04.ැ එක්ට ක්ැ රම වණක්ැ පෙට ැ ප්රතිලාා ැ

නි ාම ව ැ 

විශ්රාම ව වුප් ද පාරාර්තප්තුව ව ම වන්තු දුකෙපකප  

ප්ර ා  ම ව පවීම් ්රියාවය ය ව  විශ්රාම ව වුප් ද ප්රථමම ව 

පවීම් ්රියාවය ය  ා ි ම ම වාදුක පවීම් ්රියාවය ය 

 ුරුණුපකොට ික්ව ක් රම වණක් පවීම් දුකෙක  

ප්රතිලාා  ියයාම ව ය ිරීමම ව ා ප්රමුඛ  කාර්ය  ා යිර  

ි ම  ාායකත්ව ාම වා කයතුපේ ාායක මුඛාල් ර  

පවීමම ව  ා  ජය ම වන්තු පවව  ාු ප්  ම කම ව 

 මතව දුකෙක  පවීම් ා ප් ත  පේ   

 

4. 1ැාා කත්ටැප්රතිලාා ැපෙීම ව 

 ාජය ප  වප  පය  දුින  කාාය ව   තම වතුපේ 

පේත ප   ය් ප්රතිලතතයිරතු ාායකත්වය ාක්ව  

ාා  මුඛාාක  තම වතු ව   මුඛාල්   ට ම ව  ජය 

විදුතු පවීමම වට න තිලකව බු  දුින   මුඛාල්  ා 

පරො  මුඛාල් ියදු කෙ ක් ්පූර්ණ ීමම ව ම වත 

පවීමප් ව ්ථමාවතු පාකක් විශ්රාම ව වුප් ද 

පාරාර්තප් ව  වි ය රථමයට තුතර්වත ය  ි ් 

වුතුාඹු ත්ාරු ාායක මුඛාල් ර  පවීමම ව  ා 

 ාජය ප  වා ර්ථම ා ක  මුඛාල් ප්රතිලාා  

පවීමම වයි   

 

 

 

 

 

 

4. 1.1ැටුතුාඹුැහාැ ත්ාරුැාා කැමුාල්ැ රසු 

පෙීම වැැැ 

වුතුාඹු ත්ාරු ප්රතිලාා ය හ ා  ම ක් ාුියය 

 ුිර ප්රතිලාාීනතු ප ොම වුතිලීමම ව ප   ප්රතිලාාීනතු 

හ ා  ම කම ව ප ොම වුතිලීමම ව ාාා ාායකයාපවතු 

යක  ාුබූ මුඛාල් ිකී ාායකයාට ා ඔහු ප   

ය යපවො  ් තිල ව ්ථමාවක ාායකයාපේ 

රුම වකරුවතුට ා පවීමම ව හ ා න තිලක 

ප්රතිලරාා  ා ා ත  

පම ව ම  විවා ක පා   ාජය ප  වය ව තු ිරීමම ව  

ාරුවතු ප ොම වුතිල වුතුාඹු ප   වුතුාඹු පුරු  

 ාවපයතු  ාජය ප  වය ව තු ිරීමම ව  ාරුවතු 

ප ොම වුතිල ක්ක ාා (ියයත තීතුකෙව ාා)  ාවපයතු 

 ාජය ප  වය ව තු ිරීමම ව ය  ව ්ථමාවා  ිකී 

තත්ත්වයතු ත්රතු  ව   දුට යීම තිල 

ාායක මුඛාල් 2 5% ක පරො  මුඛාාක් ා  මතව 

ර  පවීමම ව දුකෙපේ  

තවා විශ්රාම ව වුප්රකට  ම ක් ප ොාබා ප  වය 

ව තු ව  ව ්ථමාවක  යවූ දුය  ාායක මුඛාල් 

  කාත්රයා යයාම ව  බා  ාරුවාට වය  ුරරුකෙ 

26 ්පූර්ණ ීමම ව  බා  ාරුවා රැිරයාවක ිය තීමම ව 

ය  දුකෙීම් ත්රිත්වපයතු ාායකයා ව තු ව ට 

ත්වි  දුකෙීමම ව දුකෙ වූ  දුට යවූ ාායක මුඛාල් ා 

පරො    මතව ර  පවීමප් විධිවි ා  රවතී  

වුතුාඹු ත්ාරු ාායක මුඛාල් ර  පවීමම ව  

පවීම් ්රියාවය  ව ක් යටපත් දුකෙපේ  ි ම  ාාා 

පවීම් ්රියාවය ය තී ණය වතුපතු ාායකයා විශ්රාම ව 

ාබ  ය ව ය  ව   2015 01 01 ට පර  



වාර්ෂික කාර්ය ා  වාර්තාව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 22 

 

විශ්රාම ව ාබා ාායක මුඛාල් ්ල් ් දුකෙක  

ාායකයතු පව පවතු ාායක මුඛාල් පවීමප් 

්රියාවය ය ර්ව වූ ්රියාවය යිර  ප් ව විට ා ව   

5. .  ට පර  විශ්රාම ව ාුබූවතු ාායක මුඛාල් 

ර  පවීම් හ ා ්ල් ් දුකෙක  බුවිතු  ා 

ප  වපයතු ්ල්ාා ්ව   ප  වපයතු ර ක   ා 

ප  වප  පය  දුිනය  යය  ාායකයතු 

පව පවතු පවීම් දුකෙිරීමම ව හ ාත් ප් ්රියාවය ය 

තවකෙ ටත් රවත්වාපව  යාම වට දුකෙව ත  

ි ම   ම ක්ාාභියා යකේරත්රයක් ම වන්තු ාායක 

මුඛාල් ර  ාබාවු ම ව හ ා යකේ ක යුව  ත  

තුරුල් ම වාර්වපයතු ප   පව ුවිත් බා ම ව ම වන්තු 

ිකී යකේරත විශ්රාම ව වුප් ද පාරාර්තප්තුව ව 

පවත ාු ම ව දුකෙවිය යුව  ය  ි ම  ිම ව යකේරත 

්බතු පයතු විශ්රාම ව වුප් ද පාරාර්තප්තුව ව 

කටයුව   ්  ක  ත  ඔහුට ප   යට 

ාාා වුතුාඹු ත්ාරු පවො ව රීමක් ා ක  

 ම ක්ාාභියා පවත  ා ඔහු ප   ය ව තු 

ව ට ප  වය ක  යත ය පවත ාාා කෘතිල 

රත්ර  ා ය යවිය  තුරුල් ිරීමම ව දුකෙපේ  ප් දුය  

කෘතිල රත්ර  ා ය යවිය  ්පූර්ණ ක  ුවත විශ්රාම ව 

වුප් ද පාරාර්තප්තුව ව පවත ාු පම වතු 

ව රුව ඒවා රීමක් ා ක  ාාා වණ යතු 

ිරීමපම වතු ව රුව පවීම් ත ුරරු ක  

 ම ක්ාාභියා පවත ාාා මුඛාල් පවීමම ව දුකෙපේ  

ට ම වත  ව 2015 01 01  දුට 2015.10.31 

 ාක්වා විශ්රාම ව ාුබූවතු හ ා වුතුාඹු ත්ාරු 

ාායක මුඛාල් ර  පවීම් දුකෙවතුපතු පව ත් 

්රියාවය යක් යටපත් ය  ි ම   ම ක්ාාභියා තම වතු 

ව තුව ට ප  වය ක  යත ය පවත ාාා 

යකේරත ් රිරත් ිරීමම ව ක  යුව  ය  ි ම  ාාා 

ය පිපවො   ා ය යවිය  දුයල්ා රීමක් ා ක  ිකී 

යත ය විදුතු පවීම් ත ුරරු ක පව  

ාායකයා පවත පවීම් දුකෙ ිරීමම ව දුකෙපේ  ර ව ිකී 

මුඛාල් විශ්රාම ව වුප් ද පාරාර්තප්තුව ව ම වන්තු 

ප්රතිලපූ ණය ිරීමම ව දුකෙපේ  ප් ම ව ත් ්රියාවය ය 

තිල ව ක රම වණ කාායක් ප   ට ඩු කාායක් 

ව  ත දුකෙ ක   ුිර ව  ත  ඒ ම වන්තු වඩාත් 

කාර්යක් ම ව ව ාායකයා පවත ාාා මුඛාල් ාබා ම ව 

දුකෙක   ුිර ය  

ිපම වතු ම ව 5. .  දුට ප් ාක්වා විශ්රාම ව ාබ  

වුතුාඹු ත්ාරු විශ්රාම ව වුප් ද  මුඛාපල් 

ාායකයතු පවත ාායක මුඛාල් ර  පවීමප් 

ව ්ථමාවක  ඒ හ ා ්ල් ් ිරීමම ව විශ්රාම ව වුප් ද 

ය යාර ිංචිය හ ා ව  PD 3 කෘතිල රත්රප  IV 

වුිය පකොට  ම වන්තු ක  යුව  ය  ිකී පකොට  

්පූර්ණ ක  ාායකයා ව තු ව ට ප  වය ක  

යත ය ම වන්තු වාර්ෂික ාායක මුඛාල් යීම් 

වි ්ත  ා පරො  පවීම්  ම කම ව ත් ් පරො  

වණ ප  පිටරත ා දුවිල් තත්ත්වය ත ුරරු 

ක වු ම ව හ ා ප්රාපීය ය පල්ක්ව යා  තිලක 

ක  ාා පල්  ා ය  විශ්රාම ව වුප් ද ්රපල්  

2/2015  ම මුඛණු්  මතව විශ්රාම ව වුප් ද 

පාරාර්තප්තුව ව පවත යකේ ක  යුව  ය  ි ම  

ාායක මුඛාල් ාබාවු ප්  ම කම ව ාථම ක  

පල් යතු ව  විවා ක ් කාත්රයාපේ 

යයාම වක  ම ව ණ  තිලකය  ක්ක ාායක  ් 

ියයත තීතුකෙ පිටරත  බාා ාරුවාපේ  දරුතු  

 තිලකය ප   බාාාරුවාපේ රැිරයා රත්ීම් 

ය පිප  පිටරත ය  පල්  ා පම ව ම  රරික් ාවට 

ාක්පකපර්  



වාර්ෂික කාර්ය ා  වාර්තාව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 23 

 

පම වප   ාායක මුඛාල් ්ල් ් ක  ාායකයාපේ 

වුතුාඹු ත්ාරු පවො ව පල් ාවා පයතු 

ාබාපව  ාාා පතො ව රු රීමක් ා ිරීමම ව දුකෙපේ  

ි ම   ම වාර්වවත රම වය ඔ ්ප   වුතුාඹු ත්ාරු 

ිංක ාබාවත් ාායකයතුපේ පවො වක් ඩත්ව  

ප ොව  බුවිතු ිවුිය ාායකයාපේ පතො ව රු 

ම වාර්වවත ාත්ත රී තිලය ඔ ්ප   රීමක් ා ක  ි ම 

පිටරතක් බාවත ක  පවො වක් ියර්ම වාණය ක  

වු ම ව දුකෙපේ  පම වප   පවො වත පතො ව රු 

රීමක් ා ක  වණ ය ිරීම් ියවු  ් ප්ක්රත් 

ම වන්තු ාායකයාපේ ගිණුම ව පවත ාාා මුඛාල් බු  

ිරීමම ව දුකෙපේ  ිප   පවීම් දුකෙිරීමම ව පිළිබහව 

ාායකයාටත් ඔහු ප   ය ව තු ව ට ප  වය 

ක  යත යටත් ය පියක් ම වන්තු ාු ් ම ව ා 

දුකෙපේ  

තව ා පම ව ම  ීවිත්ව පවීමම වක් දුකෙ ප ොව  පා ට 

ය පිපවො පේ ගිණු් කාඩ්රත  පරොකෙ 86 ප   පරොකෙ 

86 ‘ ’ කෘතිලරත්ර ව ු  පවො වට ාාා දුය  

පල් වා ල් තබා ම වාණ්ඩය ක ියා ාරියකු 

ත් තු තබා මුඛාල් පවවූ පවො වක් බවට  තිලක 

ක  ත  ම වාර්වවත රම වය ඔ ්ප   ය යාර ිංචි වූ 

ාායකයතුපේ ම වාර්වවත ාත්ත රී තිලය ව  ට 

පවීම් වේ් ය  ා තා ාපේ විවණ  වාර්තාව 

රරිපා ක ය ක  ව  ත් ක  ාුපේ  ට 

ම වත ව පවීම් පල් යක් ා ඩත්ව  ව  බුවිතු 

ප් ාායක මුඛාල් ීවිත්ව පවීමම වක් දුකෙ ප ොව  

පා  පවීම් රී තිලය ක ා ත    

 

         

4.1.2ැ  ාජ්යැප ේටාැ තමථ ා කැ මුාල්ැ
ප්රතිලාා ැපෙීම ව 

 

වර්  1942 ිංක 18 ා ණ  ාජය ප  වා 

ර්ථම ා ක  මුඛාල් ඥා ර ත යටපත් 

ාම වා කත්වය ාු  ාම වා කයතුපේ ව තු 

ප්රතිලාා  පවීමම ව විශ්රාම ව වුප් ද පාරාර්තප්තුව  

 ාජය ප  වා ර්ථම ා ක  මුඛාල් ිංතය ම වන්තු 

්රියාත්ම වක ක යි  

 ාජය ප  වා ර්ථම ා ක  මුඛාල් ය යාර ිංචි ුර 

ාම වා කයකුට ියය් ප  වප  දුට ්ථි  රත්ීමම ව  

විශ්රාම ව වුප් ද   මත  ාජය ප  වකයකු ප  වය 

ව තු ිරීමම ව  ත ව   ප  දු ීමම ව  ප  වය 

 ු යාම ව  ප  වපයතු ර ිරීමම ව ය  ව ථ්මාවා  

 ාජය ර්ථම ා ක ඥා ර පත් ාාා විධිවි ා  

රරි  ර්ථම ා ක  මුඛාල් ප්රතිලාා  ාු ය  ුිර ය  

ිපම වතු ම ව විශ්රාම ව වුප් ද   මත රත්ීමම වක් ාු   ාජය 

ප  වකයකු යයාම වක  ා ිිර ාම වා කයාපේ 

රුම වකරුවතුට ාාා ර්ථම ා ක ප්රතිලාා  ාබා 

වු ප්  ම කම ව ත  

ප් ප්රතිලාා  පවීමම ව  ාජය ප  වා ර්ථම ා ක 

 මුඛාල් ඥා ර පත් වවතුතිල ව ක් යටපත් 

පවීමම ව දුකෙපේ  ි ම  වය  ුරරුකෙ  ුට ්පුර්ණ ුර 

ියය්  පීතක ප   පකොතුත්රාත් රත්ීම් ාු  

 ාජය ප  වකයතු පවත  ා ිකී රත්ීම් ාු   ාජය 

ප  වකයතුපේ ප  වා කාාය ව තු ීමම ව ම වත 

ප්රතිලාා  පවීමම ව  ාජය ප  වා ර්ථම ා ක  මුඛාල් 

ඥා ර පත් 14වුිය වවතුතිලයට කූාව 

දුකෙපේ  ි ම  ාායකයාපවතු ය වූ ියවාර්ය 

ාායක මුඛාා  ා  ජප  ප්ර ාා මුඛාාත් ඒ ාායක 

මුඛාල් හ ා ුර පරො  මුඛාාත් ාායකයා පවත 
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වාර්ෂික කාර්ය ා  වාර්තාව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 24 

 

 ම පේ  වි ය විප  ධි ්රියා ප  ව පවතු වුඩ 

ත ම වට ාක් ව  ප   ප  වය ත් මප්ව  ාබ  

ාායකයතු පව පවතු ිකී ර පත් 16 වුිය 

වවතුතිලය ්රියාත්ම වක ව  ත  ිවුිය ාායකයතු 

පවත ියවාර්ය ාායක මුඛාා  ා පරො  මුඛාා 

රම වණක්  ම පේ  තවා ියය්  පීතක ප   

පකොතුත්රාත් රත්ීම් ාබා දුට  ාජය ප  වප  ්ථි  

රත්ීම් ාබ  ාායකයතු පවත ාායක මුඛාල් ර  

පවීමම ව ර පත් 20 වුිය වවතුතිලය යටපත් දුකෙව  

ත  ිවුිය ව ්ථමාවා  ා ියවාර්ය ාායක මුඛාා 

 ා පරො  මුඛාා රම වණක් පවව  ාුපේ   

ට ම වත ව පාො ් යිරරි්වා  ිකී ාායකයතු 

පව පවතු පරො    මතව යක වත් ාායක මුඛාා 

රම වණක් පවීමම ව දුකෙපේ  

පම වප   ාායකයතු පව පවතු පරො  පවීමප්  

පරොය ය තී ණය වතුපතු  ාජය ප  වා ර්ථම ා ක 

 මුඛාපල් පය ජ වය තු ඒ ඒ ව  වා  ාු  

පරො  ප්රතිලතතයයි  ඒ ඒ ව   හ ා ාු ණු පරො  

ප්රතිලතතයතු ාාා ාායකයා පවත ප්රතිලාා  

පවීමප්  වණ ය ක  පවීමම ව දුකෙපේ  ඒ ව 

ව   2016  පරොය ය වතපයතු 12 34% ක පරො  

ප්රතිලතතයක් පවීමම වට  ුිර ුර ත  ිය පම වපතක් 

වාර්තා ුර ්   ම ව පරො  ප්රතිලතතය බවට 

වාර්තාවත ය   

පම වප   ාායකයකු දුය ර්ථම ා ක  මුඛාල් 

ප්රතිලාා  ාබා වු ම ව හ ා තම වතු ප  වය ක  

යත ය ම වන්තු PD P1 P   PDP2 P ය  

යකේරත් ම වන්තු යකේ ක  යුව  ය  පම වප   

යකේ ක  ාම වා කයතු පව පවතු  ාජය 

ප  වා ර්ථම ා ක  මුඛාල් ිංතප  පවීම් 

පවොණුවක් විවෘත ව  ත  රරිවණක වත ාත්ත 

රී තිලප  ාාා ාායකයාපේ ාම වා ක ිංකය 

යටපත් ාබා වතු ා වාර්තාව  ා ව ණ වාර්තා 

ම වඟ හ තු රීමක් ා ක  ාුපේ  ිංත 

ප්ර ා පේ ධි ියීමක් ණපයතු  ා පල්ක්  ා 

වණකාධිකාීමපේ ම වුතිලය ම වන්තු ිකී ප්රතිලාා  

පවීමම ව දුකෙ පේ  ිකී ප්රතිලාා යතුපවතු  ජයට 

යීම් තිල ම වා කයතුපේ  ා  ජප  ්ථි  

රත්ීම් ාු  ාම වා කයතුපේ ප්රතිලාා  පවීමම ව 

ඔුරතු  ාජකාරි දුකෙ ක  යත ය ම වන්තු පවීම් 

ිරරිම ව හ ා ිකී යත  පවත ප්ක්රත් ම වන්තු 

පයොමුඛ ක  ත  ප ක් ාම වා කයතුපේ 

ප්රතිලාා  මුඛාල් ෘුව ම ව ඔුරතුපේ පරෞීවය ක 

බුිංකු ගිණු් පවත බු  පකපර්  ිප   මුඛාල් ෘුව 

ම ව බුිංකු ගිණු්වත ක  ව ්ථමාපේ  ාායකයා 

පවත  ා යත ය පවත ප්රාා  රත්රයක් තුරලා 

ම වන්තු ියකුත් ක  ාු ්වත් ිරීමම ව ා දුකෙපේ  තවා 

ීවිත්ව පවීම් දුකෙ ප ොව  පා  ාම වා ක 

පල් ප  පවීම් දුකෙක  ාම වා කයාපේ 

ාම වා ක ිංකය ් රිපයතු ට ක් පය ම ව 

විවණ ප  දුකෙ පකපර්  පම වකී පවීම් ්රියාවය ය 

ව   2017  ්පුර්ණපයතු ම ව ම වාර්වවත ාත්ත 

රී තිලයක් ඔ ්ප   ්රියාත්ම වක් ිරීමම වට ප්ව  විට 

කටයුව  ්රාා ය ක තු රවතී   

4. 2ැඑක්ැට ක්ැපෙට ැ ාජ්යැප්රාා තුැ

නි ාම ව . 

 ජය විදුතු න තිලකව ර ව  ාුබූ ියත්චිත 

 ාජයප  වා කාායක් ්පූර්ණ ිරීමම ව ම වත  ජය 

විදුතු ප්රාා ය ක  ාබ  ික්ව ක් රම වණක් 

පවව  ප්රතිලාා යතු ියයාම ව ය ිරරිම ව ා විශ්රාම ව 



වාර්ෂික කාර්ය ා  වාර්තාව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 25 

 

වුප් ද පාරාර්තප්තුව පේ ප්රමුඛ  කාර්ය ා යිර  ඒ 

ව විවි  කාණ්ඩ යටපත්  ජප  

ාායකත්වපයතු දුකෙක  ප්රාා යතු ත  
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ම ව ජ  
බුිංකුව 

ාිංකා 
බුිංකුව 

ජාතිලක 
්තිලරිිරරිප් 
බුිංකුව 

2015

2016

බුැංකුැ නුටැරාරිපේෝෂිකැපෙීම වැ 

රු.මිලි  

බුැංකුට 

රාරිපේෝෂික 

පෙී් 

(රු.මිලි ) 
2015 

රාරිපේෝෂික 

පෙී් 

(රු.මිලි ) 
2016 

ම ව ජ  බුිංකුව 4,162.64 5,839.82 

ාිංකා බුිංකුව 3,700.77 4,740.43 

ජාතිලක 

්තිලරිිරරිප් 
බුිංකුව 

1,878.91 2,400.92 

එකවට 9,742.31 12,981.17 

ම වා  

ම ව ණැ
රාරිපේෝෂික 

ම ව ණැ
රාරිපේෝෂිකැ
 ැංප ෝ ැ 

ජ වාරි 81 6 

පරබ වාරි 80 6 

ම වාර්ව  85 14 

පප්ර ල් 88 12 

ම වුයි 75 23 

ජූිය 72 14 

ජූය  82 14 

පව ්ව  112 26 

ු දතු්බර් 107 23 

ඔක්පත බර් 122 18 

ප ොවු්බර් 86 27 

පා ු්බර් 86 25 

එකවට 1076 208 
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ම වා  

සිවිල්ැම ව ණැරාැරිපේෝෂික/ ම ව ණැ
රාරිපේෝෂිකැ ැංප ෝ ැ- 2016 

ම ව ණ රාරිපත ෂික 

ම ව ණ රාරිපත ෂික ිංපත  

ප්ර ථථා ැ09 

ටගුටැ09 

මූාාශ්රය - ගිණු් ිංතය  



වාර්ෂික කාර්ය ා  වාර්තාව - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 26 

 

 ාජය ප  වපයතු විශ්රාම ව ාබ  ියා ාීමතුට දුය 

ම ව ාරය ර ිරීමම ව ම වත විශ්රාම ව රාරිපත ෂිකය ාබා 

වු ප්  ම කම ව ත  ි ම  ිකී ියා ාරියාට  ම  

මූය ක විශ්රාම ව වුප්ර පම වතු 24 ගුණයක මුඛාාක් 

විශ්රාම ව රාරිපත ෂිකය පා  වණ ය ක  ත  

විශ්රාම ව වුප් ද ය යාර ිංචිය ම වාර්වවත රම වයට දුකෙ 

ිරීමම ව  ්  ිරීමම වත් ම වඟ ිකී ්රියාවය ප  

පකොට ක් පා  විශ්රාම ව වුප්ර පම වතු ම ව විශ්රාම ව 

රාරිපත ෂිකය පවීමප්  ෘුව ම ව ාාා යපේ 

බුිංකු ගිණුම වට බු  පකපර්  ි ම  පවීම් දුකෙක  

බුිංකු පවත පව  පව  ම ව ප්ක්රත් යුීමම ව 

පව වට විශ්රාම ව වුප් ද රාරිපත ෂික පවීම් 

ාුයි ්ව  යුීමම ව ම වගිතු කඩි තු විශ්රාම ව 

රාරිපත ෂික මුඛාල් පවව  ාුපේ  

ට ම වත ව  ාජය ප  වප  දුිනය  යය  

ියා ාීමතු පව පවතු යගිය ය විශ්රාම ව ගිය 

ය ප   ාකා ි ට ාබ  විශ්රාම ව 

රාරිපත ෂිකය ප   යගිය ියා ාරියාපේ 

වාර්ෂික වුප්ර ය  පාිරතු වුඩි වය ම ව ණ 

රාරිපත ෂිකය පා  යගිය යපේ 

යුපරතු තුට පවීම් දුකෙපේ  පම ව ම  ්පූර්ණ 

ක  ාා PD6 කෘතිල රත්රය යුපරතු තු ම වන්තු 

ාබා වතු ා ත  ි ම පතො ව රු ාත්ත රී තිලයට 

ව  ත් ක  ෘුව ම ව යුපරතු තුපේ ගිණුම වට 

ාාා මුඛාල් බු  ිරීමම වට කටයුව  පයොා  ා   ට 

පර  දුකෙවූ ම ව ණ රාරිපත ෂික පවීම් ්රියාවය ප  

 ාාා ියා ාරියා ප  වය ක  යත ය පවත 

පවීම් දුකෙක  යත ය ම වන්තු යුපරතු තුපවත 

පවීමම වට කටයුව  ක  ත  ි ම  යුපරතු තු 

පවත මුඛාල් ාු ප්  ුාිරය යුව  කාායක් වත 

ව  බුවිතු ප් රම වය ම වගිතු ික් ම වත  කාායක් 

වුයීමම ව ව ක්වා පව  ෘුව ම ව මුඛාල් පප්ර ණය 

ක   ුිර පේ  

තවා ම වා  120 ක ප  වා කාායක් ්පූර්ණ 

ප ොපකොට විශ්රාම ව ාබ  ියා ාීමතු පව පවතු 

පවව  ාබ  ප  වා රාරිපත ෂිකය ා  ාජකාරිප  

දුිනය  දුකෙව   දු රාාවක් ප  ව පවතු ය 

ය  ප   බාධිත තත්ත්වයට රත්ව   ාජය 

ප  වකයතුට  ා ිප   ය ය  ප  වකයතු 

පව පවතු ඔුරතුපේ යුපරතු තුට පවව  

විපත  වතු  ය  ික් ව ක් රම වණක් දුකෙක  

පවීම් ා ප් ත  පේ  

ි ම  ප  වා රාරිපත ෂිකය ප් ව විට ෘුව ම ව  

ාාා පුීවායාපේ ගිණුම වට බු  ිරීමම වට ප් 

ව විට කටයුව  පයොාා තිලපබ  ත  විපත  වතු  

තවකෙ ටත් ාාා යත ය ම වන්තු පවීමම වට 

කටයුව  ාකා ත  ් රිප   ප් දුය  පවීම් 

රම ව ම වාර්වවත ාත්ත රී තිලයක් ඔ ්ප   දුකෙිරීමම ව 

හ ා ව ා ය පයොමුඛ ීම ත  
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රාරිපේෝෂිකැපෙීම වැ- 2016 

රු.මිලි  
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රාරිපේෝෂික  
මුාාැ

(රු.මිලි ) 

දුවිල් 8657 

තු ී  ප  වා 4958 

වණතු බුය ් 381 

ම ව ණ 330 

පව ත් 1065 

එකවට 15391 
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මූාාශ්රය - ගිණු් ිංතය 
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5. විදේශැවිශ්රාම වැටුප් ැදීම්ේැයාමාම ව ම 

 

විශ්ර මිකය  ව  නක  හ    ක  හ 

 වි ේ     න්  ව ේ 

විශ්ර  ප් ග ම  විශ්ර  ප් ග 

ර් ේන්නක ේ වි ේ  විශ්ර  ප් ග  

ඟින්  ර්. 

 වි /  ලිපි  03/2016 ප්ර  

 නක  හ  හ   හ  වි ේ   

විශ්ර මිකය න් ේ විශ්ර  ප් ග ප්ර ේී  ේ ේ 

ර් න් ඟින්  ේ ත් 

ර්  වි   Skype  හ   

ේ ත්  2016    

.  

 03 හ    ක  හ  වි ේ  

  විශ්ර මිකය න් ේ විශ්ර  ප් ග ම  

 විශ්ර  ප් ග ර් ේන්නක වි ේ  විශ්ර  

ප් ග    නක   කි  

 ප්ර ේී  ේ ේ ර්  ඟින්  තුනක 

 කී නක   කි   වු  

ත්ර ේ  විශ්ර  ප් ග ර් ේන්නක  

බ් වි න්   කි ේ.  

 ප්ර ේී  ේ ේ ර් න් ේ ත් 

 විශ්ර  ප්  වි ේ  විශ්ර  ප් ග  

  කිර කින්  වි ේ   

විශ්ර මිකය  ප්ර   විශ්ර  ප්   ං   

ේ   වි ේ  විශ්ර  ප් ග   

 කිර ේ කි   .   විශ්ර  

ප් ග ර් ේන්නක  බ් වි න් 

 ත්  ත්රි     රං ේපුර්  

  ේ    ර  

ර්   න් තු ර් ේ 

ර්  හ ඟින්   වි ේ  විශ්ර  

ප් ග   වි  තුනක .  

 වි ේ  විශ්ර  ප් ග  ඟින් විශ්ර  

ප්   න්  විශ්ර මිකය  ප්ර   ේී  

 ව 4 හ   වි ේ  තුනක 

 ම ේ න්රණ   

ේලි ඇ ර   හ ත් ඇ 

ඇ න්ං ඇ  හ ත්   

 පි ටි   න් තු ර් ර්  

 වි   ේ.  වි ේ   

ේී  ේ    කි  ඇ වි ේ  

දූ  ණ්   විශ්ර  ප්     

මිකයන්   විශ්ර  ප් ග  

විශ්ර මිකය න්   හ  ව වි ේ   

විශ්ර මිකය න්  විශ්ර  ප් ග ම  ේය  

 ව ඟින්  හ  කිර   2016  

 න්  .  

 ේී   ව    ව ේ 

ර ලි න් ඇ   ව ේ රැ  

ඇ න්   ව ේ රැේ    

න් ේ  ව ේ ලි ත්   

ඟින් වි ේ   විශ්ර මිකය න්  විශ්ර  ප් ග 

  කි      ව   

ගි ේ ේ  කිර    ලි කි විලි  

විශ්ර  ප් ග  බ් වි න්   කි 

.  
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 වි ේ  විශ්ර  ප් ග  වි   

විශ්ර මිකය න්    හ ( ර්නක 31  ) 

 ං        ර  

ර්  හ  න් තු ර් ර්  හ 

ඟින්   වි   හ වි ේ  විශ්ර  

ප් ග     තුනක .  

 ේ Skype  හ   වි ේ  

විශ්ර  ප් ග ේ ර  ව  ේ න්  ම  

ත්  ේ  ච්  හ ඟින් වි  

  ං  කි .   

විශ්ර මිකය ේ ූ   ත්  Skype 

 හ    .   න්  

 ව වි    විශ්ර මිකය ේ 

 හ  ත්  ේ  නක ත් 

   ඳිර ම  විශ්ර මිකය   

 වි ේ  ඳු     .  

  වි ේ  විශ්ර මිකය  ව   

ේ ං   මිකය න්  ං    

කිර ේ ග්ර  ර  හ ඳිර ත්  

ේ ං    ප්ර ේී  ේ ේ 

ර්   විශ්ර  ප් ග ලිපි    

 තුනක .   

  වි ේ   විශ්ර මිකය න් ේ ලිපි  

නක ත් ේ  ත්  ේ   කි  

2016 ර්   වු   ඟින් ර්  හ  

ලිපි  ම   කි ේ.  විශ්ර මිකය  ව 

ප්ර ේී  ේ ේ ර්  ේ ත්  වි ේ  

   විශ්ර  ප් ග ම  

ලි   ලිපි  වි ේ  විශ්ර  

ප් ග     වි ේ  විශ්ර  

ප්  හ   ේ  ේ  කිර ේ 

 ක්ර   2016 ර්    

ත්  ේ     විශ්ර  ප්  වි ේ  

   කිර    වින් 

විශ්ර මිකය   ණ්  විශ්ර  ප් ග ම   

 කි ම  . න්    ේ 

ං   මිකය   ප්ර ේී  ේ ේ ර්  

විශ්ර  ප්  කි   ර්  ක්ර  

  ත්  ේ    කි න් 

ර්  හ   ේ  ව තුනක   කි 

ේ.   
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6. මුච්චිත ල ේ නිය මනය 

ශ්රාම ව ුප් ද පාරාර්තප්තුව  ප ත ලුපෙ  

ාා ක ාල් පම වතු ම ව, ප ඩ ු  කු  ා 

ාඩු පේත  ාා ්  වූ මූලයම ව  ලුීම් 

ම වත් ර  ාම ව  කි ම වා 2016 ර් පේ  

ප්ර   කාර් ේ ප තු ක්රි ාත්ම වක . 

 

6.1 ව න්ෙඹු  නත්ෙරු ෙ යක මුෙල් ල ේ 

නිය මනය 

ර්  1898 ංක 01 ා ණ ුතුාඹු ත්ා  

ශ්රාම ව ුප් ද ාල්  ා ර ත 1983 ංක 24 

ා ණ ුතුාඹු පු  ා ත්ා  ශ්රාම ව ුප් ද 

ර ත ම වඟිතු සි ල් ාජ්ය ල ා තු ා 1970 ංක 

18 ා ණ ුතුාඹු ා ත්ා  ( තු ද්  ාා ) 

ර ත ා 1998 ංක 60 ා ණ ුතුාඹු පු  ා 

ත්ා  ( තු ද්  ාා) ම වඟිතු තු ද්  

ාා ල ා තුා ුතුාඹු ත්ා  ාා ක 

ාපල් ාම වාජිකත්  ලෙතුපතු .   

පම වකී ල ා තුපේ ම වාසික ුප්පරතු ප්රාථමික ක ා 

ද් ක ම වට්ටප් ් 6% ක ාලේ ා තෘ ක ා 

පජ්ය  ම ම වට්ටප් ් 7% ක ාලේ ා ුතුාඹු 

ත්ා  ාා ක ාල ප ත ෙු  කි ම ව 

සි තුපතු .  ම ව යම ව ජ්පේ ත  ප තු 

 ට තු ම වඟිතු ම ව ා භාණ්ඩා ා පේ කාෙද්  

ාලට ෙු  කි ම ව සි  ත  ර ාත් රාල  

ත  සිතු පෙේරත් ම වඟිතු ම ව ජ්  ෙුංකුපේ 

ර    ා ාපේ ශ්රාම ව ුප් ද යේ  

ජ් ාල්පේ ක තු  ණුම වට ෙු  ක  

ලුපේ. ුතුාඹු ත්ා  ාා ක ාල් රසු 

ප ම ව ඳ ා ා පම වකී ාල් ම ව ු ත ප ාා 

 ු ම ව සි පේ. 

 

 

 

 

 

 

 

ප ත 
ෙ යම (රු.මි යන) 

2016 

ෙ  ාහි  ර ාත 1,296.01 

ාකුණු ර ාත 772.03 

ම ව යම ව ර ාත 815.47 

 ර ාත 483.38 

ෙ   ර ාත 551.82 

 ර ාත 787.87 

ව  ම වුා ර ාත 428.49 

ව   ර ාත 473.61 

ු ප හි  ර ාත 480.45 

එකතුව 6,089.14 

ප්ර තත යය 11 

වගුව 11 

.00

200.00

400.00

600.00

800.00

1,000.00

1,200.00

1,400.00

ව න්ෙඹු නත්ෙරු ෙ යක මුෙල් ල ේ  2016 

මූලාශ්ර  - ණු් ං   



ාර්ෂික කාර් ා  ාර්තා  - 2016 

 

විශ්ර ම ව ටුප් දෙප ර්තදේන්තුව 31 
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6.2 ය ජ්ය ද  ව  ර්ා කක යමුෙල් ල ම 

නිය මනය 

ර්  1942 ංක 18 ා ණ ාජ්ය ප  ා 

ර්ථමි ා ක ාල්  ා ර ත ප්රකා  ාජ්ය 

ප  ා ර්ථමි ා ක ාපල් ාම වාජිකත්  ලුබූ 

ල ා තුපේ ම වාසික ුප්පරතු 8% ක ාර්  

ාා ක ාලේ ාජ්ය ප  ා ර්ථමි ා ක ාලට 

 ත  ම ව ාල කී ල ා ා ප   

ක  ත  ම වඟිතු ක  පෙේරත් ම වඟිතු 

ෑම ව ම ව කම ව 08 ු  ට පර  ශ්රාම ව ුප් ද 

පාරාර්තප්තුව පේ ාජ්ය ප  ා ර්ථමි ා ක 

ාල් ං  ප ත  ලුපේ. ට ම වත  

ජ්පේ ාා කත්   ල ා ාපේ ම වාසික 

ුප්පරතු 12% ක ාල ා පෙේරත් ම වඟිතු 

ම වාසික  ලුපෙ  ත  ප් සි  පෙේරතේ 

ාජ්යප  ා ර්ථමි ා ක ාපල් ලුීම් පල  

ණු් ත පකපර්. ාජ්ය ප  ා ර්ථමි ා ක 

ප්ර ලාභ ප ම ව ප් ාා ් ම වඟිතු සි ක  

ෙු තු ාල් රසු ප ම වට ය ප්රම වාණපේ 

ාල් ු  ඉ  සි  ාල් ප ජ්  කි ම ව 

සි පේ. භාණ්ඩා ා  බිල්රත්, භාණ්ඩා ා  

ෙුඳු්ක  ා  ථමිා  තුතුරව  ප තු පම වම ව 

ාල් ක ම ව ාක ණ ම වණ්ඩලපේ ම වු ට 

ටත්  හි භාර   ශ්රාම ව ුප් ද යේ  

ජ් ාල් ාපේ ම වු ප තු ප ජ්  

කි ම ව සි පේ.  2016  පම වප   පෙේරත් 

ම වඟිතු ාා ක ාල්  ත  ර් ක ණ ේ 

ක  ංපේත ංක ේ ලොපාක තු පම වකී ලුීම් 

ත ටත් ම වත් පල  ාම ව  කි ම වට ුකිවූ 

ත   මූලය ර රාල  ර සු ක තු ේ . 

 

6.3 ද ොඩන ගි  කු  ෙ යේ 

ශ්රාම ව ුප් ද පාරාර්තප්තුව  ප ඩ ු ල්පල් 

ශ්රාම ව ුප් ද පාරාර්තප්තුව  ර ත් ාප  

ාම වට ය ඉඩ ප්රම වාණ ට ම වත   

ඉඩකඩ ප ත් ත  16 ේ ප ත කු  රා ම ව 

ම වත ලො   ෙු තු  ම වඟිතු ම වාසික  ාා ් 

ර ා  ු ම වට ම වත්  ත.  

 

0.42 
0.48 

1.03 

8.30 

1.01 

0.50 

14.33 

1.51 

6.11 

32.69 
1.51 

12.57 

15.84 

3.27 

0.42 

ද ොඩන ගි  කු  ල ේ % 
ර්පේා ඖ  

ං  ථමිා  

ලතුඩ් කි ල 

්රත් ෙුංකු   A T M 

ුටතු ු ල් ෙුංකු  

ුටතු ු ල් ෙුංකු  
ATM 

ාජ්ය ප  ා 
ශ්රාක ක තුපේ භා  

ාල 

ප්රාපද්  ප  ය ප  ා 
යේ  කාර් ාල   

ලංකා ප  පිට්ල් (පුද්) 
ම වා ම ව 

ප ද කර්ම වාතුත 
පාරාර්තප්තුව  

පම ව ටර් ථමි ප්ර ා  
ර ාත් පක ම ව ා   
කාර් ාල  

ර  ාලා  

ර ාත් ඉඩ් පක ම ව ා   
පාරාර්තප්තුව  (ෙ.ර.) 

ප  ය ප  ා යේ  
කාර් ාල  (ෙ.ර.) 

ප්රාපද්  ප  ය ප  ා 
යේ  කාර් ාල  II 

පක ට  

ජ්පේ ද්රණ  ත 
ං  ථමිා  
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ාර්ෂික කාර් ා  ාර්තා  - 2016 

 

විශ්ර ම ව ටුප් දෙප ර්තදේන්තුව 32 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.  නිව ඩු නිදේතන ෙ යේ 

ප ේට ා  3.0575 ක ර කිතු ව  භූක  

භා ක පිහිටි කුලණි  ප ා ල්ල ාඩු 

පේත  ශ්රාක ක ප්රජ්ා , ාජ්ය ප  ක ප්රජ්ා  

ා ප ත් ොහි  පුද් ල තු ප ත ලො ම ව ම වඟිතු 

ශ්රාම ව ුප් ද පාරාර්තප්තුව ට ාා ් ර ා 

 ු ම වට ම වත්  ත. හි  බි් ම ව පල් ා ඩු 

ම ව පල් කාම ව  18 ේ ත  ා  4ේ  ල ා  

3ේ ා ක ව පි  පම වතු ම ව ං  ්පූර්ණ ප්ර ා  

ාලා  පද්  ාලා  ා පභ ජ් ා ා  ා 

ප ත්ත ව ළු සි  ර සුක් ප  ා 

ාා ක තුට ලො ම ව සි පේ. ශ්රාම ව ුප් ද යේ  

ජ් ාල්පේ ේ ණප තු ව  කක ප් ේ ම වඟිතු 

ප් ර සුක් ුර ම ව ්ෙතු ප තු   ා  ව  

ර්පද්  ක  ත  ාජ්ය ර රාල  ා 

ක ම ව ාක ණ ම වාතයාං  පල්ක් ාපේ 

ම වු ප තු ශ්රාක ක ප්රජ්ා  ප ත ාා  

ක්රම ව කටත් ාජ්ය ල ා තු ඳ ා ප ම ව 

ක ලකටත් ප් ප  ා තු ලො ම ව සි පේ.   

ප ා ල්ල ාඩු පේත  ප  ා ුර ම ව 

ම වඟිතු 2016  ව  .3,012,765.56 ක 

ාලේ ර ා  ු ම වට ම වත්  ත. 

පම වතුම ව ප ේට ා  0.1427 ක භූක භා ක 

පිහිටි ්පෙ ඩ ාඩු පේත  ා ශ්රාක ක 

ප්රජ්ා , ාජ්ය ල ා තු ොහි  පුද් ල තු ා 

පද් ක තු ප ප තු ා ර සුක් ර ක තු 

ශ්රාම ව ුප් ද පාරාර්තප්තුව  ප ත ාා ් 

ත්රාා  ක තුපතු . කාම ව  ර කිතු, 

ෙුල්ක කිතු ා ප්රභූ රතු පේ කාම ව කිතු ා 

ව  ප් පාම ව ල් ාඩු පේත  ළි ට 

තු  පිහිටා  ෙු තු ංො ක 

යතනදේ නම 

ේ 

ප්රම යය 
% 

ද ොඩන ගි  

කු  ල ේ  
(රු ) 

ර්පේා ඖ  ං  ථමිා  0.42 100,000 

ලතුඩ් කි ල 0.48 115,500 

්රත් ෙුංකු   A T M 1.03 246,000 

ුටතු ු ල් ෙුංකු  8.30 1,980,000 

ුටතු ු ල් ෙුංකු  
ATM 1.01 240,000 

ාජ්ය ප  ා ශ්රාක ක තුපේ 
භා  ාල 0.50 120,000 

ප්රාපද්  ප  ය ප  ා 
යේ  කාර් ාල   14.33 3,420,000 

ලංකා ප  පිට්ල් (පුද්) 
ම වා ම ව 1.51 360,000 

ප ද කර්ම වාතුත 
පාරාර්තප්තුව  6.11 1,457,951 

පම ව ටර් ථමි ප්ර ා  ර ාත් 
පක ම ව ා   කාර් ාල  32.69 7,800,000 

ර  ාලා  1.51 360,000 

ර ාත් ඉඩ් පක ම ව ා   
පාරාර්තප්තුව  (ෙ.ර.) 12.57 3,000,000 

ප  ය ප  ා යේ  
කාර් ාල  (ෙ.ර.) 15.84 3,780,000 

ප්රාපද්  ප  ය ප  ා 
යේ  කාර් ාල  II 

පක ට  3.27 780,000 

ජ්පේ ද්රණ  ත 
ං  ථමිා  0.42 100,000 

 

100.00 

     

23,859,451 

මූලාශ්ර  - රාල  ං  
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විශ්ර ම ව ටුප් දෙප ර්තදේන්තුව 33 

 

කර් ණ  ාප  පෙ  ත  ංො ක 

කර්ම වාතුත ට චිත කා ප තු පම වහි ර සුක් 

ල ා ත. ප ත් ්පෙ ඩ ාඩු පේත  

ා ශ්රාක ක ප්රජ්ා  පා ා ප    ක ල  ණතු 

ර ත් ාප   ත  ාජ්ය ල ා තු 

ප ප තු ා ප  ෂිත ක ල  ණතු ර ත් ාප  

.   2016  ව  ්පෙ ඩ ාඩු 

පේත පේ ප  ා ුර ම ව ප ප තු 

.498,799.52 ක ාලේ ර ා  ු ම වට ුකි  

ත. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

නිව ඩු නිදේතනය ෙ යම (රු.) 

කුලණි  ාඩු 
පේත  3,012,765.56 

්පෙ ඩ ාඩු 
පේත  498,799.52 

මුළු ෙ යම 3,511,565.08 

මූලාශ්ර  - රාල  ං  
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07.ැඅභ්යන්ත ැවිණනය ැ 
 

ශ්රාම ව වුප් ද පාරාර් ප්තුවව සි  ඉලක්ක ා 

ර ම වාර්  ාක් ාත් ක  ගු ම ව මුණු ක  

ග මිතු ක මූලය ර්ධ ි  ්රම වපදා තු 

වු දි කා ට ගම ව  ක මිතු ්රත් 

උර ම ව යු තු ප ොාව  බවට  ක  ගු ම ව 

ා ම වා යාාංශ මෙ පම වතු ම ව පාරාර් ප්තුව 

්රපඛය තුට ූලලව ශ්රාම ව වුප් ද  ස සි   

පග ් සිදුකි ප් ස ශ්රාමික තුටඔ ු ප  

කලත්ර තු ා ුපරතු තුට ්රි ලා  ලුපබ  

බවට ි ක ම ව ඳ ා ්රාප්ධශී  පඛක් 

කාර් ාල තුඔ පාරාර් ප්තුවඔ ම වා යාාංශ මෙ ා 

ම වාසික පග ් ාත්  ර්ධ ි   යතු  

ගණ ට ලක්කි ම ව සිදුපද.  ම වඟිතු වඩාත් 

වාය ා ා ාවප තු යුව පග ් ්රම ව ක් 

රවත්වාපග  ාම වට ුකි  ි පේ. 

 

ව  2016 ව  උක්  කා ණ  ්බතු ප තු 

්රාප්ධශී  පඛක් කාර් ාල තු 0්ක් ා පශ මෙ  

ර ක් ණ 07ක් ා පාරාර් ප්තුව  යතු  

ර ක් ණ ා ාත්  ර්ධ ි  ර ක් ණ 63ක් ා 

ම ව ජ  රුමිණිලි 103ක් ා ක් ණ ඉදි රත් 

ක  ලා ා ර ක් ා ක  ලා ලිපිපගො  202ක් 

ා පි ඛ ලක්  ා ට වුඩි හි  ශ්රාම ව වුප් ද 

පග ් ලිපිපගො  650ක් ර ක් ා කි ම ව ා සිදු . 

 

්රාප්ධශී  පඛක් කාර් ාල තු පව  ගණ  

ම වසු් 07ක් ා ාත්  ර්ධ ි  ගණ  ම වසු් 63ක් 

ා පශ මෙ  ර ක් ණ ගණ  ම වසු් 07ක් ා 

ඉදි රත් කි ම වට ුකි  . වා ලිපිපගො  

1්5කට ක් ණ ඉදි රත් කි ම ව ා ම ව ජ  

රුමිණිලි 9්ක් ඳ ා පිළිව  ු ් ා 2016 ව  

ව  සිදු . 

 

පම වතු ම ව පම වකී ගණ ප තු ම වඟිතු සිදු ම වට 

ගි  වුඩිපු  පග ් ව ක්වා ගු ම ව ම වඟි ත් සිදුවූ 

වුඩිපු  පග ් ුව  ක  ගු ම වට උරපා ් 

ලබා සම ව ම වඟි ත් ජ ට ශ මොල මුාඛ ්රම වාණ ක් 

ඉි  ක  ගු ම වට ුකි ාව ලුබුණි.  ව 

ගණ ට ලක් ක  ්රාප්ධශී  පඛක් 

කාර් ාල තුහි ාත්  ර්ධ ි  ර ක් ා කි පම වතු 

ාව ණ  ක ගත් වුඩිපු  පග ් . මි. 31.35 

ක මුාලක් ාඔ ලක්  ා ට වුඩි හි  පග ් පගො  

ර ක් ා කි පම වතු ාව ණ   වු දි ක  

ලා වුඩිපු  පග ් . මි. 4.්0 ක මුාලක්ා 

පව ත් ාත්  ර්ධ ි  ර ක් ාපවතු ාව ණ   

වු දි ක  වුඩිපු  පග ් . මි. 4.04 ක මුාලක් 

ා පශ මෙ  ර ක් ණ ම වඟිතු ාව ණ   වු දි 

ක  වුඩිපු  පග ් . මි. 1.්7 ක මුාලක් ා 

පම වප   ව  2016 ව  ස ජ ට ඉි  කි ම වට 

ුකි ාව ලුබුණි. පම වතු ම ව ප   වුඩිපු  පග ් 

ාාල ශ්රාමික ාපගතු ක  ගු ම ව ඳ ා 

්රාප්ධශී  පඛක් කාර් ාල තු පව  ාු ්වත් 

කි ම ව පම වතු ම ව සිදු  ි  වාං ා ්බතු ප තු 

ි ම ව  පි ව  ගු ම වටත් ාාල ාංශ මෙ ාු ්වත් 

කි ම ව ා  යතු  ගණ  ම වඟිතු සිදුවූ බවා 

ඳ තු ක  යුව .  

 

 

 



ාර්ෂික කාර් ා  ාර්තා  - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 35 

 

08.ැ ප්රතිපර්තතිපම ව ැ ීරණ ැ  ාට්ත ාලී ැ
කිරීම ව. 

ට ා ශ්රාමික ක රජාා  ුව ්  ශ්රාම ව ුප්  

ළිගු් ේ ත  ා ක ම වණ ශ්රාම ව 

ුප්   ළි  උද්ගත  ගුටලු 

ක ම ව ාක ණ  ම ව්  ම ව ශ්රාමික ක ගුටලු 

ේ ් ්  රතිප ්තතිපම ව  ීර ණ බ ාීමම ව 

ම වඟි්  ශ්රාම ව ුප්  ක්රම ව  ින ්  ින  ම වාජා 

ර්ථික බයතා ුව   ා ්තකාීන  ිරීමම ව 

සිදු  . 

එ ම ව්  ම ව ශ්රාම ව ුප්  ේ ්  ත තිපක 

කා ණා ේ ් ්  ධික ණ  තිප තිප 

ාර්ත ේ් තු , ම වා  හිමික කේ ක මික ්  

ා , ාර්ලි ේ් තු ්ත ේ කා ක ා  ීම 

ත  ම ව  ේ ්  ශ්රාම ව ුප්  ළි  

ත තිපක උ ද් , ම වා බ , ාර්තා 

ක ණ  ම ව් ම ව ධික ණ  ුව    සි ම ව  

ේ ත  සිදු  . ත  ාජාය ිප ාබ  ා 

ක ම ව ාක ණ ේකේ ා ේ ර ා ්ත ්  

ු ු්ත  ් ින කමික ප්  ා  කමික ප්  

ජා  ක මික ්  එකී කාර්  කඩි ේ ා 

ා ා ණ බ  ඉප් ිරීමම ව  ේ ත   . 

ත   ම වාතයාාං  ා ාර්ත ේ් තු ම වඟි්  

ඉිනිප ්ත ක  ශ්රාම ව ුප්  ේ ්  කුනට   

ත්රිකා ා රකා ්  බ ා ීමම ව්ත   ුව  

ශ්රාම ව ුප්  රි ා ලි  ාබ තිප ා  

පූර් ා ර්  ේ ණ්ඩ  ක මික ්  එ ු  

ඉේීනේ බ ගයතා  ා උචිතතා  ම වත 

් ාම ව ුප්  රි ා ලි  ක ම ව ාක ණ  

ිරීමම වට ය කටුතතු ක ර්. 

  ත   2016 තු ත ඉිනිප ්ත ක  

රතිප ්තතිපම ව  ීර ණ ශ්රාම ව ුප්  ක්ර ේ  

ඔ ් ේ ම ව ත් රජාා  ත ම ව ්   ක  

ත.   

 

චක්රපේ ැස්පිණ්ඩ  ැැැැ 

 විශ්රාම වැ රාතෝපේිකය ප තුැ ව ම ම වැ 20102 ැ –ැ
102 .02.21 

 

ශ්රාම ව බ  බ ාීම් ේ ( ාිප ත ෂික ් ) 

සිදුක  ජා ට ේ ේ ් ්  ත  

ර ා ්  ුුවේ ්ත ිරීමම ව. 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 010102 ැ –ැ
102 .01.08ැ 

 

ු් ඹු/ ු් ඹු රු  ා ්ත රු ක්රම ව  

ට ්ත ලි ා ිනාංචි  ් තර්ජාාබ  ා සිදු ිරීමම ව 

ාං  ිරීමම ව. 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 0/0102 ැ 12 ැ –ැ
102 .01.08ැ 

 

ාං ධිත ශ්රාම ව ුප්  ජු  ම ව ශ්රාම ව ුප්  
ාර්ත ේ් තු  ඔ ් ේ ග ේ ේ  ිරීමම ව. 

 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 0/0102 ැ –ැ
102 .04.17ැ 

 

ු  ජා ා ුව  ජා ේ බ ාීම් ේ 

ුප්  ුඩි ම ව ම වත, 2016.01.01 ින ්  සු 

ශ්රාම ව බ  ජා ේ බ ාීම් ේ ශ්රාම ව ුප්  

ගුබ ම ව. 
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 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 040102 ැ –ැ
102 .0 ./2 

 

2016.01.01 ින ්  සු ශ්රාම ව බ  බ ාීම්  

ා 2005 ු ්  ජිත ිපින  

් ණ ක්රම ව ්  ්ාා ත ිරීමම ව. ( ්ර ා ) 

 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ /0102 ැ 1සංප ි ැ
2 ැ–ැ102 .0 .02 

 

 2016.04.27 ින ුතිප ශ්රාම ව ුප්  ක්ර ේ  ාංක 

3/2016 ම වත  උ ් කු්ත ිරීමම ව. 

 

 විශ්රාම වැටුප් දැචක්රපේ ැ2201024ැ1සංප ි ැ
2  

 

රා ද්ය  ේකේ කාර් ාබ ් හි ශ්රාම ව ුප්  

බ ිරීම ේ ක්රම ව  ්  රි ා්තම වක ිරීමම ව. 

 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 0 0102 ැ –ැ
102 .20.12ැ 

 

ශ්රාමික ක ්  ත දුේිප  බ ත්ර කු්ත ිරීමම ව 

ම වාර්ගගත ක්රම ව  ට ්ත ඉේලුේ ිරීමම ව. 

 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 0 0102 ැ –ැ

102 .21.2  

2017 ර්  ා ශ්රාම ව ුප්  ග ම ව. 

 

 විශ්රාම වැ ටුප් දැ චක්රපේ ැ 0/0102 ැ

1සංප ි ැ22 ැ–ැ102 .0/.0/ 

 

ශ්රාම ව බ  ින ට ම ව ශ්රාම ව ුප්  රතිපබා  

බ ාීමම ව ( ශ්රාම ව ුප්  දුේ ්ත ම වාර්ගගත  

ුව ිරීමම ව.) 

 විශ්රාම වැටුප් දැදරපාසලැපිපිැවං ැ070102 ැ 

 

ාජාය ිප ාබ  ක්ර ේ  ාංක 06/2006ට ුව  

ශ්රාම ව ුප්  ගුබ ම ව (2015) ් ද්  ුව ා 

2008.01.01 ින ට  ශ්රී බාංකා වන ්  

ුව ා ්  ශ්රාම ව ය  බ බ්ත බ ාීම් ේ 

ශ්රාම ව ුප්  ගුබ ම ව.  
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09.ැ ශ්රාමික තුැ පටනුපටතුැ ලබාැ පා ැ
පට ත්ැප්රතිලලා  

 

9.1ැබාහි ැ ේ ැපුහුණුැකි ම ව 

 

    ු   ිර  

කු    ු  

 ්    ප්  

ු  ත්  ක්රි   

ත්   ත් කි    

 ු   ්    .  

 ත්  ිර ්   ක්රි ත්   

 ප්   ක්රි  ත් ත්  

ිර      

 ු     

 ත් කි    

   ්  ු  

 ත්   ත්  

. 

       

 ත්ර   PD 03)   Online)  

කි   ක්ර   කි   

 ්      

ත් කි   ්  ක්රි ත්  

 . 

 

 

 

   ත්ර  

ක්රි   ක්ර     

  ටි     ක්ර  

 ු     ්  

ට්   ප්  ු  

්    ්   ප්  

 ත් කි     

 ්   ක්රි  . 

  ක්රි ත්    ප්  

 ක්රි     

ත් කි      

්    ප්  ු  

    

ණ්  ත් ත්    

 ක්රි ත්   .  

 

 

 

 

 -   

 -   



   - 2016 

 

ශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 38 

 

 

 

 

  ර   

  ර ර  

ර  ත්   

ර  ත්   ර 

 ්   ර  

්   ර  ත් 

ර  ත් ර   

       

චි ක්ර  ු   ප්   

ක්රි     ්  ය  

  ්  ත්  .  

 

9.2ැණ ැර සුක්ැලබා ම ව. 

ත් කු     

 ත්ත් ර     

   ප්  

ු  ය   කි   

  ිර ්  ක්රි ත්   . 

   කු   ප්  

ු  ිර ත්  

   ිර ්  

     කි  

   ක්ර     . 

   කු   

        

ක්ර  ින     කුත්  ිර  

 ටි    50   

. ින  කු     

     

 ්  ිර      

්    ්   

ු  ට්   ත්  

්  . 

  ත්   

  ත්  ක්රි   

   ු   

  ත් කී    

ගුණ්    ත්  

   ්   කි  

 ිර   ත් ත්  

ර ්   කි  කි . ර  

ට්  ්    ්  

      

කුත් ් ත්ර      

 .   

  ත් කු  කි  

්  ත් ත්    

ගුණ්    ්  

ක්ර   කි  ු  

  කී   ක්ර  

 -   
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 ත්   කි  ත් 

 . 

      

කුත්  කි   ්    

ක්ර ්  ක්රි ත්   කු ් ත්ර  ු  

     

 ත්     කු 

ින       

  ්  ිර  ිර . 

කී ත්  කු   

කුත් කි    කී   

      

      

ිර         

ත්   . 

  ු    ටි  

       

   කි  ත් 

කු   ර   

     ්   

ිර   ත්   

  ත්   

 ප්  ු  කි   

.  

9.3ැ ් ැබලරත්රැම වාතමගගේැ්රම ව  ැලබා ප්ැ
ක්රි ාටය  

 

   ු  ්  

        

 කි   ත්    

  ප්  ු   

 ත්ර    Online) ක්ර  

  ත්     

  ු     ්  

.   කු    

  ්     

ත්ර    ිර කී  ක්ර  

  ත්    

ක්ර ්      . 

 

 

 

 ප්  ු ර  

ු    ක්රි ත්  

       

  ්  ්  ්   

   ු   

ක්ර    ිර .  

චි කි   ිර  ින   

ු   චි   ු  ු ත් 

කි  කි     

    ක්ර    . 

 චි     

 -   
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කි      

  ත් කි  ටි 

 ්  ු    ත්ර  

 කි  . කී  

ත්   ්  ්  චි  

    

       

      

කි   365   ු  

 ය    ත්ර ු     

     . 

     ත්ර 

ට්   ු  ර ් ර  

        

   ක්ර    

. 

 

 

  ර  ර 

  ත්    

    ත් 

 ිර  කුත්   

  ත්ර  

ක්ර    කි  ින   

.  ු    

  ප්  ිර  කුත්  

  ත්ර   ත්  

කි   ු   ු    

    ප්  ු  

ින .  

 

ැ9.4 ග්ර ා ැප්රාා  

 

2005      

    ර  

්  ක්ර  . . 9 ිර  

 ක්ර  /   vi)  

  ත්  කි  

ු  .      

  කී  ත්     

කි       ක්ර  ්  

 ත්     

ර      ක්ර ්  

 ත් ු    . 

2016.05.31 ිර  ප්  ක්ර   

04/2016 ය  2016.01.01    

      

්  ක්ර ්   ර )  . 

   ිර   

 ්    ත් ්  

   ිර  ්    

    කී   

 -   
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 ක්ර  12/2005  vi)  

  2016.01.01    

     

 .      

  70 ්  ිර    

   ර  ්    

     ර   

කු      

   ප්  ු  

ින       ිර  

්      කි   

 .     

 ක්ර  ත්   ිර  

      

     කි  

   ිර   

  ු  . 

ිර  ්    ින    

 ර  ්   ක්ර  ින  

    ිර  ්  

       

   ත්ු   ු   

30ර000.00 ්     . 

 කු     

  ිර    

50ර000.00 ්      

ත්ු   ිර    

      

 20ර000.00 ් ත් ිර     

.       

 චි   

   ිර  

   120000.00 

ය      ිර  

    500.00 ය  

5000.00 ් ත්      

  50ර000.00 ් ත්  

්    20ර000.00 ් ත් 

   .    

  500ර000.00  

ත්         

කු ඩු     

  200ර000.00 ්  ්  

්     .    

 200ර000.00 ්  ්  ්  

   .     

50ර000.00 ්       

15ර000.00 ්    ු ්  ින   

   600ර000.00 ්   ිර  

      

්   ර  ්  

 ක්ර  ින      

 2016   ප්  

ු   ත්  

් ්     ු  .   
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9.5ැපරෞද්ගයකැ ේ ැ ්බතු ැකි ම ව. 

  ප්     

 ත් කි   කී    

     ් ිර ත් 

කි  ත් ්    ප්  

ු   ත්   . 

 ිර  කී ්    ු  

කි   ්   ත්  

      

     

ු  කි   ්  .  

   ්   

    ත්  

       ත් ත් 

  ත්  ර  කි. 

 ප්  ු   ිර 

   ිර ්  

   ්    

 ණ්      

     ු  

 ටි . 

කු  ු ත්   

 ිර   කි  ්  ු   

කි   ට්  කුත් කි  

   ්    

 ු   ටි .  ප්  

ු  ින   කුත් 

  ත්    

 ්   ත්  . 

Asian Alliance  Fair First  ්  

  ්   ක්රි ත්    

්   ක්ර    ිර  ්  

  ිර   ්   

 75 ්   කි   කි  ිර .  

    90 ්  ඩි කි  

 ු        

තී. Asian Alliance, Fair First කු 

  කුත් ්    

  ිර  ත්     

්  ක්ර       

ිර . 

Pan Asia, LB Finance,    

ින       

 ු     

 ින      

  ත් කි   

ක්රි ත්    .   

ින   ට්     ්  

     . 

      

කි   ක්රි ත්     

   ්  

 . ්   ු  

  ්    

  කි   ු   

     . 

    ත්ර කු  

ත්    ිර   

 කි  2016   ප්  

ු    ර ්  .              
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9.6ැකු ණි ැ ැ ්පබොඩැනිටාඩුැනිපේේ ැ

ක ණ ැකි ම ව. 

    ිර ත්  

්   කි  ්   ත්  ප්  

ු      

  ප්    

     

්  . ිර ත්ර මත ත්  

     

     

 ඩු ්    

.     

ප්  මත     

ිර    ඩු 

්       

   ්  

ත්   කි   ය ්  

ත්   . 

       

ක්රි  ර     

කි ඩි    කි   

    ත් 

  ඩු ්   

   කුත්    

    ත් 

ඩු ් කි. කී  ත් 

ත්    කි   

 ප්  ු    ු  

      . 

 

 

 

 

 ප්  ු  ු   

 ඩු ්    

ත්ර ්   ර   ටි 

ය     කුටි ්  

 කි ර ය  ත් ඩි  කි   

්  ිර  ඩි  කි   

්    ු   

කි  ්      . 

  ඩු ්   

ිර        

     ්   

       

    කි   

ප්  ු  ත්  . 

 

 

 -   
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   ත්ර   

      ටි 

 ඩු ්   ප්  

ු       

   ත්ත්  ඩු ් ්  

.    චි     

  ගුණ්  ු ර  

 ඝ්ර     ඩු 

්   ු    

 ු  ්    .  

්  ු  ටි  ්  

 ඩු ් ්   ිර  

  ්  ත්   

      

  ්   ත්   

ප්  ු     

.      

 

9.7ැ ශ්රාම වැපට සැ ා ාටැ 

 

 ප්   ක්රි  ්   

   ත්  

්  ඟී     

්    ප්  ු  

2015 ්  08 ත් ිර    

 2015        

      

     2016   

ු  . ත් කී    

 ු    ්   

කි  ින      

, , , ත්  

      

  කි    

  ර ්      

 ු   .  

  ් ත්ර    ු   

    ත්  

 ත්    ටි ්   

      ු ත්  

      ු  

    ිර ්  

 තී.    ්  

  ප්   ක්රි   

 -   
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     ත් 

කි        ප්  

ු      

    -   

   ටි .  

ඩි     ු  

 Face book   කී   

  ට්     

කි  කි     

  .   

 

 

 

 

 

 

 

9.8ැ ශ්රාම වැපතමයෝප  ට 

 ්    ් ත්ර  

  ත් ත් කී  ්   

 ගුණ් ්     ු  

   කි   2015 

්   08    ිර  ිර  

     ගුණ්   ත් 

 .   

 

 

 

  ත්    ු  

 ්   ත්   ු  

,    කි   

්   කි  ින  කි  

 ිර . ිර ත්  ්   කි  

 , , , 

    ප්   

ු    ත්  

   කි  

්  ක්රි ත්  .   ගුණ්  

  ු      

   ත් ත්  

  ත්    

  මතත්   

ත්ත්  ු  ත්    

්     ගුණ්   

  කි . 

 ,  ු   

, ගුණ් ,     ත්තී  

    ු    

 -   

 -   
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ගුණ්    ත් කි  

 ත්    

       

     ත් 

ත්   ච්   

 ගුණ්     

ත්     2016   ප්  

ු   ර කි.     

 

 

 

 -   
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10.ැම වානටැ ්රත්ැක ම වනාක ණ  

10.1ැඅභ්යතුේ ැුහුණුැ 
 

 ක් , ,  ක්   

     

    ක්  

   , , 

කු   කි     

    

 .     

     

      

      

     

   කි   

  . 

 

     

     

ක්     

ක්    

 කු    කි  

     

   කි   

ක්      

  .    

     

     

     

     . 

       

ක්      

    

  .  

,    

   ,   

   ක් ,  

  ක් ,    

      

       

ක්   ීම   

       

  ක්    

 කි   . 
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    ක්  

  ක්    

     

ක්      

 ක්  කි   

. 2016    

     

       

      

කි    කි   . 

  කු  

   PD 03  

  ්ර    

      

     

කි       

  ්ර   කි  

   , 

      

  ක්  

 කි  .   

   ක්  

 , ක්   

    

 ක්    

   ,  

     

     ක් 

  . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

     

        

. ීම  , 

   කි ක්  

  .   

    ීම 

    

    

   ක් . 

 ීම     

      

      

 කි    .  

     

     

 -   



   - 2016 

 

විශ්රාම වැටුප් දැපාරාතමේප්තුවට 49 

 

ක් ක් .  ක්  

    

 ක්      

     

    

    ක්   

    ක් 

   කි   . කි  

  ීම      

    

 කි         

. 

 

10.2ැවිපා ්ැුහුණුැඅට ්ථාැක ම වනාක ණ  

 

      

      

      

 කි    

     

  කි  ක් 

.     

    

   

  ක්     

    

     

    කි  

     . 2016 

   23  27 ක්   

     

      

    

කු  .   

,      

  ක්     

      

 ක්  .   

   ක්   

 කි     

       

ක් .      

ක්      

     

  . 2016   22  31 

ක්     

    

  කි     

   . ීම  

ක්   ක්  

 ක්    

     

 කි     

    ක් 

 කි  කි .    

 19  21 ක්    

   .   27 

 30 ක්      

      

 ක්      

  .  
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කු   2016  

  23    ක්  02 

  ක්    .    05 

 09 ක්     2020 

     

   . 

     

      

 2016   28    30 

  ක්      

      

 .      

  2     

    

ක් කු      

      

  ක්  කි  කි 

. 

ීම       

ීම     

     

    

    කි   

   ක් ක් . 

     

    

    කි    

ක්  ක්    

      

.     

10.3ැබක්ම ව ැඋප ල 

 

      

      

       

    

  ක් .   

     , 

 ,    

,   

      

    

ක්     

  කි.  

 

 

 

 

 

 

 

 -   
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 -   

 -   

 -   

 -   

කු      ක්  

      

   කි     

 ,   

 ක්    . 

     

      

    

  .    

ක්   ක්  

        

 ක්      

     

 . 

     

  කු   

     

  ක් ක් . 
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11. ජාතිකැ ශ්රාමික කැන ය 

ජ්ය ේ  ේ  න්න ිය  ේ ුවේ ්න ිය  

ේ හි ක තු කට ්න  ල 

ක ල ක් ක  ක  ල  ශ්ර මික ක ජ්ය 

ේ  ක ේේ ්ට ේෙේෙ  නේ  ල   

ෙ කි ෙළ ෙ ජ්ය ්රණා ෙ  ිරි  ීමේ  

මුණි්න 2005 ේර් ියට ෙ ක ෙ 

ඔක්ේ ර් 08   ජ් ියක ශ්ර මික ක  

ේල    කි ෙට ේ ණි. 

ශ්ර මික ක ්රජ්  ේ ුවේ ්න ජ්ය  තු කී 

ගකීෙ ෙ  ේල  ේ  ක ගත් ජ්ය 

 ේල  ෙ ියක ශ්ර ෙ ටුප් ේග   

ක්රි යට ට කිිය ේටක මාෙ  ේ ෙේ මික ්න, ෙ 

ට ෙ ශ්ර මික ක ජ්ය ිලල ි  ේකේ හි 

සුෙ ත් ේ  ත්  ක  ැ” ශ්ර ෙ ට 

ේ ේ ෙිය්න” ේත්ෙ  ේ ි  ක ගිලමික ්න 2016 

ජ් ියක ශ්ර මික ක  නත්කර් ත් ේල  ෙ ෙ 

ිය  .  

 

 

 

ග  ජ්ය ි ල  ෙ  කළෙ ක ණා ෙ ය 

ං ත් ෙද් ෙ ණ්ඩ  ෙ ියතුේන ේේ 

්ර ත් ේ ්න ක ළණි  ශ්ර මික ක ිල   

ිලේක් ේ  ෙ ්  ශ්ර මික ක ්රජ්  

ිලේ ජ්   ි  ේ ගත් ෙ කට 

්න  ශ්ර මික ක ්රජ්  තතු  

ේද් ල ධික ි ේ  ිලේ ්න, ජ්ය 

ිලල ි ්න, ද් තු්න ෙ ්ර ණා කල ක ්න ේේ 

ෙ ත් ේ ්න 2016.10.08 ිල  

භිෙ ත් ි ්න ෙ ෙට ේ ේණ්  

ුව . 

ජ් ියක ශ්ර මික ක  නේළලට ෙග ීම  ශ්ර මික ක 

්රජ්  ේ  ්රණා ෙ ුද  ක මික ්න ශ්ර ෙ ටුප් ෙ 

ේ කුත් ්රියල  ටත් කින මික ්න ෙ 

ක ර් ක් ෙ  ල ෙ ෙ  ේ ර් ේ ්නතු  

ිය්න ත් ක  ල   ේ ෙ තු  

ක් ණික ය ිිය ෙන්්න  ෙ ේෙහි  ිය  . 

ජ්ය ේ  ක ්න ශ්ර ෙ ග ්න ේ    ර්ර්ණා 

කළ තු PD3 කිිය ත්ර  ෙ ර්ගග   Online) 

ක්රෙ ට ේ ෙමු කි ේ  ක්රි යට  ශ්ර මික ක ්රජ්  

ේ  ෙන්්න  ෙ, ශ්ර මික ක ්රජ්  ෙ   ි  

ල ත්ර ල ේ  ක්රි යට  ෙ ර්ගග  ක්රෙ ට ිය  

කි ෙ, ශ්ර මික ක ්රජ්  ේ  ේ   ක  

ේක්ජ් ක් ෙන්්න  ෙ ේේන ෙ  ජ්ය 

 ෙ  ේ ද්ගයටක  ෙ  

ෙේ ගේ ්න  ෙ  ේ   රැ ක් ල ෙ 

ේ  නේළලට ෙග ීම  ිය  ක ුව ල බිණි. 

 

 

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  

මූල ශ්ර   ෙ ය ං
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ෙ ජ්  ේ ්න ේේන ෙ ර් ක ේ ්න 

ල ග ්නවූ ශ්ර මික ක ්රජ් ක් බිහික  ග ීමෙ 

ෙ  ේ ද්ගයටක ං ේ  ්න  

ය ක ්න ෙ  ද්    වූ ර් ක 

ය ිිය ත් ක ුව ල  ශ්ර ෙ ටුප් 

ේ ර් ේ ්නතු ට ේෙ  ජ් ියක ශ්ර මික ක  

ජ්  මු ල් කි්න ේ ෙ  ර්ර්ණා ේ ්න 

ේ ද්ගයටක ං ේ  ෙේ ත් ේ ්න 

භිෙ ත් ේල  ෙ ෙට ෙ කි ෙත් 

ේ ද්ගයටක ං ේ  ය කත් ට ශ්ර මික ක 

්රජ්  ්රී  ෙ   ක් ේල  ෙන්්න  ෙට 

ෙ කි ෙත් ශ්ර මික ක ්රජ්  ේේන ෙ ෙ ්  ජ්ය 

ේ   ල බූ සු ේ   ජ් ග්රෙණා කි.    

          

 

 

 

 

 

 

 

 

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  
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12. ලාායිේාැ ංකල්රැක්රියාමකම වකැරීමම ව. 

ේ ර් ේ ්නතු ි  ල  ි ්න 

කළෙ ක ණා  ක  ෙ    ේ  

ල  ංකල්  ෙන්්න   ඔ ්න ල  ඩ 

ි කට ුවග  ක මික ්න ක්රි ත්ෙක වූ ් 

ෙ ංකල්  ියක්රෙණා  ක මික ්න 

ේ ර් ේ ්නතුේේ ක්රි යට ු ල  

ංකල්  ෙ  මුසු ක  ක ේ ්න ංකල්  

ක්රි ත්ෙක ක මික ්න ෙ ්  ේ ර් ේ ්නතු 

ක්රි යට   ෙ   ලක් ක් ේ  ේ ෙමු 

කි ෙට  2016 තුළ ෙ කි  ල බුණි. 

ේෙහි  ශ්ර ෙ ටුප් යට ංයේේ  ියට ේග   ෙ  

ශ්ර මික ක ේේ ත ේේන කලත්ර ්න ේ  ේග ෙ 

තතු  ිය  ක්රි යට ෙ ර්ගග  ක්රෙ  ඔ ්ේ   

ිය ක මික ්න ඩ ත් ක ර් ක් ෙ ල  ේ  ක් 

ේ  ිර මාේ  ක්රි යට ං ර් ක් ිය . ේ  

ෙ  ිය  ෙ   ත් ක  ක  ගිලමික ්න 

කණ්ඩ   ෙ ේේන  තු  ිරහිටු ගත් 

ත්ත් ක  ඔ ්ේ   ේ ර් ේ ්නතුේේ 

ල  ෙළ ං ෙ නේ  කුඩ  

කණ්ඩ   ෙ ්න ෙ ිය ෙක ෙ 

ිලල ්නේග්න ේ ජ්  ල ගත්  හි  

කී ේ ජ්   ඔ ්නේේ ලක්ක ට ත් 

ක මික ්න කී ලක්ක  ක  ග ීමෙ ෙ ්න 

ල  ංකල්  ෙ  ෙ ්  ෙ    

 ක ක  ග ීමෙට 2016  තුළ 

ෙ කි  ල බුණි. 

 

 

 

 

ේෙහි  ෙි  ේලෙ ක් නේ  ෙි  ල  

ේ ුවේ ්න ෙි  ල  ක  ිය්න ද්ර ය 

්රිය ්රීක ණා  ෙ  ද්ර ය ර් ක ණා  

ක මික ්න ේ  ේ  ෙ ෙ   කමාෙ ේේන ෙ 

කඩ ිය  ෙ ක මික ්න ුත් ල, 

ුත් ්නිලේේ  ක්රෙ  ය්න  

ේකටි  ණි ඩ ේ   ක්රි ත්ෙක කි ෙ ේේන ෙ 

ෙි  ටිරට ක් ේ ුවේ ්න ළ  ළතු  ෙ  

ියතු  ක ග  කි ෙ ෙ  ඩත්තු  ෙ   

ේ ෙමු . 

 

 ක්රෙ ත්  ිය යටිරේගෙුව ක්රෙ ත් 

ක ේ ්න ග ඩ  කි ෙ, ධික ල ක්ිය 

ිරි  ෙ  ේෙ ෙ ෙ  ල ක්ිය ගණා  

කණ්ඩ   ක්රි ත්ෙක ේ මික ්න ක්රෙ ත් යට 

ි ේ ජ්  ිය  ්  ෙන් ේග   

්  ළක්  ග ීමේේන ල ක්ිය ්ිය  

ළක් ග  ෙ කි . 

 

 

 

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  
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ේේන ෙ ශ්ර මික ක ්රජ්  ේ  ඩ ත් ල  

ේ  ක් ෙ නේ  ෙ ර්ගග  ත්  

ද් ිය ක් ෙ ්න ෙ ියක ්න ඹු ත්  ශ්ර ෙ 

ටුප් ේග ේ  ක්රි යට  ක්රි ත්ෙක . ීමට 

ෙ  ේද් ග  ශ්ර මික ක ්නේේ  ෙියක 

ල ග ීමේ  කී ෙියක කි   ෙ  ිය 

ක ර් ල ්න ේ  ෙට ශ්ර මික ක ට ිය  

ිල   ෙ  ල ක ල ක් ෙ  ිරි ක් 

 ්න ට න්ෙක් ේල  Skype 

ක් ණා  ඔ ්ේ    ෙියක ල ග ීමේ  

 ක්රෙේේ ක් ං ර්  කි ෙ ේ  

ඩ ටෙ  ටේත් ිය . ීමට ෙ  ළමු 

ි ච්ේේ  ටේත් ්  වූ ශ්ර ෙ ටුප් 

ෙ ර්ගග  යට ංයේ ,  ි  ගේන ල ත්ර 

ෙ ර්ගග  ක්රෙ ට ල ෙ  ිය  ේ ෙ තු  

ක් ණික  න්  ිලර්ෙ ණා  ්නේ්න  

ල  ංකල්  ක්රි ත්ෙක කි ෙ ෙ ිල. 

 

 

 

 

ේ ර් ේ ්නතු ත්ත්  ක  ෙ  ේප් ිරහිටි  

ේෙ ක බිබි පී ල් මා  ිල ල  

ංකල්  ර් ක ්න මික ්න ක්රි ත්ෙක ක  

 ිල ක් ණා  කි ෙ ෙ ්න ුවෙ නකෙ  

ග ීමෙ ෙ  ල  ංකල්    

හු ෙ  ක  ග ීමෙ  ිය  . ජ් ියක 

ජ්ල ෙ  ෙ  ජ්ල   ෙණ්ඩල  ිල 

 ිය්න ශ්ර ෙ ටුප් ේ ර් ේ ්නතු  

ිල ක් ණා  ක මික ්න ල  ංකල්  

ක්රි ත්ෙක කි ෙ ිරබඳ  ත් කී  ල  ග ීමෙ 

ෙ ්න ේෙේ   ුවෙ හු ෙ  ක ගිලමික ්න ේේන 

ෙ ජ් ියක ල  ේල්ක  ක ර් ලේ  ුදහුු 

ඩමු  ෙක්  ජ් ියක ශ්රෙ ය  , 

ිලුදණා  ං ර්  මු ල   ෙ ්න 

ත්වූ  ුදහුු ඩමු  ෙ ්න  ුවෙ 

නකෙ  ග ීමෙට ෙ කි .  

ේෙකී ල  ගේන ෙග ුව ් 2015-2016 

ර්  ෙ  ජ් ියක ල   ෙ  ්ර ෙ 

්  ග ීමෙට  ශ්ර ෙ ටුප් 

ේ ර් ේ ්නතු ට ්  න .  

 

 

 

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  

මූල ශ්ර  - ෙ ය ං  
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13.ැමූලයැ ම වාපල න ය 

ශ්ර මික ක ජ්ය ිලල ්න ේේ ෙ ජ් සු ක් ණා  

ලමාේ  ්රමුත ෙ ය ිිය   ශ්ර ෙ 

ි ේ ක ේග ෙ ෙ ෙ ියක ශ්ර ෙ ්රියල  

ේග ෙ ෙ  ජ්ේ  ර් ක  ෙ ්න මු ල් 

්රිය  ේ ්න ක ුව ල . ේෙෙ ්රිය  

ලමාේ   ශ්ර මික ක ්න ෙ  ක  ේග  

ශ්ර ෙ ි ේ ක , ෙ ියක ශ්ර ෙ ටුප් ේග ෙ, 

ශ්ර මික ක ්න ේේ  ි   ්රේේ  ත්ර , ්රි  

ෙමු  ෙ ේ ෙයටියේ  මික   ෙ ධි  

ණා ්න ේේ ටුප් ෙ  ෙ  ේග ෙ ෙ කී 

ක්රි යට   කළෙ ක ණා  ෙ ි ල  

ෙ  ්රිය  ල  ත . ර් ක  ේෙේල  

ේ ්න ක  ්රිය  ේ  ළ ේද්  

ිල ් ේ ්න 1.8% ්න  ග ක්  , 

 ේ  ෙ ්  ේේන 12% ක ්න  

ග ක් ගිල. ශ්ර ෙ ටුප් ෙ  ණා ෙ 

ර් කෙ  ේ ්න ජ් ට  ක් ත්, 

ෙ ්න  ර් ක ්රියල ක් ජ් ට 

ේ ෙල ේේ. ේ      30 කට ධික 

ක ල ක් ෙ ශ්රෙ  ක  ක මික ්න ේ  

ං ර් ට න  ්න ජ්ේ  ිලල ි ්න ේල  

ේ   කළ ශ්ර මික ක ්න ේේ ෙ ජ් සු ක් ණා  

ලමාෙ ජ්ේ  ගකීෙ  ්න, ශ්ර ෙ ටුප් 

්රියල  ේග ෙ ෙ  ජ්  ෙ ්න ්රිය  

ලමාෙ තණ්ඩ  ිය  ක ුව ල . 

ශ්ර මික ක ්රජ් ේේ න ිය  ළකු ට ර් ක 

23,000 කට ්න   ශ්ර මික ක ්රෙ ණා ක් 

කතු ේ මික ්න , ශ්ර මික ක ගෙණාේ  තණ්ඩ 

ර් ක් කි  ෙ ක. ශ්ර මික ක ්න මික  ෙ 

ෙ ියක  1200 කට ග ක්  ගුව ල බු ත්, ෙ 

ිරි ේ ්න 700 කට ්න  ්රෙ ණා ක් ්න ඹු  

ත්  ශ්ර ෙ ටු ට හිමික ක  කි ුව ල ේේ. 

්න ිය ල් ශ්ර මික ක ්න මික    , ඔ ්න ේේ 

්න ඹු ්න ,  ත් ්න ෙ ධි  ්න 

ට හිමික කෙ ්න  ්න, ශ්ර මික ක ගෙණාේ       

තණ්ඩ ින ෙක් මික    ෙක් ල ේ ෙ ත්තු 

 ේ ෙෙ කි .  
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13.1ැ ශ්රාමික කැරාරිපේ ෂිකැපෙ ම වැ 

ශ්ර ෙ  ෙ ජ්ේ  ිලල ි කු ෙ ඔහු 

 ට ල  ගත් ටු  ෙ  ේ   ක ල  

  ෙ  24ක ශ්ර ෙ ටු ට ෙ  

ි ේ ක කට හිමික ක  ල . ෙ ියක  ශ්ර ෙ 

 2,000 කට ධික ශ්ර මික ක ංතය ට 

ි ේ ක ේග ෙ ෙ  ිර ල් මික යට  1,000 

කට ්න  මු ලක්  ේේ. 2013 ේර්  

 ක්  ේෙෙ මු ල  ෙෙ ණ්ඩ ග  

ිය්න තණ්ඩ   ල . ේ   ත්, 2014 

ේර් ියට ශ්ර ෙ ි ේ ක ේග ෙ ෙ  

ණ්ඩ ග   මු ල් ෙ ිය  ේ ෙක  

,  ෙ  ජ්ය  ංකු   03) තු  ෙ ්න 

්රී  ණා  ෙසුක  ල  ෙ ්න ි ේ ක 

ේග ුව ල .  ුව  2014 ියට 2016 ේ  ර් 

ෙ   ක්   ි ේ ක ේග ෙ ෙ  

ජ්ය ංකු  03) තු  ෙ ්න  ෙ ්    ක්රි  ණා  

ෙසුකෙ ිර ල් මික යට  32,322 කි. ේෙෙ ණා  

මු ල ක  ේ ්   ේ ෙබඳ ුව ්න 

ෙ  ල   ත . ණා  මු ල ිර ෙ ණා  මු ල 

ිලකුත් කළ  ියට ර්  18 ක ක ල ක් තුළ ිය  

ේේ. ණා  මු ේල් ෙ ියක ි ක ෙ  ණා  ේ ෙ  

ේග ෙ ෙ  ර් ක ත ් ේ ්නතු  ෙ ්න 

්රිය  ල   ත . ණා  ි ක    ේේන 

ේ ණා ක ේ ෙබඳ ක් ෙ ියක  ංකු  ේ  

ේග  , ණා  මු ල ෙ ේ ෙබඳ  ක්රමික ක  

ින ෙක් කි  ෙ කි .  ණා  මු ේල් ර්  

2015  ෙ   කල  36% ්න  

ග ක් ගීම. 3/2016 ජ්ය ි ල  

ක්රේල්ත  ෙ ්න ජ්ය ේ  ක ්න ේේ මූයටක 

ටුේ හි ක  ල  ංේ ්න ෙග ේග  

තු ි ේ ක මු ල ෙල ෙ ේෙෙ 

ර් ට ේෙ තු  ත . 2017  ේෙෙ ර්  

50% ින ග ක් ගුව ත . 2020 ර්   ට  

ෙ ්  ටුප් ින ෙ 2016 ර්  ෙ   

කළ 107%  ්න ි ේ  ේග ෙ ෙ  

ල  ග්න  ණා  මු ේල්  ර්  2016 ෙ  

 කල ල ්රෙ ණා කි්න ර්  ෙත් 

ෙග  ෙ  ිය ල මු ලක්  ේ ෙබඳ  

ේ ්න ේග ෙට ිය  ුව ත .  

ම වා ය 

ම වාසිකැ යා්ැ
(රු.මික ය ) 

ජ් ි  
13,051.82 

ේ ි  
13,147.49 

ෙ ර්තු 
13,349.96 

ේ්ර ල් 
13,325.04 

ෙ  
13,189.16 

ිල 
13,265.66 

යට 
13,347.09 

ේග ්තු 
13,426.47 

ප්  ර් 
13,727.98 

ඔක්ේ ර් 
13,583.88 

ේ ෙ  ර් 
13,663.87 

ේ  ර් 
13,864.23 

එකවට 
160,942.65 
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මූල ශ්ර  - ු  ං  
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කි ේ  ංකු  

ුංකුැක්රම වයැයටපමකැ ශ්රාම වැටුප් දැ
රාරිපේ ෂිකැපෙ ම ව 
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ංකු  

ලංක  
ංකු  

ජ් ියක 
ියි  

කි ේ  
ංකු  

ි ක  (මික යට) 

ේ ෙබඳ  (මික යට) 

ුංකුැක්රම වපයතුැරාරිපේ ෂිේැපෙ ම වටැ
ාාලැටාරිකැ ැපරො ැපෙ ම ව 

ටතම ය 

ම ව ජ  

ුංකුටැ
(රු.මික ය ) 

ලංකාැ
ුංකුටැ

(රු.මික ය ) 

ජාතිකැ
ඉතිරිැ
රීමප්ැ
ුංකුට 

(රු.මික ය ) 

එකවට 

2014 5489 3769 1436 10694 

2015 4163 3701 1879 9743 

2016 5840 4740 2401 12981 

එකවට 15492 12210 5716 

 ටාරිකයැ
(රු.මික ය ) 

පරොළියැ
(රු.මික ය ) 

ෙෙජ්  ංකු  

662 1271 

ලංක  ංකු  519 902 

ජ් ියක ියි  කි ේ  

ංකු  234 406 
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13.2ැම වාසිකැ ශ්රාම වැටුප් දැපෙ ම වැ 

ෙ ියක ශ්ර ෙ ටුප් ේල  ෙ ය ජ්ේ  

ේ  ේ ්න ශ්ර ෙ  ිලල ි ්න ෙ  ිය ල්, 

ශ්ර ෙ ටුප් ,  ්රි  ෙමු  ේ   ෙ  ෙමු  

ශ්ර ෙ ටු  , ්න ඹුැ ්න ඹු ුද  ශ්ර ෙ ටුප් 

ත්  ශ්ර ෙ ටු ,  ධි  ශ්ර ෙ ටු ,  

්න  ශ්ර ෙ ටු , ල  ශ්ර ෙ ටු , පී  

ෙ   ුදණාය  ෙ   ේ ්න ේග ුව 

ල .  

2016 ර් ේ  ේ  ශ්ර මික ක ංතය  

579,508   ,     ර්   ේ  ශ්ර මික ක 

ංතය  562,460 ක් . 2016  තුළ 

ශ්ර මික ක ගෙණා ්නට කතු   ශ්ර මික ක 

ංතය  21,638 කි. 2016  තුළ ෙ ියක 

ශ්ර මික ක  ටුප් ේග ෙ  ෙ  ණා  ල  ෙ 

ිර ල්  මික යට  160,942.65 කි. ශ්ර මික ක 

ංතය  ින ෙ ේේන ෙ ජ්ේ  ිලල ි ්නේේ  

මූයටක ටුේප් ින ෙ   ේෙ ට ේෙ තු  ත .     

 

 

 

 

 

 

ම වා ය 

ශ්රාමික කයිතුැ
ංඛ්යාට 

ම වාසිකැ යාම වැ
(රු.මික ය ) 

ජ් ි  

                           

562,460  13,051.82 

ේ ි  

                           

564,040  13,147.49 

ෙ ර්තු 

                           

565,712  13,349.96 

ේ්ර ල්  

                           

567,764  13,325.04 

ෙ  

                           

568,522  13,189.16 

ිල 

                           

569,381  13,265.66 

යට 

                           

569,899  13,347.09 

ේග ්තු 

                           

571,266  13,426.47 

ප්  ර් 

                           

573,982  13,727.98 

ඔක්ේ ර් 

                           

575,954 13,583.88 

ේ ෙ  ර් 

                           

577,883  13,663.87 

ේ  ර් 

                           

579,508  13,864.23 

එකවට 
 160,942.65 
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2016 ේ  ර් ෙ     ට 

ෙ ් ක්   ශ්ර මික ක ගෙණා  ්්රික්ක 25 

ුද  ිය  ත . ්න 36.3% ් හි   ළ ේත් 

,11.8% ෙධ් ෙ ළ ේත්  11.8% කුු 

ළ ේත්  , 11.2%  ළ ේත්  ,27.9% ේ සු 

්්රික්ක ුද  ිය  ත . නතු  ළ ේත් ශ්ර මික ක 

ංතය  19,870 ක් ,    ේග හි  ළ ේත් 

ශ්ර මික ක ංතය  22,168 ක්  ,  

ිරබඳේ යට්න ෙ ්  ගෙණාේ ්න 3.4% ක් ෙ 

3.8% ේේ.  ේද්  ශ්ර මික ක ංතය  9,812 කි.  

ෙ ියක ශ්ර ෙ ටුප් ේග ේ   ජ්ය ෙ  

ේ ද්ගයටක ෙ ්  ංකු ද් ිය  ෙ  ්න  

 , ශ්ර මික ක ගෙණා ්න 73.8% ක් ජ්ය 

ංකු ද් ිය  ෙ ්න ශ්ර ෙ ටු  ල  ගිලිය.  

ේ ද්ගයටක ංකු ෙ ්න 19% ක් ශ්ර ෙ ටුප් 

ල  ග්න  , ල් ක ර් ල ෙ ්න 7.2 % 

ශ්ර ෙ ටු  ල  ගීම.  

ෙ ්  ශ්ර මික ක ්න 67.7%   392,325 ක් 

ෙ ය ශ්ර මික ක ්න  ,  32.3% ක්   

187,183  ක් ්න ඹු ත්  ශ්ර මික ක ්න ේේ.  

ෙ ය  ශ්ර මික ක ්න තුළ  ිය ල් ශ්ර මික ක ්න 

ංතය  323,393 ක්  , ෙමු  

ශ්ර මික ක ්න ේේ ංතය  68,932 කි.  

ිරබඳේ බඳ්න ෙ ්  ශ්ර මික ක ගෙණාේ ්න 55% ක් 

ෙ  11% ේේ.  

්න ඹු ත්  ශ්ර ෙ ටුප්ල හුහු ලකි  

තු ්රෙ ණා ක් ෙ  ක ණ්ඩ ්න ටේත් ්න ඹු 

ත්  ශ්ර ෙ ටුප් ල ිය. ශ්ර මික ක ්න ේග්න 

114,936 ක්  ්න ඹු ටුප් ල  , 7,885 ක් 

්න ඹු ුද  ේේ.  ෙමු  ්න ඹු ත්  ුද   

11,308 කි. ත්  ශ්ර ෙ ටු  ත් ්න 

993 කට ේග ුව ල ේේ. 
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13.3 පෙ ්ැ ා ාං ය 

 ශ්රාම වැටුප් දැපෙ ම ව 

 

 

 

ර ාේ 

පෙවූැ ශ්රාම ව ටුප්ර 

ැ(රු.මික ය ) 
නතු  ළ  5,629.63 

 ළ  18,248.61 

් හි  ළ  61,077.57 

නතු  ෙ  ළ  9,186.41 

ෙ යෙ ළ  20,773.90 

ගමු  ළ  12,934.32 

ේග හි  ළ  5,970.43 

 ළ  7,714.42 

කුු ළ  19,407.37 

එකවට 160,942.65 
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ශ්රාම වැටුප් දැපෙ ම වැ- 2016 මුාලැ(රු) 
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ශ්රාමික කයතුැ ංඛ්යාටැ- 2016 

ර ාේ 

ංඛ්යාට 

ර ාේ 

ශ්රාමික කයතුැ
ංඛ්යාට 

නතු  ළ  19,870 

 ළ  64,700 

් හි  ළ  210,282 

නතු  ෙ  ළ  34,294 

ෙ යෙ ළ  73,980 

ගමු  ළ  45,993 

ේග හි  ළ  22,168 

 ළ  29,039 

කුු ළ  69,370 

එකවට 569,696 
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 රාරිපේ ෂිකැපෙ ම ව 

 

 

 

 

රාරිපේ ෂිකය මුාලැ(රු.මික ය ) 

ිය ල් 8,656.74 

්න ද්  ේ   4,958.52 

ගණා්න යට  381.08 

ෙ ණා 330.42 

ේ ත් 1,065.75 

එකවට 15,392.51 

 

 

 

  ව ටැ ලක්වූැ ාැ මික යගියැ  ක් කැ

 ණ රුටතුැ ඳ ාැප ේටාැටතුනැපෙ ම ව 

 

ක්රි ්න ේ  තු ට ත්වූ ෙ මික  ්රි  

ෙමු  ෙ ේ ෙ ිය  ිලළ ්න ෙට ේෙ  

ඔ ්නේේ ේ ්න ්න ෙට  55 ක්  

ටුප් ේග ුව ල ේේ. 
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 ව ටැලක්ැවූැ ාැමික යගියැ  ක් කැනිලධාමතුැ
ඳ ාැප ේටාැටතුනැපෙ ම වැ- 2016 

රු
.මික 

ය
 

 

යාම ව ංඛ්යාට රු.මික ය  

 ෙමු  34756 23,681.70 

ක ෙමු  1415 1,036.92 

්න ෙමු  560 409.57 

ේ ෙ ිය  2503 1,550.90 

එකවට 39234 26,679.09 

ටගුටැ20 

මූල ශ්ර  - ු  ං  

ප්ර ථාා ැ 20                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

ප්ර ථාා ැ19 

ටගුටැ19 

මූල ශ්ර  - ු  ං  
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14. මූල්ය ්රකාශන  

 

ම් ර්  ංකා :     253                                                                                                                                      ද ශර්තදම්න්තුදේ   :   ශ්රශ  වැටුප්   ද ශර්තදම්න්තුව 
 

        

ව
ශර්
ෂි
කා
 

්ත
ද
ම්
න්
තු
ද
ේ
 

න්
 
දි 
ව
ැඩ
ට
න්
 
ංකා

 

  (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 

වශර්ෂිකා 
්තදම්න්තුදවහි 
න් දි 

වැඩ ට ද හි   

වැ  ්තදම්න්තු 
දවන් කි ම් 

පු කා ්රතිප ශ   
ශ පු කා 
්තදම්න්තු 

දවන් කි ම් 

මු.ද . 66  
මු.ද . 69 ව 
ශ  කි ම් 

    මුළු ද්  දවන්            
කි ම්                               
(1+2+3) 

මුළු  

ද්  ්රතිපලල්  
ඉතිප /  ඉක් ම් 

(1+2+3) (4-5) 

    . . . . . .   

  පු ශවර්ත      
 

  
 

    

1 

ද ද යුම් 
වැඩ ට   192,767,975,000 7,855,000,000 3,407,103,000 200,622,975,000 199,105,429,108 1,517,545,892 

   
 

    -3,407,103,000   
 

    

  

උ  කාතුව 
(පු ශවර්ත ) 192,767,975,000 7,855,000,000 0 200,622,975,000 199,105,429,108 1,517,545,892   

  මූල්     
 

  

 

      

1 

ද ද යුම් 
වැඩ ට   40,000,000 0 0 40,000,000 32,497,557 7,502,443 

   

 

  

 

  

 

      

  උ  කාතුව (මූල්  ) 40,000,000 0 0 40,000,000 32,497,557 7,502,443   

  මුළු කාතුව 192,807,975,000 7,855,000,000 0 200,662,975,000 199,137,926,665 1,525,048,335   
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වයශ ිතිප ව පු ශවර්ත  ම් 

 

 
 

 

.ජී. ්.   

වයශ ිතිප ංකා  /  , 
පුද්ගලිකා    
සි ළු  වයශ ිතිප ශ 

ද කුත් ම් 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

වැ  ්තදම්න්තු 
දවන් කි ම් 

පූ කා ්රතිප ශ   ශ 
පූ කා 

්තදම්න්තු  දවන් 
කි ම්               

  මු.ද .66  මු.ද . 
69 ව ශ  කි ම්        

මුළු ද්  දවන් කි ම්     

(1+2+3) 

මුළු ම් ද්  ්රතිපලල්  
ඉතිප  /              
ඉක් ම්             

(4-5) 

. . . . . . 

01. ශ ශ ය 
ශල්              

පුද්ගල පඩි ඩි 42,000,000 0 4,500,000 46,500,000 45,674,770 825,230 

අන කුත් වි ම් 35,925,000 0 2,595,000 38,520,000 37,465,222 1,054,778 

 

            

උ  කාතුව 77,925,000 0 7,095,000 85,020,000 83,139,992 1,880,008 

      
 

      

02. ශ්රශ  වැටුප් 
ක්රි ශත් කා කි      

 

      

පුද්ගල පඩි ඩි 424,500,000 0 -4,500,000 420,000,000 400,318,022 19,681,978 

අන කුත් වි ම් 192,265,550,000 7,855,000,000 -2,595,000 200,117,955,000 198,621,971,094 1,495,983,906 

      

 

      

උ  කාතුව 192,690,050,000 7,855,000,000 -7,095,000 200,537,955,000 199,022,289,116 1,515,665,884 

              

මුළු කාතුව 192,767,975,000 7,855,000,000 0 200,622,975,000 199,105,429,108 1,517,545,892 

වි ම් ර්  අංක  : 253 
න පාර්තනම්න්තුනේ  : විශ්රා  ටුප් ද න පාර්තනම්න්තුට  

.ජී. ්.  - 1 
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ක් ක් වැඩ ට  කා  වයශ ිතිප ව ම් මූල්යකා ය  

(වැඩ ට  කා වය ිතිප ව පු ශවර්ත  ම් ශ මූල්   ම්වල් මුල්යකා ය ) 

ම් ර්  ංකා  :                253 
  

ද ශර්තදම්න්තුදේ     :           ශ්රශ  වැටුප් ද ශර්තදම්න්තුව 

      
  මූල්යකා ය  

               වයශ ිතිප  1                             වයශ ිතිප  2            

වැඩ ට දන් කාතුව 

ංදක්ත  ංදක්ත ්ත  

ද්  
්රතිප ශ   

තය  ද්  ්රතිප ශ   තය  

        ද්  ්රතිප ශ   තය  

    . . . . . . 

11 නද්  අ මු ල් 103,520,000 99,320,491 154,704,455,000 153,183,606,197 154,807,975,000 153,282,926,688 

12 විනද්  ණ              

13 විනද්  ප්ර ා              

14 
ප්රතිපූරර්ණ  ක ු  ලන  විනද්  
ණ              

15 
ප්රතිපූරර්ණ  ක ු  ලන  විනද්  
ප්ර ා              

16 ප්රතිපපාර් ීය  අ මු ල්             

17 
විනද්  මූලය  ශ්රිත නද්  
පි ටු              

  
 

            

21 වින ේ  තිප න ේටා   
 

45,855,000,000 45,854,999,977 45,855,000,000 45,854,999,977 

  
 

            

  කාතුව 103,520,000 99,320,491 200,559,455,000 199,038,606,174 200,662,975,000 199,137,926,665 
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වයශ ිතිප ව මූල්   ම් 

ම් ර්  ංකා  :                    253  ද ශර්තදම්න්තුදේ   :   ශ්රශ  වැටුප් ද ශර්තදම්න්තුව 

වැඩ ට න් ංකා  ශ  ශ  :   1 ද ද යුම්   වැඩ ට   
 

වයශ ිතිප ංකා  ශ  ශ : 1 ශ ශ ය  ශල්   ශ  ත   ද ේවශ 
 

     
        

(1) (2) (3) (4) (5) 

ව
ැ
 

 
ංකා

 

යි
ත
ම්
 
ංකා

 

  
  

  
  

  
  
 මූ
ල්
යකා

ය
  

  

(
ංද
ක්
ත
 
ංකා

) 

යිතම් ්ත  

වැ  

්තදම්න්තු දවන් 
කි ම් 

මු.ද .66  
මු.ද . 69 ව 
ශ  කි ම්, 

පූ කා ්රතිප ශ   
ශ පූ කා 
්තදම්න්තු දවන් 

කි ම්     

මුළු ද්  
දවන් කි ම්      

(1+2) 
මුළු  

ද්  ්රතිපලල්  ඉතිප  /        
ඉක් ම්                  

(3-4) 

  

. . . . . 

  
 

  

පු ත්තශ   ශ 
වැ දියුණු කි ම් 

 
  

 
  

  

2001 

 

11 නග ඩ ුඟි   ා ඉඳිකි ම් 10,000,000 0 10,000,000 9,226,617 773,383 

2002 

 

11 
න්ත්ර ා 
න්නත්ර පක ණ 500,000 0 500,000 284,500 215,500 

2003 

 

11 ටා  1,000,000 0 1,000,000 523,710 476,290 

  
 

  ත් ත් කා  ගැ ම් 
 

  
 

  
  

2102 

 

11 

ගෘ  ාණ්ඩ ා 
කාර් ාල  පක ණ 1,000,000 0 1,000,000 999,990 10 

2103 

 

11 

න්ත්ර ා 
න්නත්ර පක ණ 5,000,000 0 5,000,000 4,321,551 678,449 

  
 

  

ශ ව ම් ත් 
ංවර්   

 
  

 
  

  

2401 

 

11 කාර්  ණ්ඩල පුහුණු 1,000,000 0 1,000,000 824,131 175,869 

  

 

      
 

    

      කාතුව 18,500,000 0 18,500,000 16,180,499 2,319,501 

 

.ජී. ්.  - 4 
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වයශ ිතිප ව මූල්   ම් 

ම් ර්  ංකා  :                    253                                        ද ශර්තදම්න්තුදේ   :   ශ්රශ  වැටුප් ද ශර්තදම්න්තුව 

වැඩ ට න් ංකා  ශ  ශ : 1            ද ද යුම්   වැඩ ට   

 
වයශ ිතිප ංකා  ශ  ශ : 2            ශ්රශ  වැටුප් ක්රි ශත් කා කි  

 

ව
ැ
 

 
ංකා

 

      
(1) (2) (3) (4) (5) 

යි
ත
ම්
 
ංකා

 

  
  

  
  

  
  
 මූ
ල්
යකා

ය
  

  

(
ංද
ක්
ත
 
ංකා

) 

යිතම් ්ත  

වැ  
්තදම්න්තු දවන් 
කි ම් 

මු.ද .66  මු.ද . 69 
ව ශ  කි ම්, 

පූ කා ්රතිප ශ   ශ 
පූ කා ්තදම්න්තු 
දවන් කි ම්     

මුළු ද්  දවන් කි ම්     
(1+2) 

මුළු  

ද්  ්රතිපලල්  
ඉතිප  /          
ඉක් ම්         

(3-4) 

. . . . . 

     පු ත්තශ   ශ වැ දියුණු 
කි ම් 

        

2002 

 

11 න්ත්ර ා න්නත්ර පක ණ 500,000 0 500,000 346,792 153,208 

  

 

  ත් ත් කා  ගැ ම්       

 

  

2102 
 

11 

ගෘ  ාණ්ඩ ා කාර් ාල  
පක ණ 1,000,000 0 1,000,000 907,868 92,132 

2104 
 

11 නග ඩ ුඟි  ා ඉඳිකි ම් 4,000,000 0 4,000,000 3,064,233 935,767 

  

 

  ශ ව ම් ත් ංවර්         

 

  

2401 

 

11 කාර්  ණ්ඩල පුහුණු 2,000,000 0 2,000,000 1,744,215 255,785 

  
 

  ද කුත් ්රශග්ධන   ම්       
 

  

2502 
 

11 ද ජ  14,000,000 0 14,000,000 10,253,950 3,746,050 

  

 

  කාතුව 21,500,000 0 21,500,000 16,317,058 5,182,942 

      මුළු කාතුව 40,000,000 0 40,000,000 32,497,557 7,502,443 

 

.ජී. ්.  - 4 
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වැඩ ට න් ව ම් මූල්යකා ය ශ ශංන  

   
ම් ර්  ංකා  :                253                                                                                    ද ශර්තදම්න්තුදේ   :      ශ්රශ  වැටුප් ද ශර්තදම්න්තුව 

  

 

   
  මූල්යකා ය  

            වැඩ ට   01 මුළු කාතුව   

ංදක්ත  ංදක්ත ්ත  

ද්  ්රතිප ශ           
1 

තය           
2 

ද්  ්රතිප ශ        
3 

තය             
4 

      දම්       ්රතිපනත      
(4÷3)X100 

. . . . % 

11 නද්  අ මු ල් 154,807,975,000 153,282,926,688 154,807,975,000 153,282,926,688 99 

12 විනද්  ණ            

13 විනද්  ප්ර ා            

14 
ප්රතිපූරර්ණ  ක ු  ලන  විනද්  
ණ            

15 
ප්රතිපූරර්ණ  ක ු  ලන  විනද්  
ප්ර ා            

16 ප්රතිපපාර් ීය  අ මු ල්           

17 
විනද්  මූලය  ශ්රිත නද්  
පි ටු            

21 වින ේ  තිප න ේටා 45,855,000,000 45,854,999,977 45,855,000,000 45,854,999,977 100 

  කාතුව 200,662,975,000 199,137,926,665 200,662,975,000 199,137,926,665 99 
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ත්තිපකාශ ම් ගිණුම්  තැන් ත් ගිණුම් ශ වූ ශල්  ගිණුම්වල් ශ ශංන  - 2016 

ම් ර්  ංකා :       253                                                                  ද ශර්තදම්න්තුදේ   :    ශ්රශ  වැටුප් ද ශර්තදම්න්තුව 

   
       
    ද ශර්තදම්න්තු ද ත් ව     

ත්තිපකාශ ම් / තැන් ත් 
ගිණුදම්   

ගිණුම් ංකා  

2016/01/01 
දි ට ම් කා 
දනේ  

වර්  තු   
කි ම් 

වර්  තු  ැ  කි ම් 
2016/12/31 
දි ට ව ශ  
දනේ  

ශණ්ඩශගශ  
ද ත් ව 
2016/12/31 

දි ට දනේ  

. . . . . 

I. ජනේ ල ා න්නේ 
අත්තිපකා ම් 25301 104,629,864.97 45,774,983.39 34,922,309.12 115,482,539.24 115,487,335.24 

      
 

  
 

  

II. අන කුත් අත්තිපකා ම්     
 

  
 

  

      

 

  

 

  

III විවි  අත්තිපකා ම්     
 

  
 

  

      
 

  
 

  

IV තුන්පත් 
6000-0000-00-0015-0133-000 

71,885.16 97,547.04 25,661.88 0.00 0.00 

  6000-0000-00-0016-0103-000 2,602,097.78 2,007,853.90 697,200.62 1,291,444.50 1,291,444.50 

  6000-0000-00-0013-0113-000 3,880,596.34 7,563,702.64 15,738,092.72 12,054,986.42 12,054,986.42 

  6000-0000-00-0001-0114-000 310,000.00 0.00 100,000.00 410,000.00 410,000.00 

  6000-0000-00-0018-0113-000 0.00 295,425.00 295,550.00 125.00 125.00 

  6000-0-0-2-0-160 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

              

මු.න .506(2) ප්රකා  ඉ ත  හ න් අත්තිපකා ම් ිණණුම්ටල ා තුන්පත් ිණණුම්ටල අට ා  න ේ , පුද්ගල ිණණුම්ටල අ ා  ලු  ්තු  ඟ   හා, එ   ු ඳුම් ප්රකා  විගණකාිපපතිප 
නටත ටාර්තා ක  නටට ත වු  ක මි. 

ට   (ii) 
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2016.12.31 දිද න් ව න් වර්  ශ   

 

ශ ම් ශ ම් ගිණු  

       

 
්ත  

මු ල් ( .) 
්ත  

මු ල් ( .)  

 

2015 2016 2015 2016 

 

 විශ්රා  ටුප් ද ා කත්ට  64,428,346.62  3,958,703.02 ශන ජ  නප  - පි ල් ණ   929,000.00  - 

 

ශ ා ම් නදු  88,500.00  - 

 ශන ජ  නප  - ාණ්ඩාගා  
නුඳුම්ක  1,385,302.13  64,854.88  

 

       ප්රාේ  ලා ාලා  3,053,968.21  663,337.45  

 

       තාට  59,148,576.28  3,230,510.69  

 

      

 

    

 

  64,516,846.62  3,958,703.02   64,516,846.62  3,958,703.02  

 

ශත් ශල්  ද ේවශ වැන් ඹු ශ  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල් 

2016.12.31 දි ට දනේ  ත්ර  

      
්ත  

මු ල් ( .) 
්ත  

මු ල් ( .) 
2015 2016 2015 2016 

      ශන ජ  -     

  මුච්චිත අ මු ල 62,128,293.71  3,230,510.69             ාණ්ඩාගා  නුඳුම්ක  2,914,862.55    

     (59,148,576.28)  (3,230,510.69)             පි ල් ණ   0.00 - 

  2,979,717.43  0.00 ලුඳ  තු ශන ජ  නප   -      

                 ාණ්ඩාගා  නුඳුම්ක  64,854.88  - 

නගවි  තු ශ ා ම් නදු 0.00 0.00            පි ල් ණ   0.00 - 

 

    

 

    

      
 

    

  2,979,717.43  0.00 2,979,717.43  0.00 

   
   

 
   

ශත් ශල්  ද ේවශ වැන් ඹු ශ  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල් 



71 

 

 

 

 

 

 

ශත් ශල්  ද ේවශ වැන් ඹු පු  ශ  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල්  

 

2016.12.31 දිද න් ව න් වර්  ශ ශ ම් ශ ම් ගිණු  

       

 

වි ම් මු ල ( :) ශ ා ම් මු ල ( :) 

 

  2015 2016   2015 2016 

 

ශ ා ම් නදු 
                  

366,527.50    නප ළී ලු ම්  : -     

 

      
                   

පි ල් ණ  

                  
3,713,675.00    

 

විශ්රා  ටුප් ද 
ා කත්ට  

           
241,614,357.09  

            
36,509,154.98  

                   

ාණ්ඩාගා  
නුඳුම්ක  

                
17,224,845.74  

            
12,169,217.46  

 

            

 

      

ප්රාේ  ලාාලා  
ිණණු  

                

11,117,805.39  

              

3,004,372.28  

 

            

 

      

ණතාට  
( මුච්චිත අ මු ල ට 
ා   

              

209,924,558.46  

            

21,335,565.24  

 

      කි )     

 

            

 

            

 

            

 

            

 

  

          
241,980,884.59  

           
36,509,154.98    

             
241,980,884.59  

           
36,509,154.98  
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ශත් ශල්  ද ේවශ වැන් ඹු පු  ශ  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල් 

 

2016.12.31 දි ට දනේ  ත්ර  

       

 

ැ කාම්  මු ල් ( :) වත්කාම් මු ල් ( :) 

 

  2015 2016   2015 2016 

 

            

 

 මුච්චිත අ මු ල 

           
355,804,630.47  

          
145,919,044.06  ශන ජ  ිණණු   -     

 

එකතු කලා     ාණ්ඩාගා  නුදුම්ක  

              
142,437,758.04  

          
121,777,430.32  

 

අතිප ක්ත  (209,924,558.46) (21,335,565.24)       

 

  
           

145,880,072.01  
          

124,583,478.82        

 

      ලුඳ  තු ශන ජ  නප ළී -     

 

      ාණ්ඩාගා  නුදුම්ක  

                  

3,442,313.97  

              

2,806,048.50  

 

            

 

            

 

            

 

            

 

  

          
145,880,072.01  

         
124,583,478.82    

             
145,880,072.01  

         
124,583,478.82  
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ගු  වැන් ඹු  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල් 

2016.12.31 ව න් වර්  ශ 
ශ ම් ශ ම් ගිණු  

්ත  2015 2016 ්ත  2015 2016 

( . ) ( . ) ( . ) ( . ) 
      

      

ා ක මු ල් ශපසු නගීය  3,648,944.35 2,475,784.17 ටර් ට අ ා  ා ක මු ල්    50,538,400.59 61,607,825.40 

      

නදු  1,948,747.16 3,551,158.46 නප ළී ශ ා ම්  44,703,789.00 47,375,314.46 

      

            

අතිප ක්ත  89,644,498.08 102,956,197.23       

  95,242,189.59 108,983,139.86   95,242,189.59 108,983,139.86 
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ගු  වැන් ඹු  ත්  ශ්රශ  වැටුප් මු ල් 

2016.12.31 දි ට දනේ  ත්ර  
  2015 2016   2015 2016 

( . ) ( . ) ( . ) ( . ) 
              

 මුච්චිත 
අ මු ල 

1,163,975,525.52 1,248,804,325.14 ශන ජ  ටටි ාක     563,258,907.50   619,278,949.76 

               

      ්රවර්   වත්කාම්   
 

    

          

 

    

      ලුඳ  තු නප ළී 54,643,451.81   38,381,214.34   

                

කාතු කාල්ශ 
 

102,956,197.23 

ලුඳ  තු මු ල් 115,605.40   276,483.99   

අතිප ක්ත  89,644,498.08 

ා. . නල්. මු ල් 
න ේ  637,507,644.96 692,266,702.17 696,478,807.60 735,136,505.93 

  1,253,620,023.60    

1,351,760,522..37 

  

        

     

ජංග  ැ කාමි    

              

නගවි  තු  නදු  1,905,586.07 2,654,933.32          

              

  1,255,525,609.67 1,354,415,455.69    1,255,525,609.67   1,354,415,455.69 
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ජ්ය සේව ා  සර්ථසව ක  සර ුදල  
ආල ම් ස  සවි ලම් ගිණුම 
2016.12.31 න් සරාවන් සා්ථෂ  සව  

  

  

  

      

  

2016 

 

2015 

 

      
  ආල ම 

     

      
     පෙ  පෙ  ද  

  

5,372,972,437 

 

3,406,535,547 

    ඩු ක :-   

  

                     -    

 

38,891 

    බදු ස සු සේ ොලී සආල ම 

  

5,372,972,437 

 

3,406,496,656 

      රඩු ස :- සවි ලම් 

     

      
     

 

459,494 

 

472,606 

 
    ල  

 

9,933 

 

31,917 

 
    ව ටුප්  පේතන 

 

9,451,671 

 

5,434,754 

 
    තික ල න  

 

313,403 

   
    පි ද්රවය  ක ්ය ල දම් 

 

29,050 

 

25,555 

 
    නිද ් ම්  ලෙත්ර 

 

88,071 

 

74,805 

 
    ක්  ම් 

 

28,912 

 

33,213 

 
    නිල ඳුම් 

 

- 

 

1,620 

 
    පවනත් දම් 

 

7,350 

 

- 

 
    ගණන ග ්තු 

 

172,500 10,560,384 172,500 6,246,970 

      
 රති ක්ත  

  

5,362,412,053 

 

3,400,249,686 

      එකතු ක :-පෙ  ංචිතප න්    
කි ම් 

 

38,695,396 

 

17,342,273 

      ල  න්ට සවිව්ථජ්න  ස  කිආල ම 

 

5,401,107,448 

 

3,417,591,959 

      

      
 ේ ොලී සවිව්ථජ්න   

     

      
   නිව ්ය  ද කත්ව  

 

2,136,134,565 

 

1,395,374,718 

 
   ්පේච්  ද කත්ව  

 

3,291,965 

 

2,135,157 

 
   පේ ද කත්ව  

 

3,258,911,625 5,398,338,155 1,981,386,689 3,378,896,564 

      විව්ථජ්න  සකි ේමන් ස  සේ ොදු ස
වංචිතේ න් සම  සකි ේමන් ස සු ස
රති ක්ත ේ ොලී සආල ම 

     

  

2,769,293 

 

38,695,395 
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ජ්ය සේව ා  සර්ථසව ක  සර ුදල  

  

  

2016 සේලව ම්බ්ථ ස31 සදිනට සාන සේ  ෂ ස ත්ර  

  

  

      

  

ාත් ම් 

 

2016 

 

2015 

 
  

  

      ජ්ංගම සේනොාන සාත් ම් 
     

  

    ඩු  
 

               7,440  

 

8,267 

 

  

   ක ්ය  උෙක ණ 

 

            102,921  

 

114,355 

 

  

   ෙ ගණක උෙ ංග 

 

             94,349              204,710  110,999 233,621   

      

  

ප න ගිණු -පි ව ට 

  

 

47,485,636,426  

 

41,085,679,146   

      

  

      

  

ජ්ංගම සාත් ම් 
     

  

    ල බි  යුතු පෙ ළී 

 

   

1,623,191,785  

 

1,293,297,368 

 

  

    ල බි  යුතු පේ ද ක මුදල් 

 

     571,964,015  

 

1,328,057,178 

 

  

    ග ලපුම් ගිණු  

 

       27,668,536  

 

2,692,508 

 

  

     ක න් පග ම් 

 

            141,721  

   

  

න්ඩ ග  නිප ය පල්කම්පේ          
ගිණුපම් පේ  

 

     828,898,299  

   

3,051,864,356  759,501,089 3,383,548,143   

      

  

ුදළු සාත් ම් 

  

50,537,705,492 

 

44,469,460,910   

      මූ කන ස  සබ  ම් 
     

  

      වුදච්චිත සර ුදලල් 

       

       නිව ්ය  ද ක මුදල්  
 

 

19,492,427,748  

 

17,389,588,560 

     

 

     ්පේච්  ද ක මුදල් 

 

       30,144,795  

 

26,677,186 

 

  

    පේ ද ක මුදල්  
 

 

30,307,548,483  

 

49,830,121,027  27,002,612,937 44,418,878,683 

  

  

 

වංචිත 

     

  

ප්ර ේ න ංචිත                3,790  

 

3,790 

   

  

පෙ  ංචිත 

          2,769,293           2,773,083  38,695,396 38,699,186 

ජ්ංගම සබ  ම් 

     

  

උෙචිත ගණන ග ්තු 

 

         1,803,741  

 

1,631,241 

 

  

පන පගවන ලද පේ ප්ර ද මුදල් 

 

     675,936,899  

   
  

  උෙචිත දම් 

 

       27,070,742       704,811,382  10,251,800 11,883,041 

ුදළු සමූ කන සව  සබ  ම් ස 
 

 

50,537,705,492  

 

44,469,460,910   


